LEI Nº. 920/2017
SÚMULA: Revoga, em seu inteiro teor a Lei Municipal nº. 745/2012, de 12 de dezembro de 2012; altera o QUADRO DO ANEXO I, II e III da Lei Municipal nº. 876/2015 de 21 de outubro de 2015. Altera a Lei Municipal n.º 602 de 07/05/2010, que Institui o Plano de Cargos, Vencimentos, Carreira e Avaliação de Desempenho dos Servidores da Câmara Municipal de Nova Esperança do Sudoeste, Estado do Paraná, cria o cargo de Assessor Parlamentar e extingue o cargo de Assessor de Comunicação e dá outras providências.

                        A CÂMARA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANÇA DO SUDOESTE – ESTADO DO PARANÁ, APROVOU E EU, JAIR STANGE, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI: 


Art. 1º - A Lei Municipal n.º 602, de 07 de maio de 2010, passa a vigorar com as seguintes alterações:

Art. 2º - O Art. 9° e Art. 16 passam a vigorar acrescidos do cargo de Assessor Parlamentar; ficando extinto o Cargo de Assessor de Comunicação. 


Art. 3º - Fica alterado o ANEXO I – CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO (Parte Integrante da Lei nº. 0876/2015), no Vencimento Básico, dos Cargos de Contador, Assistente Legislativo e Auxiliar de Serviços Gerais:

ANEXO I – CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

(Parte Integrante da Lei nº. 0876/2015).
	DENOMINAÇÃO
	N. CARGOS
	CARGA HORÁRIA
	VENCIMENTO BÁSICO

	Contador (a) Legislativo
	01
	20 Horas
	R$ 2.250,00

	Assistente Legislativo
	01
	40 Horas
	R$ 2.250,00

	Auxiliar de Serviços Gerais
	01
	40 Horas
	R$ 1.500,00


Art. 4º - Fica criado o cargo de Assessor Parlamentar, passando a compor o Quadro de Vagas de Cargos de Provimento em Comissão, constante do Anexo III da Lei 602/2010; extingue o cargo de Assessor de Comunicação; permanece extinta uma vaga do cargo Assessor Administrativo, conforme a tabela do Anexo III.
Art. 5º - Fica alterado no ANEXO III – CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO (Parte Integrante da Lei nº. 0876/2015), os Vencimentos do Cargo de Diretor Geral (Administrativo e Financeiro). 
                                                               ANEXO III
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO
	Nomenclatura
	Nº. de vagas
	Símbolo
	Carga Horária
	Vencimento


	Diretor Geral (Administrativo e Financeiro)
	01
	C-1
	40 horas
	R$ 2.250,00

	Assessor Administrativo
	01
	C-3
	40 horas
	R$ 1.612,98

	Assessor Parlamentar
	01
	C-4
	40 horas
	R$ 2.250,00


Art. 6º - A titulação exigida para o cargo de Assessor Parlamentar será de Ensino Médio Completo e domínio básico de informática; com as seguintes atribuições:


• acompanhar e supervisionar a divulgação dos trabalhos legislativos junto a imprensa falada, escrita e mediante outros atos;


• assessorar e acompanhar os Vereadores nos assuntos de comunicação com a

sociedade;


• promover a remessa de cópias das leis, decretos legislativos, resoluções e demais atos oficiais normativos, aos órgãos interessados;


• receber autoridades na Câmara, atendendo as solicitações que se fizerem necessárias;


• acompanhar as Comissões da Câmara e os Vereadores nas audiências em entidades da sociedade civil;



• elaborar discursos, notas, justificativas, solicitações, pareceres, requerimentos, cartas e moções e outros atos que tenham interesse para a Câmara ou para o desempenho da missão política dos vereadores;


• assessorar, mensalmente, sob a coordenação da presidência, informativo sobre as atividades legislativas desenvolvidas e encaminha-las para publicação;



• acompanhar as sessões da Câmara Municipal, reuniões descentralizadas, bem

como, as reuniões das comissões, quando solicitado pelas mesmas;


• realizar pesquisas junto às comunidades do município acerca da realização dos serviços e obras públicas;

• pesquisar leis, decretos, decretos-legislativos, resoluções, portarias e outros atos oficiais de interesse do Legislativo Municipal;

• assessorar a organização das sessões especiais e solenes, sob a coordenação da Presidência;

• receber reivindicações e reclamações da população e formular propostas para a solução, com aquiescência dos vereadores;

• convocar os munícipes para debater junto com as Comissões Permanentes sempre que forem discutidas matérias, referentes a Lei de Diretrizes Orçamentária, Plano Plurianual e Orçamento Municipal;

• defender e zelar pelo respeito e dignidade dos Vereadores e da Câmara Municipal;

• executar outras atividades correlatas ao cargo, que lhe for determinada pela Presidência da Câmara Municipal.


Artigo 7º - Revogadas as disposições em contrário, em especial a Lei n.º 745/2012, de 12 de dezembro de 2012, esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL de Nova Esperança do Sudoeste Estado do Paraná em 25 de abril de 2017. 

JAIR STANGE

Prefeito Municipal 

ANEXO I – CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

(Parte Integrante da Lei nº. 920/2017)

	DENOMINAÇÃO
	N. CARGOS
	CARGA HORÁRIA
	VENCIMENTO BÁSICO

	Procurador (a) Jurídico Legislativo
	01
	20 Horas
	R$ 2.795,45

	Contador (a) Legislativo
	01
	20 Horas
	R$ 2.250,00

	Assistente Legislativo
	01
	40 Horas
	R$ 2.250,00

	Auxiliar de Serviços Gerais
	01
	40 Horas
	R$ 1.500,00


                                                               ANEXO III
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO
(parte integrante da Lei nº. 920/2017)

	Nomenclatura
	n.º de vagas
	Símbolo
	Carga Horária
	Vencimento



	Diretor Geral (administrativo e Financeiro)
	01
	C-1
	40 horas
	R$ 2.250,00

	Assessor Administrativo
	01
	C-3
	40 horas
	R$ 1.612,98

	Assessor Parlamentar
	01
	C-4
	40 horas
	R$ 2.250,00


