Decreto 050/2016

Cria a Equipe Técnica de
Monitoramento e Avaliagdao do Plano
Municipal de Educagcao do municipio
de Nova Esperanca do Sudoeste, PR.

Pelo presente Decreto, JAIR STANGE, Prefeito Municipal de Nova Esperanca do
Sudoeste, Estado do Parana, de acordo com a Lei Municipal n° 865/2015 e no uso de
suas atribuicdes legais, DECRETA:

Art. 1° - Fica criado a Equipe Técnica de Monitoramento e Avaliagdo do Plano
Municipal de Educacdo do municipio de Nova Esperanga do Sudoeste.

Art. 2° - A Equipe Técnica sera composta por membros do Departamento
Municipal de Educacédo e do Conselho Municipal de Educagédo tendo as seguintes
representacoes:

| — dois representantes do Departamento Municipal de Educacao;

Il — um representante dos servidores publicos da area financeira do municipio;

[l — um representante do Legislativo Municipal;

IV — um representante dos diretores das escolas municipais;

V — um representante dos professores e diretores da Rede Estadual de Ensino no
municipio de Nova Esperancga do Sudoeste;

VI — um representante dos movimentos organizados da sociedade;
VIl — um representante da Secretaria da A¢ao Social e;

IX — um representante dos Conselhos Escolares das escolas municipais sendo
necessariamente representante de pais de alunos.

§ 1° - Cada membro da Equipe tera um suplente nomeado juntamente com seu
titular para que na auséncia e vacancia de cargo seja ele a assumir o posto.



§ 2° - Nenhum dos segmentos acima podera ficar sem o membro representante,
o0 qual podera ser substituido por outro indicado pela representacdo, munido de
documento que comprove a sua escolha pela organizagao da qual representa.

Art. 3° - A Equipe Técnica de Monitoramento e Avaliagdo do Plano Municipal de

Educacao tera sua permanéncia enquanto dure o Plano Municipal de Educacéo, Anexo
da Lei Municipal 865/2015.

Art. 4° - A Equipe Técnica tera uma presidéncia escolhida entre seus membros.

Art. 5° - Todas as tomadas de decisdes desta equipe deverao ser relatadas em
Ata assinada pelos presentes, em livro proprio usado para este fim.

Art. 6° - Esta Equipe Técnica devera criar um Regimento Interno bem como
organizar um plano de trabalho para que atinja seus objetivos.

Art. 7° - A Equipe Técnica tera as seguintes atribui¢oes:

I - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagbes nos respectivos sitios
institucionais;

Il - analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementacdo das
estratégias e o cumprimento das metas;

lll - analisar e propor a reviséo do percentual de investimento publico em educacao;
IV — levar ao conhecimento da municipalidade a evolugdo do cumprimento das metas
estabelecidas no Plano Municipal de Educagao, bem como ouvi-la e propor discussdes a

respeito.

V — monitorar e acompanhar e avaliar as agdes objetivando o cumprimento das metas
previstas no Plano Municipal de Educacgao.

VI — promover as Conferéncias Municipais de Educagado com o objetivo de avaliar a
execucao do PME e subsidiar a elaboragdo do plano municipal de educagao para o
decénio subsequente.

Art. 8° - O presente decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, em 16 de novembro de 2016

JAIR STANGE
Prefeito Municipal






