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SUMULA - Dispoe sobre as Diretrizes Orgamenta-

-

rias para o Exercicio Financeiro de 19386 e da

outras providencias.

SEBASTIAO SALECIO COSTA, Prefeito Municipal de
Nova Esperanga do Sudoeste, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigoes legais faz saber que a Camara Municipal de

Vereadores aprovou e sanciona a seguinte Lei:
CAPITULO I
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 1% - Ficam establecidades nos termos desta
Lei, as metas e prioridades da Administrag§0 Publica Municipal
para elaboragao do Orgamento Geral do Municipio de Nova
Esperanga do Sudoeste, relativo ao Exercicio Financeiro
de 1YSo.

Art. 22 - Na Lei Orgamenté?ia, as receitas e
despesas serao conforme oS precos vigentes, em agosto de 1995
que seraocorrigidos antes do inicio da execugao orgamentéria
pela previsao do indice oficial da inflagao (FGV), no periodo

compreendido entre os meses de agosto a dezembro de 1995.

§ 12 - Na estimativa da receita serao considera-
dos as tendencias do presente exercicio, os efeitos das modi-
ficagoes da legislacgao tributaria e nas metas e prioridades
estabelecidas nesta Lei.

§ 2¢ - As despesas terao suas estimativas basea-
das na manutengao do quadro de pessoal, da estrutura adminis-
trativa, na prestagﬁo de servigos pﬁblicos e nas metas e prio-
ridades desta Lei.

Art. 32 - A manutengao das atividades, bem
como a conservagao e recuperagao de bens pﬁblicos, terao a
prioridade sSobre as ach:s de extensao c novas obras.

Art. 4° - O0s projetos em fase de execugao
terao preferéncia sobre oS novos projetos, especialmente

aqueles que exijam a contrapartida do Municipio.
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Art. 5% - Serao assegurados 0S recursos ne-
cessarios para a despesas de capital, em consonancia cor
as atividades e projetos relacionados com as metas e priorida-
des previstas nesta Lel.

Art. 62 - O montante das despesas nao poueré
ser superior ao das receltas, para que de manLenna perleiLo
equilibrio entre - 0S Irecursos diSponiveis € 0S gastos reali-
zados.

PARAGRAFO UNICO - As despesas poderao, cara-
ter excepcional, no decorrer do exercicio, superar as receitas
desde que o excesso de despesas seja rinanceado por operagoes
de Crédito, nos termos do art. 167, inciso [Il aa Constitui-
cao Federal.

Art. 7¢ - As alteragoes da oolitica de
pessoal e respectivas despesas, ooedecerao as aisposigoes
constantes no capitulo V da presente Lei.

Art. 8¢ = WNa medida das necessigades,
desde que autorizado pelo Poder Legislativo, o Executivo poae-
ra abrir creéditos especiais para atender despesa nao prevista
nesta Leli.

=~ CAPITULO II
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Art. 9¢ - Na fixacao das despesas serao oo-
servadas as seguintes metas e prioridades.

I - LEGISLATIVO

1l - Dar continuidade e aperfeigoar o processo
legislativo, para atendimento as matérias de competéncia
municipal.

2 - Aprimorar os metodos de fiscalizacao
financeira orqamentéria e patrimonial do municiplo.

3 - Adquirir equipamento e material permanen-
Te.

II - GABINETE DO PREFEITO

1 - Manutengao das atividades do Gabinete.
2 - Assessoria ao prefeito.

~
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3 - Concessao de auxilios e contribuigoes
a entidades.
4 - Divulgagao das atividades Governamen-
tais.
III - ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO
1 - Manutengao das atividades do Uepartamen-
tos
2 - Aprimorar o sistema de promogac e

valorizagao do servidor pliblico.

3 - Manutengéo ae programas permanentes
de treinamento, incentivando os funcionarios a participarem
de cursos de aperfeigoamento e especializagao.

4 - Manutengao, conservagao e recuperagao de
méquinas, equipamentos, mobiliarios e prédios administrati-
Vvos.

=

9 - Aperfeigoar o sistema de planejamento,
orgamentagao e controle interno.

6 - Coordenar e assessorar as alivicades
| municipais.

7 - Divulgagao de atos oficiais.

8 - Promover uma ampla divulgacao e conscien-
tizagao aos produtores, visando eliminar a evasiao de produgao
a outros municipioa.

Y - Instalagao de duas cabines telefdnicas
(PS) no interior do municipio.

10 - Adquirir terrenocs, objetivando o)
incentivo para implantagao de indUstrias no municipio, com a
cormtrugao de até 3 (trés) barracdes.

11 - Aquisigao de um veiculo.

12 - Continuidade da aquisigao de equipamen-
tos de computagao para ampliacao do sistema e montagem de rede
de informatizagao da Administragado Municipal.

13 - Aquisigao de bens moveis e equipamentos.

- 14 - Construgao do Pago Municipal.
IV - DEPARTAMENTQ DE FAZENDA

1l - Manutengéo das Alividades do DJepartamen-
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2 - Hevisao e atualizagao do cadasc¢ro fiscal.

5 - Ubiengao de financiamento e emprestimnos

vara realizagao de ooras, aquisigao de maquinas e equipamentos

e para coorir eventuais insuficiencia de caixa.
V - DEPTO DE AGAO SOCIAL

1 - Manutengao das atividades do departamenlo

2 - Promover assistencia medica, odontologica
e sanitaria, atrevés da rede municipal de saude.

S - Ampliar o nprograma de instalacao de
micro sistemas de agua na area rural. .

4 - Uesenvolver os programnas especiais de
saude e Saneamento, a fim de promover a erraaicagao de
doengas contagiosas a populagao carente ao municipio.

S - Manter programas permanentes de vacinagéo
e atendimento de massa.

6 - Manter programas permanentes ae ureina-
mento, aperfeigoamento, especializagzo e capacitagao profis-
sional dos funcionarios do departamento.

' 7 - Construgao de postos de saude no interior
do municipio.

b = conclusao da CONStrucao a0 centro de
salde na sede do municipio.

Y - Adquirir equipamentos para o centro de
saude e postos de saude do interior.

10 - Adquirir equipamentos para montar um
laboratorio de analises clinicas.

11 - Adquirir um veiculo.

12 - Construgao de rede de esgoto.

13 - Contriouir na forma da lei para o pro-
grama de formagao do patrimonio do servidor PUblico - PASKP.

14 - Adquirir dois gaoinetes odon:oléglco.

DEPTO DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES

Manutengao das atividades do depto.

o
|

Manutengao do ensino fundamental regular
€ pre-escolar,.

W
I

Ampliar o programa de compate ao analfa-
betismo.
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[ de distribuigao de material escolar, didatico-pedagogico
e de merenda escolar,

5 - [anter o <transporte dae estudantes
no municiplo.

© - EBEquipar as cantinas das escolas munici-
pais.

7 - Promover e estimular a realizagao de

cursos de aperfeigoamento e atualizagao pedagégica ao corpo
docente.

8 - Modernizagéo das unidades administrativas
e escolares, mediante aquisigao de mobiliario, maquinas, equi-
pamentos e aparelhos. .

Y - Ampliar o acervo de livros das bibliote-
cas da rede municipal de escolas.
‘ 10 - Promogao, apoio e incentivo para
prética do desporto amador, em todas as suas modalidades,
especialmente a nivel municipal.

11 - Realizagao de festivais municipais de
misica e outrds, bem como de eventos culturais.

l2 - Incentivo e apoio para Tformagao de
grupos de teatro.

13 - Promover melhorias nas quadras polies-

portivas do municipio.

14 - Construgéo de campos e quadras polies-
portivas no interior do municipio, preferencialmente proximo
Ou anexos as escolas.

15 - Construgao de quatro canchas de bocha. -

16 - Adquirir um parque infantil.

17 - Construgao de um ginasio de.esportes.

18 - Iluminagao do Estadio municipal.

19 - Construgao de Salas de aula.

- 20 - Aquisigao de um veiculo para o
transporte escolar. '

21 - Adquirir equipamentoc e material para
instalagao de classes de educagao pre-escolar e para excep-
cionais.

22 - Construgao de uma creche com 120m2.

23 - reconstrugao e melhoria de escolas muni-
cipais.

A Avml oA - 2 ey
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nao existentes no municipio.
VII - DEPTO DE OBRAS, VIACAO E SERV. PUBLICOS

1 - Manutengao das ativiaades do Uepto.
2 - Restaurar e conservar a malha roaoviaria
nunicipal.

3" - Cascalnar estradas municlpals com
o objetivo de incentivar e escoar a produgéo do municipio.

4 =—=- Retirlicar, recuperar, conservalr e cons-
truir pontes, pontilnégs € bueiliros.

5 - Pavimentagao poliédriga de aproximadamen-
te 37.000 M2 de estradas vicinais.

6 - Prestar servigos de limpesa puolica e
coleta de lixo.

7 - DModernizagao e ampliagao do sislema de
iluminagao publica.

o}

1

Executar a construgao de casas popula-
res.

Y Pavimentagao poliedrica de aproximada-
mente 11.000 m2 de vias urbanas.

10 - Construgao de calgaaas (passeio) para
pedestres.

ll - Abertura de vias urbanas.

~ ’
12 - Promever a urbanizagac dec arcas de ox-—

pansao uroana ou novos loteamentos.
13 - Adquirir trés caminhodes.

l4 - Adquirir um rolo compactador, um
trator de esteira e uma pa carregadeira.

15 - Adquirir dois veiculos sendo um utili-
tario.

VIII = DEPTO DE AGROPECUARIA E MEIO AMBIENTE

1 - Manutengao de atividades do depto.

2 - Promover o desenvolvimento agricola no
municipio.

3 - Incentivar e fomentar a melnoria do Da-—
drao genético animal do municipio.

4 - Incentivar a criagao de piscicultura,

ariAmnl F1IinAa AncAal s A mssdemmans ) desean -
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5 - Construgao de esterqueiras.

® - Incentivar o <treinamento de recursos
humanos direcionados a produtores.

7 - Ampliar o programa de micro pacias.

8 - Incentivos para aumento da produgao de
leite.

9. - Apoiar a construgao de abastecedouros
| nas propriedades.

10 - adquirir um veiculo e um trator agricola
equipado.

11 - Aquisigao de terras para a realizagao de
préticas agricolas, implantagao do viveiro municipal de
mudas frutiferas.

12 - Construgao do Centro de produgao.

13 - Ampliar o programa de corregao de solos
para mini e pequenos produtores rurais.

CAPITULO III

DO ORGAMENTO MUNICIPAL

Art. 10 - O Orgamento Municipal compreendera
as receitas da administragao Direta e Fundos instituidos pelo
Municipio, de modo a evidenciar as politicas € programas do
governo, obedecidas na sua elaboragao os principios da
anualidade, unidade, especificagao, universalidace, equili-
brio e exclusividade.

Art. 11 - Na elaboragao do orgamento geral
do municipio, serdo observadas as diretrizes especificas de
que trata esta Lei.

Art. 12 - As despesas com o pessoal e
encargos sociais, nao poderao exceder o limite estabelecido
no art. 38 do Ato das Disposigoes Transitoriae da Constituigao
Federal.

Art. 13 - As despesas com a manutengao
e o desencolvimento do ensino, observarao no minimo fixado no
art. 212 da Constituigao Federal.

Art. 14 - Os recursos ordinarios do Tesouro
Municipal, Ssomente poderao ser programados para atender des-

pesas de capital, apos atendidas as despesas com O pessoal,
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encargos sociais, servigos da divida e outras despesas
de custeio administrativo, operacional e precotorias Judiciais
bem como a contrapartida de programas financeiros, aprovados
por lei Municipal, como tambem os eéncargos resultantes de acor
do e convenios.

Art. 15 - Na fixagao das despesas serao obD-
' servadas as prioridades e metas determinadas no art. 9¢ desta
Lei, bem como a manutengao e funcionamento dos servigos jé
implantados.

CAPITULO IV

-

DAS ALTERAGOES DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 16 - Fica o poder Lxecutivo Municipal
autorizado a realizar Concurso Publico para Admissao de
pessoal necessario.

Art. 17 - Os vencimentos e vantagens do qua-
dro préprio ‘de pessoal serao atualizados e/ou fixados,
no exercicio de 1996, por leis especirficas.

Art. 18 - A admissao de pessoal no decorrer
do exercicio de 1996, sera feita de acordo com a disponipi-
licdade de vagas e conforme a real necessidade ca administragao
sempre procedida, para os cargos efetivos de concurso pﬁolico.
nos termos da legislagao vigente.

Art. 19 - A criagao de novos cargos efetivos
e/ou comissionados ncessarios no decorrer do exercicio de
1996, dependera da existéncia de dotagoes orgamentarias para
custear as despesas deles decorrentes e da observancia do
disponto na legislagao em vigor.

CAPITULO V

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 20 - Nao se admitirao emendas ao
projeto de lei Orgamento Geral, que vise atribuir dotagao para
instalagao e/ou funcionamento de oOrgao que nao esteja legal-
mente criado.
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Art. 21 - Revogadas as disposigoes em contrario,
a presente Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA

DO SUDOESTE, em 28 de junho de 1995.

- Prefeito Municipal -




