DECRETO  N.º 030/2009
SÚMULA:  Abre credito Adicional Suplementar  no   Orçamento geral do Município de Nova Esperança  do Sudoeste para o exercício de 2009 e da outras providencias.

NORBERTO GOEDERT, Prefeito Municipal de Nova Esperança do Sudoeste, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 41, inciso I e artigo 43, inciso III da Lei Federal 4.320/64 de 17/03/1964 e  Lei Municipal 508 de 14 de novembro de 2008.
DECRETA:
Artigo 1º - Fica aberto no Orçamento Geral do Município de Nova Esperança do Sudoeste, Estado do Paraná, para o exercício de 2009 um Credito Adicional Suplementar, no valor de R$ 173.236,00 (Cento e setenta e três mil e duzentos e trinta e seis  reais ),  para reforço das seguintes dotações orçamentárias.

0300 – SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
0301 – DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
04.122.0003.2003  - Manut. Atividades do Depto de Administração

0030 – 33903900 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Juridica
Fonte de Recurso – 01000................................................................R$              21.000,00
0400 – SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

0401 – DEPTO MUNICIPAL DE FAZENDA

04.123.0003.2004 – Manut. Atividades do Depto de Fazenda

0039 – 31901100 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
Fonte de Recurso – 01000................................................................R$              10.000,00
0500 – DEPTO MUNICIPAL DE SAÚDE

0501 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10.301.0023.2006 – Manut. dos Serviços De Assistência Técnica

0050 - 31901100 – Vencimentos  Vantagens Fixas – Pessoal Civil
Fonte de Recurso – 01303................................................................R$              10.000,00
10.302.0024.2022 – Manut. Hospital Municipal São Matheus

0095 – 31901300 – Obrigações Patronais
Fonte de Recurso – 01303...............................................................R$                 8.000,00
0502 – MANUT. ATIVIDADES DA SAUDE
10.301.0023.2007 – Manut. Gabinete Séc. de Saúde

0106 – 31901300 – Obrigações Patronais
Fonte de Recurso – 01303...............................................................R$                 4.300,00
0600 – DEPTO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

0601 – DIVISÃO DE EDUCAÇÃO

12.361.0012.2009 – Pessoal e Encargos – Fundeb 60%
0120 – 31901600 0 Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil
Fonte de Recurso – 01101...............................................................R$                 5.000,00
12.361.0012.2010 – Ensino Regular – Fundeb 40%

0121 – 31901100 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
Fonte de Recurso – 01102................................................................R$              20.000,00
0123 – 31901600 0 Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil
Fonte de Recurso – 01102................................................................R$                5.000,00
0700 – DEPTO MUNIC. DE CULTURA E ESPORTES

0701 – DIVISÃO MUNICIPAL DE CULTURA  ESPORTES
27.812.0026.2015 – Manut. Ativ. Depto Cultura e Esportes

0162 – 33903000 – Material de Consumo

Fonte de Recurso – 01000...............................................................R$               5.000,00
0800 – DEPTO DE OBRAS VIAÇÃO E SERVIÇOS URBANOS

0801 – DIVISÃO DE VIAÇÃO
26.782.0003.2016 – Manut. Depto de Viação

0171 – 33903000 – Material de Consumo

Fonte de Recurso – 01000................................................................R$             23.000,00

0173 - 33903900 – Outros Serviços de Terceiros – P. Jurídica

Fonte de Recurso – 01000................................................................R$             10.836,00 
0802 – DIVISÃO DE OBRAS E SERVIÇOS URBANOS

14.452.0003.2017 – Manut. Ativ. Divisão de Obras e Serviços Públicos
0181 – 33903000 – Material de Consumo

Fonte de Recurso – 01000................................................................R$             18.000,00
0184 - 33903900 – Outros Serviços Terceiros – Pessoa Jurídica

Fonte de Recurso – 01000................................................................R$             20.000,00 

1000 – DEPTO MUNICIPAL DE AÇÃO SOCIAL

1001 – DIVISÃO DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.244.0009.2020 – Manut. Ativ. Divisão de Ação Social

0204 - 31901100 – Vencimentos  Vantagens Fixas

Fonte de Recurso – 01000...............................................................R$               9.000,00

0205 – 31901300 – Obrigações Patronais

Fonte de Recurso – 01000................................................................R$               4.100,00

                         Artigo 2º - Para cobertura do presente  Crédito Adicional  Suplementar, será utilizado a anulação parcial da seguinte classificação orçamentária, assim especificada.

0300 – SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
0301 – DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
04.122.0003.2003  - Manut. Atividades do Depto de Administração

0022 – 31901600 – Outros Despesas Variáveis – Pessoal Civil
Fonte de Recurso – 01000................................................................R$                8.000,00
0023– 31903400 – Outras Desp. Pessoal Terceirizada Mão-de-Obra
Fonte de Recurso – 01000................................................................R$                8.000,00
0028 – 33903500 – Serviços de Consultoria 
Fonte de Recurso – 01000................................................................R$                5.000,00
0400 – SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

0401 – DEPTO MUNICIPAL DE FAZENDA

04.123.0003.2004 – Manut. Atividades do Depto de Fazenda
0043 – 33903100 – Prem.Cult.Artist.Cient.Desport. e Outras
Fonte de Recurso – 01000................................................................R$               10.000,00
0500 – DEPTO MUNICIPAL DE SAÚDE

0501 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10.301.0023.2006 – Manut. dos Serviços De Assistência Técnica

0061 – 31901600 – Outros Despesas Variáveis – Pessoal Civil
Fonte de Recurso – 01303...............................................................R$                10.000,00
10.302.0024.2022 – Manut. Hospital Municipal São Matheus

0096 – 31901600 – Obrigações Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil 

Fonte de Recurso – 01303...............................................................R$                 8.000,00
0502 – MANUT. ATIVIDADES DA SAUDE
10.301.0023.2007 – Manut. Gabinete Séc. de Saúde

0105 – 31901100 – Vencimentos  Vantagens Fixas – Pessoal Civil
Fonte de Recurso – 01303...............................................................R$                4.300,00
0600 – DEPTO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

0601 – DIVISÃO DE EDUCAÇÃO

12.361.0012.2009 – Pessoal e Encargos – Fundeb 60%

0119 – 31901300 -  Obrigações Patronais
Fonte de Recurso – 01101...............................................................R$                5.000,00
12.361.0012.2010 – Ensino Regular – Fundeb 40%

0124 – 33903000 – Material de Consumo
Fonte de Recurso – 01102................................................................R$             10.000,00
0125 – 33903300 – Passagens e Despesas com Locomoção

Fonte de Recurso – 01102................................................................R$               5.000,00
0127 – 33903900 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Juridica
Fonte de Recurso – 01102.................................................................R$            10.000,00
0700 – DEPTO MUNIC. DE CULTURA E ESPORTES

0701 – DIVISÃO MUNICIPAL DE CULTURA  ESPORTES

00163– 33903100 – Prem.Cult.Artist.Cient.Desport. e Outras
Fonte de Recurso –  01000................................................................R$              5.000,00
0800 – DEPTO DE OBRAS VIAÇÃO E SERVIÇOS URBANOS

0801 – DIVISÃO DE VIAÇÃO

0167 – 31901100 - Vencimentos e Vantagens Fixas

Fonte de Recurso – 01000................................................................R$             10.000,00

0169 – 31901600 -  Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil

Fonte de Recurso – 01000.................................................................R$            15.000,00 

0174 – 44905200 – Equipamentos e Material  Permanente

Fonte de Recurso – 01000.................................................................R$              8.836,00 

0802 – DIVISÃO DE OBRAS E SERVIÇOS URBANOS

14.452.0003.2017 – Manut. Ativ. Divisão de Obras e Serviços Públicos
0175 – 31901100 - Vencimentos e Vantagens Fixas

Fonte de Recurso –  1000.................................................................R$            15.000,00

0176 – 31901300 – Obrigações Patronais
Fonte de Recurso – 01000................................................................R$              5.000,00 

0177 – 31901600 -  Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil

Fonte de Recurso – 01000................................................................R$            10.000,00 

0187 – 44905200 – Equipamentos e Material  Permanente

Fonte de Recurso – 01000........................................................... ....R$              8.000,00 
1000 – DEPTO MUNICIPAL DE AÇÃO SOCIAL

1001 – DIVISÃO DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0009.2020 – Manut. Ativ. Divisão de Ação Social

0214 – 33504300 – Subvenções Sociais
Fonte de Recurso – 01000...............................................................R$            13.100,00
                           Artigo 3º - Revogadas as disposições em contrário, este decreto entrará em vigor na data de sua publicação.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANÇA DO SUDOESTE/PR.

Em  10 de agosto   de 2009.
                                                                                          NORBERTO GOEDERT

                                                                                     - Prefeito Municipal  -

