EDITAL DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 19/2023
PROCESSO LICITATORIO N° 42/2023

Objeto: Contratacao de empresa "FACILITIES”, especializada na prestagdo de servigos de assistente
administrativo, zelador (servente), varredor, porteiro, encarregado, diarista, merendeira, auxiliar de
manutencdao, instrutor de artesanato para suprir as necessidades dos Departamentos do Municipio
de Nova Esperanca do Sudoeste, Parana.

1 - PREAMBULO

O Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste, Estado do Parand, com sua sede localizada na Avenida
Iguacu, 750, Centro, Nova Esperanca do Sudoeste, Parand, através do Jornal Tribuna Regional, Diario
Oficial Eletrdnico dos Municipios do Sudoeste do Parana — DIOEMS, DIOE, e por meio da utilizacdo de
recursos da tecnologia da informacdo - INTERNET realizard a licitagdo na modalidade PREGAO
ELETRONICO, do tipo Menor preco/Total por lote.

O pregdo sera realizado pelo Pregoeiro indicado: Tiago Martins, e Equipe de Apoio composta pelos
servidores: Tais Moura e Olacir Ferreira, designados pela Portaria N°. 005/2023, de 17 de janeiro de 2023
e pela Portaria N°. 046/2023, de 22 de mar¢o de 2023, sendo regido pela Lei 10.520/2002 e pelo Decreto
Municipal n°. 012/2013, de 19 de marco de 2013, pertinente ao Pregéo e subsidiariamente pela Lei Federal
n°. 8.666/93, e suas alterac¢des, pelas condi¢cdes estabelecidas pelo presente Edital.

ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: das 08h00min do dia 03 de abril de 2023 até as 08h30min do dia 13
de abril de 2023

ABERTURA DAS PROPOSTAS: Em 13 de abril de 2023, as 08h30min.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: Em 13 de abril de 2023, as 09h00min.

FORMALIZACAO DE CONSULTAS: Pregéo n° 19/2023- ELETRONICO

Site: www.novaesperancadosudoeste.pr.gov.br ou no endereco eletrdnico licitacoes-e.com.br.

E-mail: licitacao@novaesperancadosudoeste.pr.gov.br

Numero Da Licitagcdo Na Plataforma licitacoes-e.com.br Do Banco Do Brasil: 995181

REFERENCIA DE TEMPO: Horario de Brasilia - DF

2 - DAS DISPOSICOES E RECOMENDACOES PRELIMINARES E PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS E
IMPUGNACOES DO EDITAL

2.1 - O Pregéao Eletrbnico serd realizado em sesséo publica, por meio da INTERNET, mediante condi¢cdes
de seguranca - criptografia e autenticacéo - em todas as suas fases.

2.2 - Os trabalhos serdo conduzidos por servidor do MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE,
denominado Pregoeiro, nomeado pela Portaria n® 005/2023 de 17 de janeiro de 2023 e pela Portaria N°.
046/2023, de 22 de marco de 2023, publicada no Jornal Tribuna Regional e no Diario Oficial dos Municipios
do Sudoeste do Parana, mediante a insercdo e monitoramento de dados gerados ou transferidos para o
aplicativo “e-licitac6es” constante da pagina eletronica www.bb.com.br

2.3 — Em caso de duvidas quanto as descricfes, guantitativo e valores devera ser_entrado _em
contato com a Secretaria de Administracdo, pelo telefone (46) 3546-1144, ao Pregoeiro e a equipe de
apoio cabe apenas sanar duvidas relativas as condicdes e critérios estabelecidos no edital.

2.4 — PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACOES

2.4.1 - Os interessados poderao solicitar esclarecimentos e pedidos de impugnagdes quanto as disposi¢coes
do presente edital devendo protocolar a solicitacdo no Departamento de Licitacdo presencialmente ou pelo
e-mail: licitacao@novaesperancadosudoeste.pr.gov.br, em até 2 (dois) dias Uteis antes da data fixada para
a realizacéo da sessao publica do pregéo, observado o disposto no art. 41, § 2°, da Lei Federal n° 8.666/93.
2.4.2 - As respostas serdo prestadas pelo pregoeiro, no prazo de 1 (um) dia atil a contar do seu
recebimento, por escrito, e encaminhadas por meio eletrénico ao consulente e publicadas no quadro de
avisos da Prefeitura Municipal de Nova Esperanca do Sudoeste, Parana, para ciéncia de todos os
interessados.
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3-0BJETO

3.1 — Constitui o objeto da presente Contratagao de empresa "FACILITIES”, especializada na prestagao
de servicos de assistente administrativo, zelador (servente), varredor, porteiro, encarregado,
diarista, merendeira, auxiliar de manutencdo, instrutor de artesanato para suprir as necessidades
dos Departamentos do Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste, Parana, conforme condigGes
abaixo:

4 - CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1. Poderéo participar desta Licitacdo todos os interessados que atendam as seguintes condicdes:

a) preencham os requisitos legais para o exercicio da atividade objeto do presente certame e tenham em
seu cartdo CNPJ ou Contrato Social descricdo do ramo de atividade compativel com o objeto deste
certame;

4.2. Nao poderéo participar direta e indiretamente da presente licita¢éo, os interessados:

a) que se enquadrem nas vedacg0Oes previstas no art. 9° da Lei n.8.666/93;

b) que estejam cumprindo as sanc¢8es previstas nos incisos Il e IV, do art.87, da Lei n°. 8.666/93.

) que estejam sob regime de concordata, recuperacéo judicial ou sob decretacao de faléncia, em processo
de recuperacao judicial ou extrajudicial, sob concurso de credores, em dissolugédo ou em liquidagéo;

Que estejam reunidas em consorcio, ou seja, controladas, coligadas ou subsidiérias entre si qualquer que
seja a forma de constituigdo.

4.3. A participagdo neste certame implica aceitacdo de todas as condi¢Bes estabelecidas neste instrumento
convocatorio.

4.4. As pequenas empresas que desejarem participar do certame para o tratamento diferenciado com os
beneficios da Lei Complementar n°. 123/2006, e altera¢bes posteriores, deverdo comprovar tal situagéo,
antes da abertura da sessao de propostas.

5 - DA DOCUMENTACAO

5.1 - Ao licitante classificado em primeiro lugar cabera a apresentacdo, dentro de no méaximo 24 (vinte e
quatro) horas, através de e-mail (licitacao@novaesperancadosudoeste.pr.gov.br), os documentos
listados no Iltem 14, deste Edital, com posterior encaminhamento dos documentos originais ou fotocopias
autenticadas. Os mesmos deverdo chegar ao endereco constante do preAmbulo deste Edital, sob pena de
desclassificagdo da proposta, além das demais penalidades previstas neste Edital, no prazo maximo de 05
(cinco) dias Uteis posteriores a data do encerramento da Sessdo Publica do Pregdo Eletrénico,
independente de comunicacao do Pregoeiro.

OBS: Caso_esses documentos tenham autenticac8o eletrbnica e assinatura digital, ficam as
empresas dispensadas em enviar pelo correio, podendo somente enviar via e-mail dentro do prazo
estipulado (24 horas).

5.1.1 - O Pregoeiro podera solicitar na mesma sessdo publica do Pregdo Eletrbnico a documentacdo da
empresa classificada em segundo e terceiro lugares, e assim sucessivamente, para garantir a aquisicdo do
objeto dentro das exigéncias do Edital.

5.1.2 - As empresas convocadas que ndo apresentarem a documentagédo estardo sujeitas as penalidades
previstas neste Edital.

5.1.3 - No pressuposto de que todos os participantes estejam habilitados para a disputa do certame, o
Pregoeiro podera, a seu critério, dispensar a apresentacdo da documentacdo através de meio eletrénico,
solicitando o envio da documentacdo que integrara, definitivamente, o processo (cépias autenticadas), ao
licitante vencedor de cada lote.

6 — DA PARTICIPACAO DE MICRO EMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE - LEI
COMPLEMENTAR 123/2006

6.1 - A empresa interessada no exercicio dos direitos dispostos da Lei Complementar n°® 123/2006 e
alteracdes posteriores deverdo apresentar juntamente com a documentacéo para habilitacdo, a Declaracéo
de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, acompanhada pela Certiddo Simplificada de
Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte atualizada, expedida pela Junta Comercial do Estado da sede
da Licitante.

6.2 - Da comprovacéo da regularidade fiscal e do direito de preferéncia das microempresas e empresas de
pequeno porte (LC n° 123).

6.2.1 - As microempresas e empresas de pequeno porte deverdo apresentar toda a documentacéo exigida
para efeito de comprovacdo de sua regularidade fiscal, mesmo que apresente alguma restricdo, neste
caso sendo habilitadas sob condicdes.

6.2.2 - No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte ser declarada vencedora do certame e



havendo alguma restricdo na comprovacdo de sua regularidade fiscal, ser-lhe-a concedido prazo de 05
(cinco) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo a critério do licitador, para a regularizacdo da restricédo e
emissao de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeitos de negativa.

6.2.3 - As certidGes deverdo ser entregues a comissao de licitagcdo dentro do prazo acima, para efeito de
posterior assinatura de contrato, sob pena de decair o direito a contratacdo da proponente e aplicacdo das
sanges previstas no art. 81 c¢/c 87 da Lei 8.666/93.

6.2.4 - Caso a proponente vencedora ndo apresente os documentos exigidos, ou ndo ocorrendo a
contratacdo ou a apresentacdo de nova proposta de precos pela microempresa ou empresa de pequeno
porte melhor classificada, serdo convocadas as microempresas e empresas de pequeno porte
remanescentes que se enquadrem na hipo6tese previstas na Lei Complementar n® 123/2006 e alteracdes
posteriores, segundo a ordem de classificacdo.

6.2.5 - Na hipétese de ndo contratacdo de microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos dos
itens anteriores, o objeto sera adjudicado em favor da proposta de menor preco originalmente vencedora do
certame.

7 - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E CONDICOES DE PAGAMENTO
7.1- A despesa decorrente desta licitagcdo correrd por conta das seguintes Dota¢des Or¢camentarias:

UNIDADE DOTACAO ORCAMENTARIA FONTE | CATEGORIA
DIVISAO DE 2455 0802 14 452 2 2 2 339039789900
OBRAS E

SERVICOS

URBANOS

7.2 - O pagamento sera efetuado, apds a prestacao dos servicos, vistoria e aprovacao do responséavel pelo
orgéo fiscalizador, em moeda brasileira corrente, até 30 (trinta) dias ap6s a vistoria e aprovacdo, a
contratada devera fazer a apresentacao correta da nota fiscal/fatura dos servi¢os prestados e documentos
pertinentes.

8 - DO CREDENCIAMENTO DOS LICITANTES JUNTO AO BANCO DO BRASIL

8.1 — Para facilitar o encontro do presente processo na plataforma e-licitacoes o protocolo junto ao Banco
do Brasil é de n°. 995181.

8.2 - Para acesso ao sistema eletrbnico, os interessados em participar do Pregédo Eletrénico deveréo dispor
de chave de identificacdo e senha pessoal (intransferiveis), obtidas junto as Agéncias do Banco do Brasil
S/A, sediadas no Pais, sendo de exclusiva responsabilidade do usuério o sigilo da senha, bem como seu
uso em qualquer transacgdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao Municipio de
Nova Esperanca do Sudoeste, a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da
senha, ainda que por terceiros.

9 - PROCEDIMENTOS DA ABERTURA DAS PROPOSTAS

9.1 - A partir da data e hora estabelecida, tera inicio a sessdo publica do Pregdo Eletrénico, com a
divulgacdo das propostas de precos recebidas as mesmas deverdo ser cadastradas na plataforma do
Banco do Brasil no e-licitages com marca e modelo ofertados, caso ndo preencha os requisitos, a
proposta podera ser desclassificada, passando o Pregoeiro a avaliar a aceitabilidade das mesmas. O
licitante devera confirmar em campo especifico do sistema que cumpre plenamente aos requisitos de
habilitacdo exigidos no presente Edital.

9.2 - Aberta a etapa competitiva, os representantes dos fornecedores deverdo estar conectados ao sistema
para participar da sesséo de lances. A cada lance ofertado o participante serd imediatamente informado de
seu recebimento e respectivo horario de registro e valor.

9.3 - SO serédo aceitos lances cujos valores forem inferiores ao Ultimo lance que tenha sido anteriormente
registrado no sistema para cada licitante.

9.4 - Serédo desclassificados o lance que esteja em desacordo com a licitacao (preco e diferenca inexequivel
ou excessivo). Na tela sera emitido um aviso e na sequéncia o pregoeiro justificard o motivo da exclusao
através de mensagem aos participantes.

9.5 - Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor para 0 mesmo licitante, prevalecendo aquele
gue for recebido e registrado em primeiro lugar e registrado no sistema.

9.6 - Durante o transcurso da sessao publica, os participantes serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado. Durante a disputa, 0 sistema ndo identificara o autor dos lances aos demais
participantes.

9.7 - Na primeira etapa de lances (em disputa) da sessao publica, o tempo é previamente determinado e



divulgado no sistema. Encerrada essa fase automaticamente entrard a Segunda, denominada tempo
Randdémico (tempo extra). Esse tempo é definido pelo sistema eletrdnico, o qual pode variar de 0 (zero) a 30
(trinta) minutos, aleatoriamente. O Pregoeiro ndo tem qualquer dominio sobre o tempo extra, findo o qual
sera automaticamente encerrada a recepcao de lances.

9.8 - Facultativamente, o Pregoeiro podera encerrar a sesséo publica mediante encaminhamento de aviso
de fechamento iminente dos lances e subsequente transcurso do prazo de trinta minutos, findo o qual sera
encerrada a recepcao de lances. Neste caso, antes de anunciar o vencedor o pregoeiro podera encaminhar
pelo sistema eletrbnico, contraproposta diretamente ao proponente que tenha apresentado lance de menor
preco, para que seja obtido preco melhor, bem como assim decidir sobre sua aceitacao.

9.9 - O sistema informara a proposta de menor preco imediatamente apds o encerramento da etapa de
lances ou, quando for o caso, ap0s negociacao e decisdo pelo Pregoeiro acerca da aceitagdo de menor
valor.

9.10 - Ao final da etapa de lances, ou seja, ap0s 0 tempo extra, o0 sistema permitira que sejam enviadas
mensagens pelos licitantes, por um periodo de 24 (vinte e quatro) horas. Caso seja interesse do licitante
entrar com recurso, poderd manifestar a intencdo nesse momento e justificando, em sintese, o motivo pelo
gual pretende interpor recurso.

9.11 - Cabe ao Pregoeiro examinar a manifestacéo de recurso pelo licitante e julgar se procede ou néo.
Caso proceda ou ndo, o Pregoeiro devera deferi-lo ou indeferi-lo.

9.12 - Caso o Pregoeiro aceite o recurso, o fornecedor devera protocolar o memorial de recurso a Comisséo
Permanente de Licitacdo do Municipio de Nova Esperan¢ca do Sudoeste, no endereco constante do
preAmbulo deste Edital, em nome do Pregoeiro condutor da Sessdo. Os interessados (as), apds a
notificacéo do (a) Pregoeiro, ficam, desde logo, intimados (as) a apresentar contrarrazdes em igual nUmero
de dias, que comecardo a correr do término do prazo do (a) recorrente. Somente serdo aceitos para andlise
0s memoriais de recurso que chegarem a Comissdo Permanente de Licitagdo do Municipio de Nova
Esperanca do Sudoeste até as 17h00min do 3° (terceiro) dia util subsequente a Sesséo Publica do referido
Pregéo Eletronico.

9.13 - Encerrada a sessdao publica, e declarado o vencedor, o Pregoeiro solicitar4 a empresa vencedora que
envie os documentos solicitados no Item 13, que deverdo ser remetidos por e-mail, de imediato, com
posterior encaminhamento dos originais ou cépias autenticadas, no prazo fixado pelo Pregoeiro.

9.14 - Se a proposta de menor valor nao for aceitavel, ou se o fornecedor desatender as exigéncias da fase
de habilitagdo, o Pregoeiro examinard a proposta subsequente, verificando a sua compatibilidade e a
habilitacdo do participante, na ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma
proposta que atenda o edital.

9.15 - Homologada a licitacdo pela autoridade competente, o adjudicatério sera convocado para assinar o
contrato ou comunicado para abertura de prazo de entrega dos equipamentos, no prazo e condi¢des
definidos neste Edital.

9.16 - No caso de ndo haver lances na “Sesséo Publica”, valem os valores obtidos na etapa de “Abertura
das Propostas” ou resultado de possivel negociacéo.

9.17 - O acompanhamento dos resultados, recursos e atas pertinentes a este edital poderdo ser
consultados, preferencialmente no endereco: https://www.licitacoes-e.com.br.

10 - DAS PROPOSTAS

10.1 - Para o licitante que apresentar proposta para 0 presente processo, esta deverd preencher os
seguintes requisitos:

- A proposta devera conter o nome do prestador dos servigos;

- O prazo de validade da proposta ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias consecutivos da data da
sessédo de abertura desta licitacao;

- Os lances formulados deverdo indicar preco total POR LOTE, observando o preco maximo superior ao
previsto no Lote e o quantitativo do mesmao.

- A proposta devera ser elaborada considerando as condi¢cdes estabelecidas neste edital e seus anexos,
desconsiderando algumas descricbes contidas no programa licitagcbes-e, que fora cadastrada por
aproximacdo apenas para dar condi¢cdes de receber lances, também devera a proposta ser descriminada
minuciosamente o objeto cotado, descrevendo detalhadamente as caracteristicas, no campo
“Informag6es Adicionais” do Formulario Eletronico da Proposta — tal formulario € disponibilizado para
os fornecedores quando efetuam o “acesso identificado” no sitio www.licitacoes-e.com.br (se necessario)

- As propostas superiores ao valor previsto serdo analisadas pelo pregoeiro, ficando ao seu critério sua
desclassificagdo ou néo.

- Juntamente com a proposta de precos apresentada a empresa deverd apresentar declaracédo que o
lote cotado atende todas as especificacfes do edital e que é de sua responsabilidade o contetido da
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presente declaracdo. Neste sentido, cabe a empresa vencedora, ao final do pregéo, enviar a proposta
atualizada (via e-mail) referente ao lote que venceu, para a Comissao Permanente de Licitagdo em
até 24 (vinte e quatro) horas, no enderego constante no preambulo do Edital e em até 05 (cinco) dias
Uteis (via correio) para o mesmo enderego. Caso as documentacdes possuam autenticacdo
eletrbnica, bem como assinatura digital, estd dispensando o envio pelo correio, sendo necessario
apenas encaminhar via e-mail dentro do prazo estipulado, sob pena de desclassificacao.

10.2 - N&o sera aceita cobranca posterior de qualquer imposto, tributo ou assemelhado adicional, salvo se
alterado ou criado apds a data de abertura desta licitagdo e que venha expressamente a incidir sobre o
objeto desta licitagdo, na forma da Lei.

10.3 - Os tributos, emolumentos, contribuicbes sociais, fiscais e para-fiscais que sejam devidos em
decorréncia direta ou indireta na prestacdo dos servicos, serdo de exclusiva responsabilidade do
contribuinte/contratado, assim definido na Norma Tributaria.

10.4 - O proponente € responsével por quaisquer 6nus decorrente de marca, registros e patentes relativas
ao objeto cotado.

10.5 - O proponente devera anexar a proposta de pre¢o na plataforma do Banco do Brasil, no ato de
seu cadastramento.

10.6. — Além da proposta de pregos ajustada e dos documentos de habilitacdo, a proponente
vencedora devera enviar a planilha de custos atualizada com o ultimo valor ofertado por ela no
certame, para o envio da planilha, a proponente tera o prazo de 48 (quarenta e oito) horas contadas a
partir do encerramento do certame, lembrando que se a empresa for optante pelo regime tributario
do Simples Nacional, a mesma devera realizar os ajustes baseados nos regimes tributarios, Lucro
Presumido ou Lucro Real.

11 - DA ANALISE DA PROPOSTA E DA DOCUMENTA(;AO

11.1 - Se a proposta ou o lance de menor valor ndo for aceitavel, ou se o licitante desatender as exigéncias
da fase de habilitacdo, o pregoeiro examinard a proposta ou o lance subsequente, verificando a sua
compatibilidade e a habilitagdo do(a) participante, na ordem de classificacéo, e assim sucessivamente, até a
apuracéo de uma proposta ou lance que atenda o Edital. Também nessa etapa o Pregoeiro podera negociar
com o (@) participante para que seja obtido pre¢co melhor.

11.1.1 - O Pregoeiro, observando-se o motivo do desatendimento das exigéncias dos documentos de
habilitacéo, aplicara as penalidades previstas neste Edital.

11.2 - Constatando o atendimento das exigéncias fixadas neste Edital, o objeto sera adjudicado ao(a)
autor(a) da proposta ou lance de menor preco.

11.3 - Caso a proponente tenha interesse de apresentar recurso contra a decisdo do Pregoeiro, devera
manifestar sua intencéo através do recurso do Chat do Sistema Eletrbnico e posteriormente enviar por
escrito para o e-mail: licitacao@novaesperancadosudoeste.pr.gpv.br, respeitando sempre o0 prazo
estipulado em ata de sessédo publica.

11.3.1 — O pregoeiro somente acatara inten¢des de recursos que forem motivadas pelo proponente.

11.3.2 — Motivado o recurso, sera concedido o prazo de 03(trés) dias Uteis para apresentacao das razées
recursais.

11.3.3 — Apresentado o recurso estardo imediatamente convocados 0s demais proponentes, para que em
trés dias Uteis apresentem as contrarrazoes.

12. PRATICAS DE ANTICORRUPCAO
12.1. Adotar préaticas de anticorrupcdo, observando e fazendo observar, em toda gestdo, o mais alto
padréo de ética, durante todo o processo de execucao, evitando praticas corruptas e fraudulentas;
12.2. Impor sanc¢des sobre uma empresa ou pessoa fisica, sob pena de inelegibilidade na forma da Lei,
indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de contratos financiados pela gestdo municipal,
se em qualguer momento, constatar o envolvimento da empresa ou pessoa fisica, diretamente ou por meio
de um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar de
licitacdo ou de contratos financiados com recursos repassados pela esfera estadual. Para os propdsitos
deste inciso, definem-se as seguintes praticas:
a) Prética corrupta: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com
0 objetivo de influenciar a acao de servidor publico no desempenho de suas atividades;
b) Pratica fraudulenta: a falsificacdo ou omissao de fatos, com o objetivo de influenciar a execuc¢éo dos
recursos;
c) Prética colusiva: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem
0 conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgao licitador, visando estabelecer pre¢cos em
niveis artificiais e ndo competitivos;
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d) Pratica coercitiva: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou
sua propriedade, visando influenciar sua participacdo em um processo licitatério ou afetar a
execucgdo de um contrato;

e) Pratica obstrutiva: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou fazer declaracdes
falsas, aos representantes do 6rgdo fiscalizador, com o objetivo de impedir materialmente a
fiscalizag8@o da execugédo do recurso.

12.3. Concordar e autorizar a avaliagcdo das despesas efetuadas, mantendo a disposi¢cédo dos 6rgdos de
controle interno e externo, todos os documentos, contas e registros comprobatérios das despesas efetuadas.

13 - DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO
13.1 - No julgamento das Propostas sera considerado o Menor Preco/TOTAL POR LOTE.

14 - DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

14.1 - Contrato Social, tltima alteracéo, autenticada em cartério ou digitalmente;

14.2 - Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

14.3 - Prova de regularidade perante a Fazenda Federal mediante certiddo conjunta expedida pela
Secretaria da Receita Federal e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, referente aos tributos federais
e a Divida Ativa da Unido, por elas administrados, no ambito de suas competéncias, pela apresentacao
da respectiva Certiddo Negativa de Débito ou Certidao Positiva de Débito com Efeitos de Negativa;

14.4 - Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, da sede da proponente;

14.5 - Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, da sede da proponente;

14.6 - Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS;

14.7 - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacéo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

14.8 - Certiddo Negativa de faléncia ou concordata, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, dentro do prazo de validade; (sera considerado dentro do prazo de validade, 90 (noventa) dias
contados a partir da data de emissdo);

14.9 - Declaracgéo de idoneidade, conforme modelo do edital;

14.10 - Declaragdo que ndo emprega menores, conforme modelo do edital;

14.11 - Declaragao de néo parentesco. O parametro para o grau de parentesco € por analogia a Sumula
Vinculante n°. 13 do Supremo Tribunal Federal, conforme modelo do edital,

14.12 - Declaracédo de Micro Empresa ou Empresa de Pequeno Porte (conforme modelo em anexo ao
edital) acompanhada da Certiddo Simplificada de Micro Empresa ou Empresa de Pequeno Porte
expedida pela Junta Comercial do Estado da sede da licitante, nos ultimos 90 (noventa) dias, para
fins de comprovacéao.

14.13 - Comprovagédo de registro da empresa no Conselho Regional de Administracdo, dentro do prazo
de validade.

14.14 - Comprovacdo através de documento comprobatério que a empresa possui, PCMSO —
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional e 0 PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos
estabelecidos pelas NR-7 e NR-9, respectivamente, que visam promover e preservar a salde e a
integridade dos trabalhadores em decorréncia dos riscos (fisicos e ambientais) existentes nos ambientes
de trabalho.

14.15 - Registro da empresa no Ministério do Trabalho e Emprego, dentro do prazo de validade.

14.16 - LTCAT - Laudo Técnico das Condi¢ces Ambientais de Trabalho.

14.17 - Apresentacdo de plano do Plano de Gerenciamento de Residuos em Servicos (PGRSSS),
indicando o destino final dos residuos provenientes dos servicos realizados.

15 - DAS PENALIDADES

15.1 — O licitante vencedor estara sujeito as penalidades previstas nos Artigos 86 e 87 da Lei 8.666/93 de
21/06/1993, seus paragrafos e incisos.

15.2 - Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor global da proposta, pela inexecucéo total do contrato, e
em caso de rescisdo contratual por inadimpléncia da CONTRATADA.

15.3 - Multa de 1% (hum) por cento, sobre o valor de cada lote da proposta atualizada, por dia que exceder
o prazo contratual para fornecimento do objeto.

15.4 - Multa de 10% (dez por cento) do valor remanescente do contrato, na hip6tese de inexecucéo parcial
ou qualquer outra irregularidade.

15.5 - As multas mencionadas nos itens acima serdo descontados dos pagamentos a que a contratada tiver


http://www.migalhas.com.br/dePeso/16,MI176748,81042-Obrigatoriedade+de+todo+e+qualquer+empregador+ter+o+PCMSO+e+o+PPRA
http://www.migalhas.com.br/dePeso/16,MI176748,81042-Obrigatoriedade+de+todo+e+qualquer+empregador+ter+o+PCMSO+e+o+PPRA

direito, ou mediante pagamento em moeda corrente, ou ainda judicialmente quando for o caso.
15.6 - As penalidades serdo aplicadas sem prejuizo das demais san¢fes, administrativas ou penais,
previstas na Lei 8.666/93.

16 - CELEBRACAO DO CONTRATO

16.1 — Homologado o objeto da presente licitacdo, o Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste, convocara
os adjudicatarios para assinarem o termo de contrato em até 05 (cinco) dias Uteis, conforme minuta
constante no Anexo do edital, sob pena de decair do seu direito a contratacdo, sem prejuizo das sancées
previstas no art. 81 da Lei n° 8.666/93.

16.2 — O Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste podera quando o adjudicatario ndo assinar 0 contrato
no prazo e condicdes estabelecidos neste Edital, convocar 0os proponentes remanescentes, na ordem de
classificagédo, para fazé-lo, de conformidade com o presente ato convocatdrio, ou revogar a licitacéo,
independentemente da cominacgéo prevista no art. 81 da Lei n° 8.666/93.

17 - DISPOSICOES FINAIS

17.1 — A apresentagdo da proposta € considerada como evidéncia suficiente de que o proponente aceita
todas as instrucdes deste Edital.

17.2 - A presente licitagdo ndo importa necessariamente em contratacdo, podendo o Municipio de Nova
Esperanca do Sudoeste, revoga-la, no todo ou em parte, por razdes de interesse publico, derivadas de fato
superveniente comprovado, ou anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo mediante ato escrito e
fundamentado, disponibilizado no sistema para conhecimento dos participantes da licitagdo. O Municipio
podera, ainda, prorrogar, a qualquer tempo, 0s prazos para recebimento das propostas ou para sua
abertura.

17.3 - Os casos nao previstos neste Edital serdo decididos pelo Pregoeiro.

17.4 - Até a assinatura do Contrato, podera o proponente vencedor ser excluido da licitacdo, sem direito a
indenizacdo ou ressarcimento e sem prejuizo de outras sancdes cabiveis, se 0 Municipio de Nova
Esperanca do Sudoeste, tiver conhecimento de qualquer fato ou circunstéancia superveniente, anterior ou
posterior ao julgamento desta licitagdo, que desabone sua idoneidade ou capacidade financeira, técnica ou
administrativa.

17.5 - O Pregoeiro e a equipe de apoio ndo tém responsabilidade com e elaborag&o e o contido no anexo |
e nas planilhas de custos, sendo os mesmos elaborados pelo Departamento solicitante.

17.6 — A Homologacao final é irrecorrivel compete Unica e exclusivamente ao Prefeito.

Nova Esperanca do Sudoeste, PR, 29 de marco de 2023.

JAIME DA SILVA STANG TIAGO MARTINS
PREFEITO MUNICIPAL PREGOEIRO



ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA
PREGAO ELETRONICO N° 19/2023
PROCESSO LICITATORIO N° 42/2023

1. DESCRICAO DO OBJETO

1.1. Contratagao de empresa "FACILITIES”, especializada na eventual e parcelada prestacdo de servi-
cos terceirizado de méo de obra, para suprir as necessidades das Secretarias do Municipio de Nova Espe-
ranca do Sudoeste, Parand, conforme quantidades e especificacdes constantes neste termo, pelo periodo
de 12 (doze) meses.

1.1 Detalhamento do objeto:

ITEM NOME DO PRODUTO/SERVICO UN QTD
01 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO. UN 01
02 ZELADOR (SERVENTE): UN 08
03 VARREDOR: UN 02
04 PORTEIRO: UN 01
05 ENCARREGADO: UN 01
06 DIARISTA: UN 200
07 MERENDEIRA: UN 02
08 AUXILIAR DE MANUTENCAO: UN 05
09 INSTRUTOR DE ARTESANATO: UN 02

2. JUSTIFICATIVA/IMOTIVACAO DO ATO

Justifica-se a presente contratacéo de prestacéo de servicos de apoio as atividades operacionais subsidia-
rias para limpeza geral e conservagéo de bens, espacgos e prédios e espagos publicos pertencentes ao
Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste, considerando o término do prazo de vigéncia dos contratos
para “servigos de limpeza geral e conservacao”, referente ao Pregdo Eletrénico n® 11/2018. Considerando
que nao ha concurso vigente na area e considerando um aumento das demandas das unidades escolares,
haja vista a abertura de novas salas, em especial no Centro Municipal de Educacao Infantil, € imprescindi-
vel a ampliagdo da oferta de mao de obra para a &rea de limpeza, preparacdo de alimentos.

No que se refere as demais fun¢des que se pretende contratar através deste termo, justifica-se tendo em
vista a experiéncia da Administracdo Municipal com a contratacdo de empresas especializadas na presta-
¢ao de servigos de terceirizacdo de mao a qual se mostra totalmente satisfatéria, do ponto de vista da efi-
ciéncia na prestacao de servicos.

Embora o valor nominal desembolsado por cada posto de trabalho seja superior ao valor que é praticado a
servidores efetivos, a flexibilidade para ajustes de equipe proporciona maior eficiéncia na execucdo das
tarefas. Além de eliminar por completo o absenteismo nessas fungdes, uma vez que a contratada é obri-
gada a repor o funcionario no posto de trabalho em caso de auséncias do titular. Possibilita também, em
caso de inexisténcia de demanda pelos servicos desses profissionais, suspender a execuc¢éo do contrato,
cessando por completo a despesa, fato que néo é possivel em caso de servidores efetivos.

A prestacao de servicos se dara por postos de trabalho, em contratos de 40 horas semanais. Para a for-
macado do custo unitario por posto de trabalho se utilizou planilha de custos e formacao de precos nos
moldes do anexo VII-D da Instru¢do Normativa 05/2017, considerando para todos os casos deste termo o
regime de tributacdo pelo lucro real, ndo inviabilizando, porém, a participacdo de empresas optantes pelo
regime de tributacédo pelo lucro presumido, devendo esta apenas fazer os devidos ajustes de aliquotas a
serem demonstrados em suas planilhas.

Para a definicdo dos valores de remuneracgéo basica, e principais beneficios e adicionais se utilizou os va-
lores definidos pelas respectivas convencdes coletivas, conforme documentos em anexo:

3. DESCRICAO DAS TAREFAS BASICAS
3.1. A seguir serdo descritas as tarefas a serem executadas pela Contratada segundo o tipo de area.



3.1.1 REFERENTE AO ITEM 01 — ASSISTENTE ADMINISTRATIVO CBO - 4110-10

Executam servicos de apoio nas areas de recursos humanos, administracdo, financas e logistica; atendem
fornecedores e clientes, fornecendo e recebendo informacdes sobre produtos e servigos; tratam de
documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos. Atuam na
concessdo de microcrédito a microempresarios, atendendo clientes em campo e nas agéncias,
prospectando clientes nas comunidades. Atuam na area de captagdo de recursos, planejando e
implementando estratégias de captacao e contato com doadores/ parceiros.

3.1.2 REFERENTE AO ITEM 02 — ZELADOR CBO - 5143-25
DESCRITIVO DAS TAREFAS A SEREM EXECUTADAS
AREAS INTERNAS:
Diariamente, uma vez, ou sempre gue solicitado:

e Remover, com pano umedecido em produtos adequados a cada caso, o p6é das
mesas, cadeiras, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos das
janelas, bem como dos demais mdéveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, te-
lefénicos, extintores de incéndio, e demais itens que componham o ambiente do
CONTRATANTE.

e Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o pé;

e Aspirar o p6 em todo o piso;

e Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias, vinilicos, de marmore, ceramicos,
de marmorite e emborrachados e outros;

e Varrer e limpar os pisos;

e Limpar com produtos adequados, banheiros e outras areas molhadas, pelo menos,
duas vezes ao dia, ou sempre que necessario;

e Manter abastecidos, com papel higiénico, sabonete os sanitarios, realizando visto-
rias durante o expediente providenciando reposi¢cao, sempre que necessario;

e Responsabilizar-se pela correta colocagdo e funcionamento dos toalheiros, comu-
nicando qualquer defeito dos mesmos;

e Retirar o Lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem li-
tros, removendo-os para o local indicado pelo CONTRATANTE;

e Proceder a coleta seletiva de papel para reciclagem:;

e Limpar as escadas e seus corrimaos;

e  Suprir os bebedouros com garrafdes de agua mineral, adquiridos pelo CONTRA-
TANTE;

e Executar demais servigos considerados a freqiiéncia diaria;

e Zelar pelas plantas, regando-as regularmente, comunicando-lhes qualquer altera-
¢ao havida, que necessite de intervencéo especializada;

e Atender com presteza qualquer solicitacdo de limpeza de emergéncia;

e Inspecionar os corredores, patios, areas e instalagcdes de prédio publicos, verifi-
cando as necessidades de limpeza, reparos, condicées de funcionamento, parte
elétrica, hidraulica e outros aparelhos, para providenciar 0s servigcos necessarios;

e Cuidar da higiene das dependéncias e instalacdes, efetuando ou supervisionando
os trabalhos de limpeza, remogéo ou incineracéo dos residuos, para manter o edi-
ficio nas condicdes de asseio requeridas;

e Executar ou providenciar os servicos de manutencdo geral, trocando lampadas e
fusiveis, efetuando pequenos reparos e requisitando pessoas habilitadas para os
reparos de fornos, bombas, caixa-d'agua, extintores e elevadores, para assegurar
as condicdes de funcionamento e seguranca das instalacdes;

Semanalmente, uma vez ou sempre gue solicitado:

e Limpar atrds dos moveis, armarios e arquivos;
Limpar, com produtos adequados, divisorias e portas;
Limpar, com produto neutro, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético;
Lustrar todo o mobiliario envernizado e/ou encerado, com produtos adequados a cada caso;
Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou plasticos em assentos e poltro-
nas;



e Limpar, com produtos adequados, portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro
(de malha, enrolar, correr, pantograficas); limpar, com produtos adequados, os azulejos das
paredes das instalaces sanitarias e copas;
e Vasculhar, com espanador, paredes e tetos;
Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.;
Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicas, de marmorite e emborracha-
dos com detergente, encerar e lustrar;
e Limpar os espelhos com produto adequado, pelo menos duas vezes por semana;
e Retirar o p6 e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral;
e Executar demais servigos considerados necessarios a frequiéncia normal semanal;
AREAS EXTERNAS
e Varrer e limpar as areas externas, bem como calgadas, ruas, frente dos prédios publicos;
e Proceder cortes de gramas, podas e demais atividades semelhantes nas vias publicas, quando ne-
cessario;
e Executar demais servigos considerados necessarios a freqiéncia semanal.
Mensalmente uma vez, ou sempre que solicitado:
e Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;
e Limpar forros, paredes e rodapés, lavando-os, se necessario;
e Limpar cortinas e persianas, com equipamentos, acessorios e produtos adequados a cada caso;
¢ Remover manchas de paredes, portas e onde mais houver;
e Limpar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malha, de enrolar, correr, panto-
gréficas);
e Proceder uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més;
e Lavar areas destinadas a garagens/estacionamento;

3.1.3 REFERENTE AO ITEM 03 — VARREDOR CBO 5142-15

Os trabalhadores nos servigos de coleta de residuos, de limpeza e conservacao de areas publicas coletam
residuos domiciliares, residuos soélidos de servigos de salde e residuos coletados nos servigos de limpeza
e conservacdo de &reas publicas. Preservam as vias publicas, varrendo calgadas, sarjetas e calcaddes,
acondicionando o lixo para que seja coletado e encaminhado para o aterro sanitario. Conservam as areas
publicas lavando-as, pintando guias, postes, viadutos, muretas e etc. Zelam pela seguranca das pessoas
sinalizando e isolando areas de risco e de trabalho. Trabalham com seguranga, utilizando equipamento de
protecdo individual e promovendo a seguranca individual e da equipe.

3.1.4 RERFERENTE AO ITEM 04 - PORTEIRO CBO 5174-10

Recepcionam e orientam visitantes. Zelam pela guarda do patriménio observando o comportamento e
movimentacdo de pessoas para prevenir perdas, evitar incéndios, acidentes e outras anormalidades.
Controlam o fluxo de pessoas e veiculos identificando-os e encaminhando-os aos locais desejados.
Recebem mercadorias, volumes diversos e correspondéncias. Fazem manutenc¢des simples nos locais de
trabalho.

3.1.5 REFERENTE AO ITEM 05 - ENCARREGADO CBO 9922-10

Supervisionam rotinas administrativas em instituicdes publicas e privadas, chefiando. Atuam nos servigos
de conservacdo e manutencdo de rodovias, estradas, avenidas e ruas, como empregados com carteira
assinada. Organizam-se em equipe, com supervisao permanente, em ambiente a céu aberto, no periodo
diurno. No desenvolvimento de suas atividades, podem permanecer em posi¢cdes desconfortaveis durante
longos periodos e expostos a acédo de ruido intenso.

3.1.6 REFERENTE AO ITEM 06 — DIARISTA CBO 5121-20

Preparam refeicbes e prestam assisténcia as pessoas, cuidam de pecas do vestuario como roupas e
sapatos e colaboram na administracdo da casa, conforme orientacdes recebidas. Fazem arrumacao ou
faxina e podem cuidar de plantas do ambiente interno e de animais domésticos.

3.1.7 REFERENTE AO ITEM 07 — AUXILIAR DE COZINHA CBO 5135-05

Os trabalhadores auxiliares nos servigos de alimentagcao auxiliam outros profissionais da area no pré-
preparo, preparo e processamento de alimentos, na montagem de pratos. Verificam a qualidade dos
géneros alimenticios, minimizando riscos de contaminagcdo. Trabalham em conformidade a normas e
procedimentos técnicos e de qualidade, seguranca, higiene e saude.



3.1.8 REFERENTE AO ITEM 08 — AUXILIAR DE MANUTENCAO CBO 5143-10

Executam servicos de manutencdo elétrica, mecanica, hidraulica, carpintaria e alvenaria, substituindo,
trocando, limpando, reparando e instalando pecas, componentes e equipamentos. Conservam vidros e
fachadas, limpam recintos e acessérios e tratam de piscinas. Trabalham seguindo normas de seguranca,
higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente.

3.1.9 REFERENTE AO ITEM 09 — INSTRUTOR DE ARTESANATO CBO 2624-05

Concebem e desenvolvem obras de arte e projetos de design, elaboram e executam projetos de
restauracdo e conservacdo preventiva de bens culturais moveis e integrados. Para tanto realizam
pesquisas, elaboram propostas e divulgam suas obras de arte, produtos e servicos. Aquarelista, Artesdo
(artista visual), artista plastico, Caricaturista, Cartunista, Ceramista (artes visuais), Chargista, Escultor,
Grafiteiro (artes visuais), Gravador (artes visuais), llustrador (artes visuais), Pintor (artes visuais).

4. FISCAL DA CONTRATACAO

4.1. O recebimento dos servicos, fiscalizagdo e acompanhamento da execuc¢do do contrato serd efetua-
do pelo servidor abaixo indicado, a fim de verificar a conformidade dele com as especificagBes técnicas
dispostas no mesmo.

4.2. A fiscalizacdo de que trata este item sera realizada pelo Departamento de Administracédo e ndo ex-
clui nem reduz a responsabilidade do fornecedor, ainda que resultem de condi¢des técnicas, vicios redibi-
térios ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e na ocorréncia desta, ndo implica na
responsabilidade da administracéo e de seus agentes e prepostos.

5. DOCUMENTACAO TECNICA

5.1. Documentos Técnicos Da Empresa Para Habilitacéo:
a) Comprovacédo de registro da empresa no Conselho Regional de Administracdo, dentro
do prazo de validade.
b) Comprovacdo através de documento comprobatério que a empresa possui,
PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional e o PGR — Programa de
Gerenciamento de Riscos estabelecidos pelas NR-7 e NR-9, respectivamente, que visam
promover e preservar a saude e a integridade dos trabalhadores em decorréncia dos riscos
(fisicos e ambientais) existentes nos ambientes de trabalho.
¢) Registro da empresa no Ministério do Trabalho e Emprego, dentro do prazo de validade.

d) LTCAT - Laudo Técnico das Condi¢gBes Ambientais de Trabalho.

e) Apresentacdo de plano do Plano de Gerenciamento de Residuos em Servigos
(PGRSSS), indicando o destino final dos residuos provenientes dos servicos realizados.

6. ORCAMENTO ESTIMADO — COMPOSICAO DOS PRECOS

6.1. A cobertura das despesas necessarias a aquisicdo dos produtos correra a conta dos recursos espe-
cificos consignados a Secretaria de Administracdo, constantes no Orcamento Geral do Municipio e ainda
possivel a utilizacéo de recursos de receita livre, que estardo detalhados no Parecer Contabil do processo
licitatorio.

6.2. O valor estimado (global) da presente contratacdo conforme planilha de custo em anexo ao pre-
sente documento € de R$ 2.123.025,36 (dois milhdes, cento e vinte e trés mil, vinte e cinco reais e
trinta e seis centavos), sendo o valor mensal estimado o valor de R$ 176.918,78 (cento e setenta e
seis mil novecentos e dezoito reais e setenta e oito centavos).

6.3. Os valores estimados supracitados ndo implicam em previsédo de crédito em favor da contratada,
que somente fara jus aos valores apés a prestacdo dos servicos.

7. ESPECIFICACOES TECNICAS PERTINENTES
N&o se aplica.

8. OBSERVACOES E OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

8.1 QUANTO A EQUIPE DE ATENDIMENTO:

8.1.1. Manter vinculo empregaticio com os seus colaboradores, sendo responsavel pelo pagamento de
todos os encargos/obrigagfes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas na
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legislacdo especifica, além de seguros e indenizagfes, taxas e tributos pertinentes, bem como quaisquer
acidentes e mal subito de que possam ser vitimas, quando em servico;

8.1.2. Remunerar seus colaboradores obedecendo a legislacéo trabalhista, bem como a Convencéo
coletiva do trabalho;

8.1.3. Comunicar a CONTRATANTE com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, quando
ocorrer alteragdo do quadro permanente de colaboradores da CONTRATADA, encaminhando
documentacdo comprobatéria da qualificagdo técnica dos novos colaboradores, assim como
documentacdo de vinculo empregaticio. Os colaboradores substituidos, em carater temporario ou
definitivo, devem atender aos requisitos técnicos exigidos no edital;

8.1.4. Manter numero suficiente de colaboradores capacitados observando as normas e a legislacédo
vigente para atender as atividades previstas obedecendo quanto a jornada, tarefas a serem executadas,
requisitos minimos, etc;

8.1.5. Realizar sempre que necessario, treinamento/ reciclagem das equipes que irdo executar 0s servigcos
de acordo com cada area de atuacao;

8.1.6. Garantir que seus colaboradores estejam orientados e capacitados com todas as informacdes
necessarias para a perfeita execucgédo dos servi¢os,

8.1.7. Manter seus colaboradores devidamente uniformizados e identificados, bem como instrui-los a
apresentar-se ao trabalho obedecendo as regras de higiene e asseio;

8.1.8. Responsabilizar-se pela disciplina de seus colaboradores nos locais de trabalho, reconhecendo o
direito da CONTRATANTE de exigir a exclusdo imediata de qualquer colaborador cuja atuagéo,
permanéncia e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes, insatisfatérios ou
inadequada para o bom andamento dos trabalhos; garantindo assim a substituicdo em 24 horas;

8.1.9. Comprometer-se a manter PPRA (Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais), PCMSO
(Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional), ASO (Atestado de Saude Ocupacional) e LTCAT
(Laudo Técnico das Condi¢cdes do Ambiente de Trabalho) vigentes e atualizados e cumprir todas as
Normas de seguranca e medicina do trabalho e outros 6rgdos competentes, realizando, as suas expensas,
0s exames médicos periédicos e complementares em seus colaboradores, durante toda a vigéncia do
contrato, mantendo em seu poder os respectivos comprovantes, assim como disponibilizando cépias para
a CONTRATANTE;

8.1.10. Orientar seus colaboradores de que ndo poderdo se retirar dos prédios ou instalagdes da
CONTRATANTE, portando volumes ou objetos, sem a devida autorizacdo da CONTRATANTE e liberagéo
no posto de vigilancia da mesma;

8.1.11. Disponibilizar, as suas expensas, 0 encaminhamento e o tratamento médico aos seus
colaboradores designados a execucao dos servigos contratados, em caso de doenca, acidente de trabalho
ou quaisquer outros acontecimentos desta natureza e apresentar a CONTRATANTE em até 24 horas apos
o0 acidente, a CAT (Comunicacao de acidente de trabalho) e plano de acédo afim de evitar novos acidentes;
8.1.12. Sempre que a CONTRATANTE julgar necessério solicitara &8 CONTRATADA a comprovagdo de
qualquer documentacéo solicitada acima.

8.2. QUANTO AOS MATERIAIS, EQUIPAMENTOS, UNIFORMES E EPI'S:

8.2.1. Disponibilizar equipamentos (devidamente identificados como prestador de servico com logomarca
da empresa) em quantidade suficiente & execucédo de todos 0s servicos assim como materiais suficientes
a execucao dos servicos de limpeza e jardinagem;

8.2.2. Utilizar equipamentos e instrumentos adequados a boa execugdo dos servigos sob sua
responsabilidade, os quais deverdo oferecer 0 maximo de seguran¢ca no que se refere a prevencao de
acidentes e danos que possam ocasionar a CONTRATANTE ou a terceiros;

8.2.3. Obedecer as instrucdes, particularidades e técnicas recomendadas pelo fabricante;

8.2.4. Manter instrucbes relativas a correta operacdo dos equipamentos, riscos potenciais a pessoas e
instalac6es e data da Ultima manutencéo, assim como cronograma das futuras. Essas instruges deverdo
estar impressas e plastificadas nos pontos de trabalho, junto ao local de armazenagem dos equipamentos;
8.2.5. Providenciar, quando houver necessidade da retirada de equipamento das Unidades da
CONTRATANTE para fins de manutengdo, a imediata substituicdo temporaria por equipamento
equivalente, a fim de permitir a normalidade do funcionamento da Unidade, sem 06nus para a
CONTRATANTE;

8.2.6. Prever nos seus procedimentos operacionais, mecanismos de implementacédo de sustentabilidade,
que estimulem ou favorecam o uso de produtos e processos com menor impacto ambiental, evitando
produtos alergénicos e irritantes para os operadores e usuarios dos ambientes, bem como a utilizacéo,
preferencial, de produtos naturais e o uso de equipamentos mais eficientes, que causem menor incobmodo
ou impacto ambiental;

8.2.7. Fazer uso de produtos quimicos de limpeza e jardinagem que obedecam as classificacdes e



especificacdes determinadas pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA, assim como manter
a FISPQ impressas e plastificadas nos pontos de trabalho, junto ao local de armazenagem dos produtos;
8.2.8. Manter sinalizado o local de armazenagem dos produtos quimicos;

8.2.9. Verificar e comprovar a CONTRATANTE, periodicamente ou sempre que solicitado, a boa qualidade
dos produtos de limpeza e jardinagem e prazos de validade;

8.2.10. Proceder com a diluicdo dos produtos de acordo com as recomendacdes do fabricante, assim
como manter instrugdes impressas e plastificadas nos pontos de trabalho, junto ao local de diluicdo dos
produtos. Todos os frascos deverdo estar identificados com no minimo nome do produto, o valor da
diluicdo e a data em que foi feita a dilui¢&o;

8.2.11. Providenciar para que seus colaboradores possuam e utilizem os Equipamentos de protecao
individual — EPI, assim como as empresas subcontratadas;

8.2.12. Fornecer uniformes e seus complementos aos colaboradores, de modo que todos executem suas
atividades devidamente trajados; assim como proceder com a substituicdo dos mesmos conforme prazos
pré-determinados, ou em prazo menor quando a CONTRATANTE, justificadamente, assim o exigir.

8.2.13. A empresa CONTRATADA optante pelo regime de tributacdo do Simples Nacional em
cumprimento a Resolu¢do n°. 140/2018 da CGSM e Lei Complementar n°. 123/2006 devera apds a
assinatura do Contrato, enviar ao CONTRATANTE cépia do oficio, com comprovantes de entrega e
recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo se servicos mediante cessdo de mao
obra a Receita Federal do Brasil, conforme prazo estabelecido no art. 30 § 1° inciso Il da Lei
Complementar 123/2006.

9. FORMA DE EXECUCAO
9.1. Os servicos, objeto desta licitagdo, deverdo ser executados, de acordo com as solicitacdes das

Secretarias Municipais, parceladamente, exclusivamente autorizadas através de ordens de servigos pelo
gestor do contrato. A execucdo dos servicos serd iniciada em até 10 (dez) dias apdés a assinatura do
contrato administrativo.

9.2. O prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por até 60 (sessenta) meses,
por mutuo acordo entre as partes, mediante termo aditivo, com vantagens para a Administracdo Publica,
por periodos iguais e sucessivos conforme preconiza o artigo 57, inciso Il, da Lei 8.666/1993.

9.3. Fornecer 01 (um) jogo de uniforme completo, sem énus para seus empregados, a cada periodo de
vigéncia do contrato. Sendo que as cores serdo definidas pelo Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste,
com identificagdo da CONTRATADA, e com identificagdo de “A servigo do Municipio de Nova Esperanca
do Sudoeste, Parana.”

9.4. Os servigos poderdo ser executados tanto na zona urbana quanto rural do Municipio de Nova
Esperanca do Sudoeste.

9.5. Os salarios pagos aos funcionarios da CONTRATADA deverao respeitar o minimo estabelecido na
convencéo de trabalho.

10. FORMA DE PAGAMENTO

10.1. O pagamento sera efetuado mensalmente, apos a execugdo dos servicos, em moeda brasileira
corrente, de acordo com a quantidade de colaboradores contratados, através de transferéncia bancaria na
conta corrente da empresa, até 30 (trinta) dias apds o recebimento provisoério e apresentacdo correta da
nota fiscal/fatura do servico executado e documentos pertinentes.

10.2. As Notas Fiscais/Faturas deverdo ser apresentadas, juntamente com coépia autenticada dos
seguintes documentos:

a) Folha de pagamento de pessoal, dos empregados que prestam servigcos para 0 Municipio
de Nova Esperanca do Sudoeste, Estado do Parana;
b) Guia de recolhimento do INSS, GEFIP, ISS, PIS, IRRF, se houver, correspondente ao més

da dltima competéncia vencida, compativel com o efeito declarado, devidamente quitadas pelo ban-
co recebedor, em fotocépia autenticada;
c) Juntamente com a nota fiscal devera ser apresentado o0s seguintes documentos:
Certiddo Negativa de Débito
Certificado de Regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico
e Certiddo Conjunta de Regularidade com a Fazenda Federal (Quitacdo de Tributos Contri-
buicdes Federais e Divida Ativa da Unido da Fazenda Federal);



e Certiddo Negativa de Tributos Estaduais e Municipais, emitida pelos respectivos 6rgaos;

e Copia da Guia da DCTFWEB com autenticacdo mecénica ou acompanhada do comprovan-
te de recolhimento bancario ou do comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado
pela internet, no v apurado na GFIP e do pagamento de todos os encargos trabalhistas
(vale transporte, vale refeicdo, saléarios, gratificagdo natalina, férias, entre outros se for o ca-
s0), sob pena de ndo atestacdo da fatura, relativa ao més anterior da prestagdo de servi
Precos e/ou Contrato, quando o més de referéncia devera ser o da prestacao dos servicos;

e Copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF), com autenticacdo mecanica ou acompa-
nhada do comprovante de recolhimento bancario ou do comprovante emitido quando o re-
colhimento for efetuado pela internet, no valor apurado na GFIP, relativa ao més anterior da
prestacao de servigo constante na fatura, exceto no Gltimo més do Ata de Registro de Pre-
¢os e/ou Con da prestacéo dos servicos;

e Copia do comprovante de pagamento da remunera¢do de cada funcionario (depdsito ban-
cario) e da folha de pagamento.

e Por ocasido da apresentacéo da primeira nota fiscal, a empresa dever dos beneficios devi-
dos aos funcionérios referentes ao més da prestacdo dos servicos.

e Copia do registro do ponto biométrico de cada funcionario.

d) Como condi¢édo de pagamento, no primeiro més da prestacdo dos servicos além do especi-
ficado no item acima, a CONTRATADA devera apresentar a seguinte documentacao:

e Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horario do posto de
trabalho nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fi-
sica (CPF), com indicacédo dos responsaveis técnicos pela execucao dos servicos;

e Comprovacgéo do registro dos empregados admitidos para execuc¢éo dos servi¢os, no ESO-
CIAL;

e Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo 0s servi-
cos;

e) A CONTRATADA devera apresentar os comprovantes de entrega de beneficios suplemen-
tares (vale-transporte, vale alimentagéo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de
convencdo ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestacéo dos servigcos e de
qualquer empregado.
f) A CONTRATADA devera apresentar os comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de
treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato. - A CONTRATADA devera en-
tregar a documentacao abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apds o Ul-
timo més de prestacao dos servi¢os, no prazo definido no contrato, na fatura correspondente:
l. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, de-
vidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;
Il. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;
1. Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada em-
pregado dispensado,
V. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados;

11. ANEXOS

11.1. Em anexo estdo os documentos necessarios para subsidiarem o processo licitatorio para
contratacéo dos referidos servigos.

11.1.1. Pesquisas de Mercado;

11.1.2. Planilha de Obtencéo de Valor Estimado.



ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA DE PRECO
. (documento obrigatério)
A Comisséo de Licitacdes

Do

Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste, Estado do Parana
Ref.: PREGAO ELETRONICO N° 19/2023

PROCESSO LICITATORIO N° 42/2023

NOME DA EMPRESA:
CNPJ:
ENDERECO:

Apresentamos nossa proposta para entrega do objeto abaixo da presente licitagdo, modalidade Pregéo
Eletrénico n°. 19/2023, acatando todas as estipula¢des consignadas no anexo | do edital, conforme abaixo:

Lote Descricédo do lote Qtd Prestador dos Valor Unit Valor Total
Servigos
Valor Total R$
Valor total da proposta: R$

( ).

Declaramos que os produtos cotados atendem a todas as especificac6es do Anexo | do Edital do
Pregéo Eletrénico n°. 19/2023.

Obs.: No pregco cotado ja estdo incluidas eventuais vantagens e/ou abatimentos, impostos, taxas e
encargos sociais, obrigacdes trabalhistas, previdenciérias, fiscais e comerciais, assim como despesas com
transportes e deslocamentos e outras quaisquer que incidam sobre a contratacao.

VALIDADE DA PROPOSTA COMERCIAL: 60 (sessenta) dias a partir da data de emissao
da proposta.

LOCAL E PRAZO DE ENTREGA: Conforme Edital
PAGAMENTO: Conforme Edital
DEMAIS CONDICOES: Conforme Edital

DATA:

NOME E ASSINATURA DO
REPRESENTANTE E CARIMBO DA EMPRESA




ANEXO Ill - MODELO DE DECLARACAO DE IDONEIDADE
(documento obrigatério)

A Comisséo de Licitacdes

Do

Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste, Estado do Parana
Ref.: PREGAO ELETRONICO N° 19/2023

PROCESSO LICITATORIO N° 42/2023

DECLARACAO

A BMPIESA oottt ,CNPINL e, , declara, sob as penas da lei, que,
até a presente data, ndo se acha declarada inidénea para licitar e contratar com o Poder Publico ou
suspensa do direito de licitar ou contratar com a Administracdo Municipal.

, em de de

Nome e assinatura do representante legal
(Nome Legivel/Cargo/Carimbo do CNPJ)



ANEXO IV - MODELO DE DECLARACAO DE OBSERVANpIA AO DISPOSTO NO INCISO XXXIIl DO
ARTIGO 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL
(documento obrigatério)

A Comisséo de Licitacdes

Do

Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste, Estado do Parana
Ref.: PREGAO ELETRONICO N° 19/2023

PROCESSO LICITATORIO N° 42/2023

A empresa , inscrita no CNPJ n°
, por intermédio de seu representante legal Sr. (a)
portador (a) da Carteira de ldentidade n°® , CPF
n° DECLARA, para fins do disposto no inciso XXXIII do Art. 7° da

Constituicdo Federal, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva:
Emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz( ).

, em de de

Nome e assinatura do representante legal
(Nome Legivel/Cargo/Carimbo do CNPJ)

(Observacao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)



ANEXO V - MODELO DE DECLARACAO DE NAO PARENTESCO
(documento obrigatoério)

A Comisséo de Licitacdes

Do

Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste, Estado do Parana
Ref.: PREGAO ELETRONICO N° 19/2023

PROCESSO LICITATORIO N° 42/2023

DECLARACAO
Declaro para os devidos fins de direito e sob as penas da Lei, que a empresa interessada em participar do
presente certame que ndo possui em seu quadro societario servidor ou empregado publico da ativa ou

empregado de empresa publica e que ndo tem parentesco com a Administracéo Publica Municipal.

, em de de

Nome e assinatura do representante legal
(Nome Legivel/Cargo/Carimbo do CNPJ)



ANEXO VI - DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE
(documento obrigatoério)

A Comisséo de Licitacdes

Do

Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste, Estado do Parana
Ref.: PREGAO ELETRONICO N° 19/2023

PROCESSO LICITATORIO N° 42/2023

DECLARACAO

DECLARO, sob as penas da lei, sem prejuizo das san¢bes e multas previstas neste ato convocatério, que a
empresa (denominagdo da pessoa juridica), CNPJ n°
€ microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos do
enquadramento previsto na Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, e alteragbes
posteriores, cujos termos declaro conhecer na integra, estando apta, portanto, a exercer o direito de
preferéncia como critério de desempate no procedimento licitatério do Pregédo Eletrénico n°® 19/2023,
realizado pelo Municipio de Nova Esperan¢a do Sudoeste — PR.

,em de de

Nome e assinatura do representante legal
(Nome Legivel/Cargo/Carimbo do CNPJ)



ANEXO VII

CONTRATO N° xx/2023

PREGAO ELETRONICO N° 19/2023
PROCESSO LICITATORIO N° 42/2023

O MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE - PR, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n° 95.589.289/0001-32, com sede na Avenida Iguagu, n° 750,
Centro, a seguir denominado CONTRATANTE, neste ato representado por seu Prefeito o Sr. JAIME DA
SILVA STANG, brasileiro, casado, inscrito no RG n°® 1958087-3 SESP-PR, CPF/MF n° 718.246.349-00,
residente e domiciliado em Nova Esperanca do Sudoeste, Estado do Parana, e do outro lado, a empresa,

, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n° , com sede
no Municipio de , Estado do Parana, na , doravante denominada
CONTRATADA, neste ato representado pelo seu administrador, Sr. , brasileiro,
inscrito no CPF/MF n° , RG n° , tém certo e ajustado o

fornecimento do objeto adiante especificado, que foi objeto de procedimento licitatério na modalidade de
Pregdo Eletrénico n°® 19/2023, que se regera pela Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, pelo Edital da
licitacdo em epigrafe e seus anexos e demais legislacdo aplichvel e mediante as seguintes condi¢cdes,
homologado em ......

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO DO CONTRATO
O presente Contrato tem por objeto a Contratacdo de empresa "FACILITIES”, especializada na
prestacdo de servicos de assistente administrativo, zelador (servente), varredor, porteiro,
encarregado, diarista, merendeira, auxiliar de manutencdo, instrutor de artesanato para suprir as
necessidades dos Departamentos do Municipio de Nova Esperan¢ca do Sudoeste, Parand, conforme
guantidades e especificagfes técnicas minimas relacionadas abaixo e constantes da proposta da
contratada que passa a fazer parte integrante deste contrato:

LT | ITEM | QTD | UN DESCRI(;AO PRESTADOR DOS SERVICOS UNIT TOTAL

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRESTACAO DOS SERVICOS

Os servicos, objeto desta licitacdo, deverdo ser executados, de acordo com as solicitagbes das Secretarias
Municipais, parceladamente, exclusivamente autorizadas através de ordens de servicos pelo gestor do
contrato. A execucdo dos servicos serd iniciada em até 10 (dez) dias apOs a assinatura do contrato
administrativo.

O prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por até 60 (sessenta) meses, por
mutuo acordo entre as partes, mediante termo aditivo, com vantagens para a Administragdo Publica, por
periodos iguais e sucessivos conforme preconiza o artigo 57, inciso Il, da Lei 8.666/1993.

Fornecer 01 (um) jogo de uniforme completo, sem 6nus para seus empregados, a cada periodo de vigéncia
do contrato. Sendo que as cores serdo definidas pelo Municipio de Nova Esperan¢ca do Sudoeste, com
identificagcdo da CONTRATADA, e com identificacdo de “A servigo do Municipio de Nova Esperanga do
Sudoeste, Parana.”

Os servigos poderao ser executados tanto na zona urbana quanto rural do Municipio de Nova Esperancga do
Sudoeste.

Os salarios pagos aos funcionarios da CONTRATADA deverdo respeitar o minimo estabelecido na
convencéo de trabalho.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

Pelo fornecimento do objeto ora contratado, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor total de
RE s (et ), aqui por diante denominado “VALOR
CONTRATUAL”".

CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

UNIDADE DOTA(;AO ORCAMENTARIA FONTE | CATEGORIA
DIVISAO DE 2455 0802 14 452 2 2 2 339039789900
OBRAS E
SERVICOS
URBANOS




CLAUSULA QUINTA - DA FORMA DE PAGAMENTOS E REAJUSTE

O pagamento sera efetuado mensalmente, apds a execugédo dos servigos, em moeda brasileira corrente, de
acordo com a quantidade de colaboradores contratados, através de transferéncia bancaria na conta
corrente da empresa, até 30 (trinta) dias apds o recebimento provisério e apresentacdo correta da nota
fiscal/fatura do servico executado e documentos pertinentes.

As Notas Fiscais/Faturas deverdo ser apresentadas, juntamente com coépia autenticada dos seguintes
documentos:

a) Folha de pagamento de pessoal, dos empregados que prestam servicos para o Municipio de Nova
Esperanca do Sudoeste, Estado do Parana;

b) Guia de recolhimento do INSS, GEFIP, ISS, PIS, IRRF, se houver, correspondente ao més da ultima
competéncia vencida, compativel com o efeito declarado, devidamente quitadas pelo banco recebedor, em
fotocopia autenticada;

¢) Juntamente com a nota fiscal devera ser apresentado os seguintes documentos:

Certiddo Negativa de Débito;

Certificado de Regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico;

Certiddo Conjunta de Regularidade com a Fazenda Federal (Quitag&do de Tributos Contribuicdes Federais e
Divida Ativa da Unido da Fazenda Federal);

Certiddo Negativa de Tributos Estaduais e Municipais, emitida pelos respectivos 6rgaos;

Cépia da Guia da DCTFWEB com autenticacdo mecanica ou acompanhada do comprovante de
recolhimento bancério ou do comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado pela internet, no v
apurado na GFIP e do pagamento de todos o0s encargos trabalhistas (vale transporte, vale refei¢cdo, salarios,
gratificacdo natalina, férias, entre outros se for o caso), sob pena de ndo atestacdo da fatura, relativa ao
més anterior da prestacdo de servi Precos e/ou Contrato, quando o més de referéncia devera ser o da
prestacédo dos servicos;

Cépia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF), com autenticagdo mecéanica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancario ou do comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado pela
internet, no valor apurado na GFIP, relativa ao més anterior da prestacdo de servigo constante na fatura,
exceto no Ultimo més do Ata de Registro de Precos e/ou Con da prestacéo dos servigos;

Cépia do comprovante de pagamento da remuneragéo de cada funcionario (depdsito bancério) e da folha
de pagamento.

Por ocasido da apresentacdo da primeira nota fiscal, a empresa dever dos beneficios devidos aos
funcionérios referentes ao més da prestacao dos servicos.

Cépia do registro do ponto biométrico de cada funcionario.

d) Como condicdo de pagamento, no primeiro més da prestacdo dos servigos além do especificado no item
acima, a CONTRATADA dever4 apresentar a seguinte documentacao:

Relacdo dos empregados, contendo nhome completo, cargo ou funcéo, horario do posto de trabalho nimeros
da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisica (CPF), com indicacdo dos
responsaveis técnicos pela execug¢éo dos servicos;

Comprovacao do registro dos empregados admitidos para execucéo dos servigos, no ESOCIAL;

Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os servicos;

e) A CONTRATADA devera apresentar os comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-
transporte, vale alimentacéo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de convencdo ou
acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestacao dos servigcos e de qualquer empregado.

f) A CONTRATADA devera apresentar os comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato. - A CONTRATADA devera entregar a documentacgao
abaixo relacionada, quando da extincdo ou rescisdo do contrato, apdés o Ultimo més de prestacdo dos
servigos, no prazo definido no contrato, na fatura correspondente:

Termos de rescisédo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

Guias de recolhimento da contribuicao previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado,

Exames médicos demissionais dos empregados dispensados;

Paragrafo Unico: Em casos de pedidos de reajuste, a CONTRATADA devera apresentar a planilha de
custos atualizada com os novos valores, comprovando o0 aumento dos itens que compdem a planilha de
custos.

CLAUSULA SEXTA - DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA
A CONTRATADA assumira integral responsabilidade por danos causados & CONTRATANTE, ou a terceiros



decorrentes do objeto deste contrato, inclusive, mortes, perdas ou descricdo parciais ou totais, isentando a
CONTRATANTE de todas as reclamacdes que possam surgir com relacdo ao presente contrato.

CLAUSULA SETIMA - DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

Constituem direitos da CONTRATANTE receber o objeto deste Contrato nas condicfes descritas no
presente edital e da CONTRATADA perceber o valor ajustado na forma e prazo convencionados.

Paragrafo Primeiro - Constituem obrigaces da CONTRATANTE:

S&o consideradas obrigacdes do CONTRATANTE:

[) Cumprir pontualmente todos os compromissos financeiros com a CONTRATADA,;

II) Indicar seu representante junto a CONTRATADA, ao qual cabera a fiscalizacdo dos servicos prestados
pela CONTRATADA,;

Ill) Fornecer a qualquer tempo e com o méaximo de presteza, mediante solicitacdo escrita da
CONTRATADA, informacdes adicionais, dirimindo eventuais duvidas e orientando-a em todos os casos
OMISSOS;

IVV) Cancelar ou alterar, ao seu exclusivo critério e a qualquer tempo, a prestacdo de servicos nos locais que
julgar conveniente, com uma antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

V) Manter os entendimentos com a CONTRATADA sempre por escrito, ressalvando os casos determinados
pela urgéncia das medidas;

VI) Fiscalizar o cumprimento das obrigagcbes e dos encargos sociais e trabalhistas pagos pela
CONTRATADA, referentes aos pagamentos dos funcionéarios colocados a disposicdo do CONTRATANTE.
VII) Reportar-se somente, aos propostos e responsaveis indicados pela Contratada, sendo-lhe vedado
exercer poder de mando diretamente sobre os funcionarios colocados a sua disposicdo pela
CONTRATADA,;

VII[) O CONTRATANTE poderd modificar unilateralmente este contrato, para melhor adequacdo as
finalidades de seu interesse.

IX) Liberar/restituir as garantias e seguros, na forma capitulada no § 4°, do art. 56, da Lei n° 8.666/93.
Paragrafo Segundo - Constituem obrigacdes da CONTRATADA:

QUANTO A EQUIPE DE ATENDIMENTO:

I) Manter vinculo empregaticio com os seus colaboradores, sendo responsavel pelo pagamento de todos os
encargos/obrigac@es trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas na legislacéo
especifica, além de seguros e indenizagdes, taxas e tributos pertinentes, bem como quaisquer acidentes e
mal subito de que possam ser vitimas, quando em servico;

II) Remunerar seus colaboradores obedecendo a legislagéo trabalhista, bem como a Convencgéo coletiva do
trabalho;

[I) Comunicar &a CONTRATANTE com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, quando ocorrer
alteracdo do quadro permanente de colaboradores da CONTRATADA, encaminhando documentacéo
comprobatéria da qualificacdo técnica dos novos colaboradores, assim como documentagdo de vinculo
empregaticio. Os colaboradores substituidos, em carater temporario ou definitivo, devem atender aos
requisitos técnicos exigidos no edital;

IV) Manter nimero suficiente de colaboradores capacitados observando as normas e a legislagdo vigente
para atender as atividades previstas obedecendo quanto a jornada, tarefas a serem executadas, requisitos
minimos, etc;

V) Realizar sempre que necessario, treinamento/ reciclagem das equipes que irdo executar os servigos de
acordo com cada area de atuacgéo;

VI) Garantir que seus colaboradores estejam orientados e capacitados com todas as informacgfes
necessarias para a perfeita execugédo dos servigos,

VII) Manter seus colaboradores devidamente uniformizados e identificados, bem como instrui-los a
apresentar-se ao trabalho obedecendo as regras de higiene e asseio;

VIIl) Responsabilizar-se pela disciplina de seus colaboradores nos locais de trabalho, reconhecendo o
direito da CONTRATANTE de exigir a exclusdo imediata de qualquer colaborador cuja atuagéo,
permanéncia e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes, insatisfatorios ou
inadequada para o bom andamento dos trabalhos; garantindo assim a substituicdo em 24 horas;

IX) Comprometer-se a manter PPRA (Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais), PCMSO (Programa
de Controle Médico de Salde Ocupacional), ASO (Atestado de Saude Ocupacional) e LTCAT (Laudo
Técnico das Condicdes do Ambiente de Trabalho) vigentes e atualizados e cumprir todas as Normas de
seguranca e medicina do trabalho e outros 6rgdos competentes, realizando, as suas expensas, 0S exames
médicos periddicos e complementares em seus colaboradores, durante toda a vigéncia do contrato,
mantendo em seu poder 0s respectivos comprovantes, assim como disponibilizando copias para a
CONTRATANTE;



X) Orientar seus colaboradores de que ndo poderdo se retirar dos prédios ou instalacdes da
CONTRATANTE, portando volumes ou objetos, sem a devida autorizacdo da CONTRATANTE e liberacéo
no posto de vigilancia da mesma,;

XI1) Disponibilizar, as suas expensas, o encaminhamento e o tratamento médico aos seus colaboradores
designados a execucao dos servicos contratados, em caso de doenca, acidente de trabalho ou quaisquer
outros acontecimentos desta natureza e apresentar a CONTRATANTE em até 24 horas ap0s o acidente, a
CAT (Comunicacao de acidente de trabalho) e plano de acdo afim de evitar novos acidentes;

XIl) Sempre que a CONTRATANTE julgar necessario solicitarda a CONTRATADA a comprovacdo de
gualguer documentacéo solicitada acima.

QUANTO AOS MATERIAIS, EQUIPAMENTOS, UNIFORMES E EPI'S:

XIIl) Disponibilizar equipamentos (devidamente identificados como prestador de servico com logomarca da
empresa) em quantidade suficiente a execucao de todos 0s servicos assim como materiais suficientes a
execucdao dos servicos de limpeza e jardinagem;

XIV) Utilizar equipamentos e instrumentos adequados a boa execugdo dos servicos sob sua
responsabilidade, os quais deverdo oferecer 0 maximo de seguran¢a no que se refere a prevencgdo de
acidentes e danos que possam ocasionar a CONTRATANTE ou a terceiros;

XV) Obedecer as instru¢des, particularidades e técnicas recomendadas pelo fabricante;

XVI) Manter instrucdes relativas a correta operagdo dos equipamentos, riscos potenciais a pessoas e
instalacdes e data da ultima manutencgdo, assim como cronograma das futuras. Essas instrug6es deverdo
estar impressas e plastificadas nos pontos de trabalho, junto ao local de armazenagem dos equipamentos;
XVII) Providenciar, quando houver necessidade da retirada de equipamento das Unidades da
CONTRATANTE para fins de manutenc¢éo, a imediata substituicdo temporaria por equipamento equivalente,
a fim de permitir a normalidade do funcionamento da Unidade, sem 6nus para a CONTRATANTE;

XVIII) Prever nos seus procedimentos operacionais, mecanismos de implementacdo de sustentabilidade,
gue estimulem ou favoregcam o uso de produtos e processos com menor impacto ambiental, evitando
produtos alergénicos e irritantes para os operadores e usudrios dos ambientes, bem como a utilizacéo,
preferencial, de produtos naturais e 0 uso de equipamentos mais eficientes, que causem menor incobmodo
ou impacto ambiental;

XIX) Fazer uso de produtos quimicos de limpeza e jardinagem que obedecam as classificacdes e
especificacbes determinadas pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA, assim como manter
a FISPQ impressas e plastificadas nos pontos de trabalho, junto ao local de armazenagem dos produtos;
XX) Manter sinalizado o local de armazenagem dos produtos quimicos;

XXI) Verificar e comprovar a CONTRATANTE, periodicamente ou sempre que solicitado, a boa qualidade
dos produtos de limpeza e jardinagem e prazos de validade;

XXII) Proceder com a diluicdo dos produtos de acordo com as recomendac¢des do fabricante, assim como
manter instru¢des impressas e plastificadas nos pontos de trabalho, junto ao local de diluicdo dos produtos.
Todos os frascos deverao estar identificados com no minimo nome do produto, o valor da diluicdo e a data
em que foi feita a dilui¢éo;

XXIII) Providenciar para que seus colaboradores possuam e utilizem os Equipamentos de protecdo
individual — EPI, assim como as empresas subcontratadas;

XXIV) Fornecer uniformes e seus complementos aos colaboradores, de modo que todos executem suas
atividades devidamente trajados; assim como proceder com a substituicdo dos mesmos conforme prazos
pré-determinados, ou em prazo menor quando a CONTRATANTE, justificadamente, assim o exigir.

XXV) A empresa CONTRATADA optante pelo regime de tributacdo do Simples Nacional em cumprimento a
Resolucao n°. 140/2018 da CGSM e Lei Complementar n°. 123/2006 devera apds a assinatura do Contrato,
enviar ao CONTRATANTE coépia do oficio, com comprovantes de entrega e recebimento, comunicando a
assinatura do contrato de prestacéo se servicos mediante cessdo de méo obra a Receita Federal do Brasil,
conforme prazo estabelecido no art. 30 § 1° inciso Il da Lei Complementar 123/2006.

CLAUSULA OITAVA - DOS TERMOS ADITIVOS

Nas contratacdes em que se fagam necessarias inclusdes de qualquer elemento ndo constante do presente,
serao efetuadas por “ANEXO ou TERMO ADITIVO” que integrardo o Contrato para todos os fins e efeitos
de direito.

CLAUSULA NONA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO
CONTRATUAL

O licitante vencedor estard sujeito as penalidades previstas nos Artigos 86 e 87 da Lei 8.666/93 de
21/06/1993, seus paragrafos e incisos.

A CONTRATADA sero aplicadas multas pela CONTRATANTE a serem apuradas na forma a saber:



| - de até 10% (dez por cento) do valor total do Contrato, quando a CONTRATADA por agdo omisséo ou
negligéncia, infringir qualquer das obrigacfes estipuladas neste instrumento.

Il - Multa de 1% (hum) por cento, sobre o valor de cada lote da proposta atualizada, por dia que exceder o
prazo contratual para fornecimento do objeto.

[l - Multa de 10% (dez por cento) do valor remanescente do contrato, na hipétese de inexecugao parcial ou
qgualquer outra irregularidade.

IV - As multas mencionadas nos itens |, Il e Ill serdo descontados dos pagamentos a que a contratada tiver
direito, ou mediante pagamento em moeda corrente, ou ainda judicialmente quando for o caso.

Paragrafo Unico - Pela inexecucéo total ou parcial do Contrato suspens&o temporaria de participacdo em
licitacdo e impedimento de contratar com a administracéo, pelo prazo de 02 (dois) anos.

As penalidades serdo aplicadas sem prejuizo das demais san¢@es, administrativas ou penais, previstas na
Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA - PRATICAS DE ANTICORRUPCAO

l. Adotar praticas de anticorrup¢éo, observando e fazendo observar, em toda gestdo, o mais alto padrédo
de ética, durante todo o processo de execucao, evitando praticas corruptas e fraudulentas;

Il. Impor san¢gdes sobre uma empresa ou pessoa fisica, sob pena de inelegibilidade na forma da Lei,
indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de contratos financiados pela gestéo
municipal se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa ou pessoa fisica,
diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou
obstrutivas ao participar de licitacdo ou de contratos financiados com recursos repassados pela
esfera estadual. Para os propositos deste inciso, definem-se as seguintes praticas:

a. Pratica corrupta: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem
com o objetivo de influenciar a a¢éo de servidor publico no desempenho de suas atividades;

b. Pratica fraudulenta: a falsificagdo ou omissédo de fatos, com o objetivo de influenciar a execugao
dos recursos;

c. Pratica colusiva: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou
sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgao licitador, visando estabelecer
precos em niveis artificiais e ndo competitivos;

d. Prética coercitiva: causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou
sua propriedade, visando influenciar sua participacdo em um processo licitatério ou afetar a
execucgao de um contrato;

e. Pratica obstrutiva: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou fazer declaracdes
falsas, com o objetivo de impedir materialmente a fiscalizagdo da execug¢éo do recurso.

M. Concordar e autorizar a avaliagdo das despesas efetuadas, mantendo a disposi¢do dos 6rgdos de
controle interno e externo, todos os documentos, contas e registros comprobatérios das despesas
efetuadas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

O presente Contrato podera ser rescindido caso ocorram quaisquer dos fatos elencados no art. 78 e
seguintes da Lei n°® 8.666/93.

Paragrafo Unico - A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE, em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA VIGENCIA
O prazo de vigéncia do presente contrato sera de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA VINCULACAO AO EDITAL E A PROPOSTA
O presente contrato estéd vinculado aos termos do Edital de Licitagdo, referente ao Pregédo Eletrénico n°
19/2023 — Processo Licitatério n® 42/2023 e seus anexos, bem como a Proposta da licitante vencedora.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA FISCALIZACAO

Fica expresso que a fiscalizacdo da execucdo deste contratado serd exercida pelo responséavel pela
Secretaria de Administracéo, a senhora Ana Paula Bonetti. O Municipio nos termos do art. 67 da Lei n°
8.666, de 1993, realizard 0 acompanhamento e fiscalizacdo da entrega do objeto, anotando em registro
préprio todas as ocorréncias relacionadas com a entrega e determinando o que for necessario a
regularizacéo de falhas ou defeitos observados.



CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA ASSSINATURA

A CONTRATANTE e a CONTRATADA e as testemunhas que subscrevem o presente instrumento
concordam expressamente que este podera ser assinado eletronicamente através da plataforma que melhor
Ihes aprouver, com fundamento no art. 10°, paragrafo 2° da MP 2200-1/2001 e do art. 6° do Decreto
10.278/2020.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS PENALIDADES

O licitante vencedor estard sujeito as penalidades previstas nos Artigos 86 e 87 da Lei 8.666/93 de
21/06/1993, seus paragrafos e incisos:

a) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor global da proposta, pela inexecucao total do contrato, e em
caso de rescisao contratual por inadimpléncia da CONTRATADA.

b) Multa de 1% (hum) por cento, sobre o valor de cada lote da proposta atualizada, por dia que exceder o
prazo contratual para fornecimento do objeto.

¢) Multa de 10% (dez por cento) do valor remanescente do contrato, na hipétese de inexecuc¢édo parcial ou
qualquer outra irregularidade.

d) As multas mencionadas nos itens acima serdo descontados dos pagamentos a que a contratada tiver
direito, ou mediante pagamento em moeda corrente, ou ainda judicialmente quando for o caso.

e) As penalidades serdo aplicadas sem prejuizo das demais sanc¢des, administrativas ou penais, previstas
na Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO FORO

As questbes decorrentes da utilizagdo da presente ata, que ndo possam ser dirimidas administrativamente,
serdo processadas e julgadas na Justica Estadual, no Foro da Cidade de Salto do Lontra - PR, com
exclusdo de qualquer outro por mais privilegiado que seja, salvo nos casos previstos no art. 102, inciso |,
alinea “d”, da Constituicdo Federal.

E, assim, por estarem justos e contratados, obrigando-se ao fiel e integral cumprimento do presente
contrato, firmam-no em duas (2) vias de igual teor e forma, perante as testemunhas adiante assinadas.

Nova Esperanca do Sudoeste, PR,

MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE
CONTRATANTE
JAIME DA SILVA STANG
Prefeito Municipal

CONTRATADO
Administrador
TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
RG n°: RG ne:

ASS: AsS:




