MUNICIPIO DE NOVA -
ESPERANCA DO SUDOESTE  rhcr o

Nova Esneranca osme

- Adminairaces Z01T A 2020

Estado do Parana

OFICIO No. 366/2019

Ao Senhor

LEANDRO PORTELA DA LUZ

Gerente da Regional da Copel

Rua Curitiba, 1010, Bairro Luther King
CEP: 85.605-070 — Francisco BeltraofPR

Erazado Senhor,

Fazendo mengdo ao Protocolo 01.20198533203585 de 03 de dezembro de
2019 Ordem em Curse / PEP: 1192750102, gue tem como ohieto Execugéo de Obra no
sistems de distribuicio de energia elélrica para ligacdo de ligagdo 3X100A. Vimos por
intermédio de este solicitar o parcelamento do custo da obra em 5 vezes, gue seja emitido
as faturas sem inclus@o na fatura agrupada ¢ se assim aceito pela COPEL, confirmar -a
exacucdo da obra acima citada.

Sem mais para o momento, clevamos votos de estima, respeito e consideracio.

GABINFETE DO PREFEI'TO MUNICIPAL de Nova Esperanga do Sudocste,
Estado do Parand em 06 de dezembro de 2019,

Fone: (48) 3546-1144 - Aw. lguacy, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperanca do Sudoesta - Pr.

CMHP) 95.580.288/0001-32 WwwW.novaesperancad osudosste pr.acyv.or prefaitura@novassperancadosyidoa ste.praov.br
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Companhia Paranaense de Energia

Protocolo: (1 20198533203585
Francisco Beltvag, {3 de Dezembwo de 20148,

KMUNICIHG BE NOVA ESPERANGA DO SUDOESTE
EST FURMNA O -

CEP: 85335000, Nowa Esperanca do Sudoesis
Ordem em Curse ¢/ PEP: M92758102

ORGAMENTO PARA EXECUGAT OE OBRA NO SISTEMA DE MSTRIBUIGAD DE ENERGIA ELETRICA

ldenfificecao da Obra

Enderepo: FLRMNA

BainrofGidade: CENTRO f NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE

Oicio: 35372019

Finaldade:

AMPLIACAD DE REDE PRIMARIA E SECUNDARIA 150LADA COM  INSTALADAD DE POSTO DE
TRANSFORMACAC DE 75KVA TRIFASICO EM ATENDIMENTC A HIGACAO NOVA 23X100A TENSAD DE
FORNECIMENTO 22081 27%.

Para atendiments & U soicitagio serd necessaria  exacucan de obra na rede da diginbuigan, madiante acaro da
paticipacan financeirs de sua responsabilidade, conforme segue;

CmscrcEo Matenais (R5} Mao de obrs {RE) Todal (A5
{+} Custo refrenle a obra no sisterna de distribuiclo 21.480.85 2411485 . 45.505,871
{=] Parficipagao financeira de sua responsabilldads 45.585,81
guarenta g cinco mil quinheolos & noventa & cinco reais ¢ aitenta & um centavos

Qs critérins para determinagin das condighes de atendimento estdo conscantes & legistacio e regulamentagdes
vigenies, destacadamenle o Decreto Federal n.® 41.0109/57, alterado pelo Decrelo Federal n.% 98335039, a Lei Federal
n? 10.438/02 altesada pela Lei Federal n.° 10.762/03, & as Rezolugies ANEEL n” 2223413 & n® 414110, & respeclivas
aliaracées.

Ests orgamento tem validade d= 90 (noventa) dias, contados a partir da data de pmissde desta correspondancia. Caso
PEMmManecs seu interesse, devera efeluar o pagamente, sendo necessans enfrar em contats com a COPEL palo fone
Ca00 51 00 118, com Central de Atendimento.

O prazo previsio para conclvsdo da obra @ de ale 240 {duzentos & guarsnta) dias, contadas a pardir da data de
patamento da parcela de sua respansabilidade.

Podara, =inda, optar peta contratagao partisular de empreiteira habilitada no cadastro da CGOFEL para a elsboragho do
projeto & execugao da obra, cuja retagio esta disponivel no site www.copel com, afrsvés do caminho: “Fornecsdoras” {
"Informagdes” { "Conairucio de Redes pof Paricutar - Empreiteiras”.

Adicicnalmante, informamos gue snconiram-sa disponivels na Meméria de Calculo anexa a esta coraspondancia, o
detalhamento da(s] cbrafs} necessarials) e seus rezpectivos cusios, bherm como de eventuals valores passivgis de
reembolzo pela COPEL, case haja a opeie de contratagie particular para sUa execucao.

Atanciczzmente,

GUSTAVO CRISTIANG SAVIO
VPOEBL - D¥ PROJETOS OBRAS FCO BELTRAO
Assinade de farma digital por Gustavo

; L, /7
Cristiano Savio Recab.rﬁem £iod (‘ j' ;j C?
Dados: 2019.12.05 10:49:32 -03'00' Pw -

ad { U ] Agffaf{??"’f 4 {j\ >

ELCIMAR A FAUST
Smgtar Run i:r:.mu_ﬁnia
Poartaris pifami?

¥ PROUETOR GBAAS FLMHELTRAD . & CURTISR 1019- CF# AEEHS-0T0 - FERANGCITL AFLTAAD - PR - Fonr: (46} 3505532 snv-copel 1om
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Companhia Paranaense de Energia

SOLICITANTES)

MEMORIA DE CALCULG DE PARTICIPAGAQ FINANCEIRA

F'égma 1de?

TGOAERID GO ESans

Home

Cidige Chlonie O

i -

Cddigo UC Clicate

MUNIGIFIO DE NOWA ESPERANLA NG SLUDOESTE

2747EQAZ

1DE126350

DADGS 00 ATENDIMENTO ..
Protocalo: (1.20198533203585

Slsterna ! Rede de Distibuigo | Aérea

Tipo de Alendimeslo - Onos integral de inieressado

Tipa de Procesan : Aterklimento ao consumidar - Conlealo

Finalifade da abra: AMPLIAGAD DE REDE FRIMARIA E SECUNDARIA ISOLADA COM INSTALAGAC Ok FOSTO DE THANSFORMAGAD BE
T5KVA TRIFASICD B8 ATENDIMENTO A LIGAGAC NGWA 3X100A. TENSAD DE FORMNECIMENTO 220427,

.Diesmun Mavaral Aplkade (RS Matariad Sateadn [R5} * Maon de Cha [REY turgtic Tokal da Ghra ERE_: .
Heds da IJisHihu!x;a_f__'n Afroa 23.0558.76 1.577 91 Z4.114,96 45,505,481
Tafal: 21.058,76 1577801 24.914,86 4559581

= valor constderado de acordo com criteios de deprecizgio dos afivos para fins de orgamento da Copel.

INVESTIMENTOS DA COPEL
Enpnrﬁn de Rekorva. de Gapfacldada ~ERC..

Valor referente a8 poopoigac do custs dos iens com resanva de copacidade atitulwel 4 Gupe] limilzdo & d:t'&renx;a endre os valores de Materizls
Aphcados & Salvedes no projeio., quandos hower.

Walor Final do ERC {R$y™ : 0.00

*Yalor limitade ao tustd Wlal Jas 0Dras Nnecassanas.

Encirgs de Responsabilidade da Distribuidors - ERD -

Valor comeapandente 3 pantlcipaide da Copel nas obras necessenins, quando aplicdvel, calculado a partir da demanda & ser acrescida pelo chiente.

Valor Final do ERD {REY™ - 0.0
= Yalar imitado ae custo lolal das obras necessanas, j# deduzkie o valor cormespondente 2o ERC, quando hiuver.
PARTICIEAGAD FINANCERA 1 '+ *

Conzidergnoa of cdleulns apresentados neste documento, o valor da padicipacie financelia a sar page pelo solicllanie para este glendimento e

formalirade pod Mein da comaspondénela em anexs & de;

(TS 45.5085.581

EXECUGAO. DA OBRA POR PARTICULAR. | T D I SN _
Mg mcordo com B requiamentacio vigeme do setor eféticn, o soliclante poderd optar peia contrajaglo paricubsr de emprefieira hebifitada no
cadaclsn da Copel para execugdo ds obre abjein deste atendimenlo.

Meste casn, deverio =er observadas @5 condicdas detinidas no Manual de instrupties Técnicas - MIT 162601 - Projels & Gonstugao de Redes de
Distribuigao por Paticilar, disponivel em waaecopel.com, alraves do caminha: Nomas Técnicas / MIT - Monwais de ineliugdes lécnicas da redes
de distribuicdo § MIT 52501

Oplande por este modalkiade de "Exacugao doe Obra por Particwlar, e manfidas as caraclerislicas ¢ condicdes previztas inicielmente para este

F PROUEES DA T Ok AR TRED - R CURITIRA 4040 - CEM QRE05-000 - FAANCISLO BELTAAD - PR - Fone: (46 15708600 wasr capal com
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2% copEL
Z ¥ Companhia Paranaense de Energia

MEMORIA DE CALCULD DE PARTICIPAGAD FINANCEIRA

atendimenic fpo de lizagic, demanda, projeto, entre putrash, a8 Copel podera reembolzar o menor vakwr entre equele comprovads pela nola fiscal

apresentada pelo sclicilente g os valores maxmos refacionsdos abeixo:

EAIVERC RS 000
MATERIAL $ALVADD RS 1.877.91
YALOF. 1BMITE Y REEMBOL SO RS 1.577.91

Assinado de forma digital por
Rosponsdivel pelo caloulo: Aprovader: Gustavo Cristiano Savio
Dados: 2019.12.05 10:58:46 -03'00°

SOLISMAR MaNFRO GLISTAVD CRISTIAND SAVIO
YPOFBAL - OV PROJETOS CBRAS FCO BELTRAD DY PRCWMETOS OBRAS FCO BELTRAD
Célowlo aprovade em; 037122018 - 15:38 Emissan: DAMA2018 - 1535

4 PROJETOES O3ANE B0 BELTRAT R CLRITES, §0g- CLF 33405470 - FRAKGIECS BELTRRD - PR - Fone: [AF] 24523 D00 we e oor
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TERMO DE RECONHECGIMENTO DE DEBITO

CONTRATO: 01.20188587 035546
IDENTIFICAGAO: Unidade Consumidora 10325336 e Cliente 27478042

Por este ipstrumonlo particular de reconhocinsnto  do diwida, de um lada a empresa
MUNICIZIO 1k NOVR  ESPERANCA OO SENMSTE, catabelecido na AV 1E0ACH, TR0 - 1PACD
MUNICIEARL, dWova EBaperanca do  Sudoosto, YR, CEF ES$3I5000, inscrifa no CNET nab n°
$¥5.58%. 282/0001 32, representada por sea{sua) Prefeits Jair Slunge - CBF: 245_.222,4931%
87 doravante denominads "DEVEDORZ" e residentos na ¢, lnscrito{al nw CPF sob n"  adiante
denaninadgo (al "PLADGRIAY™ o de ounro lado, Copel Digtribuicda 5/A8, socicdads e economia
mizta, concessiondria de dislribnicio de energia clétrics, inscrite no CHDT sob no
04 _36R,89B700DT-N6, com scde nesta capital, nd Rua Josd ixidora Biazetlo, 158 Bloco o,
Mossungud, noste ale reprosentads  por  scu(s)  procurador [es)  ao  final assinado (39,
doravarie dendminada "CERDORE", cclsbram o prezente inslrumento na Dorma zhaixo:
1 - 0 NEVEDCR(A) & o F1ANOR(L] reconbwoem s cxisténcia de divida pare cam 5 CRELCORRE, na
importincia de BS 43,495,481 [quarenta o cinco mil, guintenlos e noventa £ cingo reais e
aflenta c um eenlavos), jad atualizada acté a dats constante neste Lermo pola variacio deo
ICP-M + 1% ao més, correspondonle aod débivos relatives o laiuras  sob sGa
rezponzacilidade, referenic ac meses e valores abaizo relacionacios:

Falura Vencimoenl.o REeforoneis Walor

01-2019E5805930861 il1f12/2018 1272019 45,555, 63

2 - Fica zjustado quo o DEVENOR (D) pasard 4 CRELORA & importancis mencionada na Clausula
1 desle instrumento, nas sacguinkes condicies:

Parcels Yonc imanta Roforar:ia i lor
n 18/i2/2014 1272019 &, 400, 00
1 1200702020 D1/2000 SO0, M)
£ 12/02/2020 N2/2020 $.309, 70
3 12/03/2020 03/2020 &, 307,71
4 L2/0472020 1A 2020 9307, 70

vartda umy, 3 calculadas com & taza de paroslamenic 1,254 a.m.

3 - Fica copvencicnade que v valer de cada parccla saerd [alurado, conforme pactTuade na
Clzasula 2 do prasente joslrumenlio, 2m nome da DEVEDOR (R .

£ - 0O DEVEDCGR{AY = o FINDIR{A] reconhocen & divida aescrita neste instrumento  como
ligquida, verla & exigive]l no seu voncinentea, de acoodo eon o parcelamento ora pactuado.
fzcorhece Tamixm o prosenié Lermo como titule sexecuntivo cxRirvajodicial, nos termos do
inciso TUT 4l sarligo 784 do Codige deo Procosac Ciwil.

9 - O DEVENOR(E] = o FTIADOR(A] deoclavam <star <ienle de que a2 falta <o pagamcneo deo
qualogquer parcela arg o sew vencimenio, motivard a antecipadcdo anloendiica do vencimento
das demais parcelas o aubarivard a CREBRA, mediante prévia notilicacdo judicial oun
exbrajudicial, iniciar a exeoucio judicial, assim como a susponsao do Tornecimanlo de
engrgia elétrica, conforme cstabelecide no artiqo 6%, paragrato 37, ingigse 11,ds i
89BET/95 & v arkiga 172 ds Desolucido AWEEZL 414/7010.

- Alem da hipdtese provista ne flewm anterior, o nfc pagamente 0o praes lupilcard A
insericto da devedora sm organ do prolegido so orédito, apds seu avizso pedvio.

7 - A5 partes convencionam s o alraso oo pagamento de qualoucy das parcszlas mansaisg
implicard o cobranga de multa de 2% (dois por cenifo] sohre o walor da parcela, bom cono
Atuelizapao monetiariz pelzs variacao do G e furos deo mora 9o 1% [um por oeabo) 200 o8N
ou fragdo, =scom prajalao do nisposto na Ciausula 3 relro.

8 - O DEVEDOR{::] ¢ o FIADDR{A} declura—se cientec do que a abstencio, bweo cosn a denors

Usudrle: COSB234 Posigap do dla: 1241262015 09:41:19 Pigina: 1 da

Emidrz palr FlucH) Bofytdd,

3
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Por  parte da CREDORA no  exercicin de quaisguer de scus direitos ou  Faeuidades
relativamente &  implomentacieo da  acio  execubiva e gue  trala a2 Clausula 5, nano
caraclarizard nevesioe ou rendneia por parle da CREDORA.

9 - A davexdora declara-se cicnte e uC nat serd concedido qualquer eulro parceolamenlo

gruanta nao houver plona e geral quiiagio do d8biio obijoto deste terma.

10 — Reecsbido o folal indicado neste inasirumento, operar—se 3 antowsl fcamonte blena =
geral quitacds em faver do DEVEDOR(A), refercnic ao débito objelo deste toroo.

11 - Fioe eleito & (aro da Somsvos de Howa HKsperanca ko Sudoecste  [PR) para diriwir
qualaquer pendéncia docorrents  dosie Contyrate,
mais privilegiada.

12 -

renunciancde am partes & guealgquer ouiro

Por estarem Jd2 acorde com oz teormes ura pactuados, firmam o presente instrumesilo en
dudsi vias na prasengs das testemunhas abaixo indicadas que tambAam assinsm.

Usufirio: COR0284 Poslgdo do dia: 120142019 DB:A1:4] Pagina: 2 de

Ecifdo s Faechd Jokanng,
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CarsL

Mowi. BEsperanca do Sadosste, 10/32/201%,

DEVEDOR (M)

Moame MUNICIPIO DE NOYE ESPRRANCH
SUCNESTE
CHEJ: 85.589.289%/0001-32

CORLTTGE [0 DEVELOR

1201

Mo -
CrE:

FIANGR [2)

Meme &
(=]

COMJIIGE DD FLanR

Momo:
Cpis

CHRELCHA

COPsL DISTRIBUTORG 5/4

TRETEMUNHAS

oz :
CPL

escne -
CEF

Usiarip: CO5G294 . )

Efritxio pals ElucH Soiuboac

Posl¢ao do dia: 121272019 09:11:49
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Sy S Nisbilisgas

ESTATUTO SOCIAL DA
COPEL DISTRIBUIGAO S.A.

Aprovado e consolidado pela 857 Assembluia Geral
Exlaardinaria de Acionistas, de 31T.08.2018.

CHNP.): D4 368, 898/0001 -G8
Inseicao Estadual: 90.233.073-99
Inscricdo Municipal: B4 23592-4
MIRE: 41360019282
Frdsraco: Aua José Lddoto Binzstio, 168 - bloco ©
Curitiha - Farsnd - Brasil
CER: g1200-240

“eniail: copeificopel com
Website: weaw, copel.com
Fone: {55-413 3331-4141
Fax: (55413 3331-4142

Estatulo Sl Copet DIF - pag. 1770
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o p® 41309282, = 04.04 2001,
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Eigiritusican

Art, 1°

Art. 2°
Art. 3°

At 4°

Art. 5°

CAPITULO | - DENOMINAGAO, DURACAO, SEDEE
OBJETO SOCIAL

A Copel DishtriouigBo 5.4, abreviadamente denominada “Copel DES®, & uma sociedads par
agbes de capital fechado, subsidiara integral da Companhia Paranaense de Energia - Copel,
doinda de personalidzde juridica de direfte privado, pare integrante da administrago
indirata do Estado do Parana, instituida pola Loi Estadual n® 12 35001938, snb aukorizacio
dog Resalucdes Aneel n° 568/2000 o 25582001, regendo-se por esle Eslalulo, pelas Lais
Federais n? 6 404118976 e 13.303/2016 e demais disposicies legais aplichvels.

G prazo de duragio da Coped OIS & indeterminado,

A Copel OIS tem sede & fore no municipio de Curitiba, Estado do Parana, Brasil, 4 Fua
Jose Izidoroe Biazetto, 158, bloce £, baime Mossungué, CEP 81 . 200-240.

Consttli o objets soial da Copei DIS:
1 presiar sorvico (uiblico de distribuicio de energia elétrica ¢ scrvigas correlatos;

Il estudar, glangjar, projeiar, implantar, operar & manter Sislemas de distribulcio de
energia elétrica, provendo solughos para o desenvolvimetito com sustentabiidade; e

il prestar servigos administrativas, de comunicacdo e lecnofogia da informagan,
locacao de equipamentas associados, para sociedades da controlador cormuem.

§1° Para afingir os objelives sociais acima enumerados, bem como obler resuliados
téonicos, marsadeldgicos e de rentabilidade, a Copel OIS frmara contrato de gest3o
com a Companhia Paranaense de Energia - Copel.

§ 2% Para a cansecugdo do objeto sacial @ observada a sua drea de sluagia, a Copel DIS
poderd aber, instalar, marnier, transfenr ou sxtinguir Miais, dependéncias, escritdnics,
representacies ou  quaisquar ouwlros  eslabelecimenios ou, ainda,  desigrar
representantss, respeiladas a5 disposipdes legais e regulamentarcs.

CAPITULO il - CAPITAL SQCIAL E AGOES

O capital secial subscrito e integralizado ¢ de RE5.235.943 124 62 {cinco bithoes, durenins
e binta o cinco mihdes, novecentos & guarenta e rés mil, cenio & vinle & quatro reals ©
sussenia & dois contavos), represcntados por 5.235.943.124 {cinco bilhdes, duzealos e
trittta e cince mihdes, novocenlas & quarenta g és mil, cento e vinle & quatro) acdes
ordiiadas sem valor nominal. ’

§1° As aghas sero nominalivas,

§2° A distibuidora nio transferird, cedera ou, de qualguer [orma, alienara, direla ou
indiretaments, gratuita ou gnerosaments, as agdes que fazem parle do bloco de
cohirole Scionario sem a prévia anufncia da ANEEL, conforme dispasto na Clausula
13 Sybcidusula 1* do 5° Termo Adiive do Contrato de Concessde de Servigo
Publica de Distriblicao do Energia Elétrica n° 046H299-ANEEL, lirmado em 09 de
dezembro de 2015 com a Uniao.

CAPITULO Ill - ASSEMBLEIA GERAL (AG)

A Assembloia Geral & o Srgio maxime da Copel OIS, com poderes para deliperar scbre
todos os negcios relalivos 2o seu objeto social e sord regida pela legistucio vigente.

A Assembleia Geral sera convacada pelo Consetho de Administra¢io ou, nas hipoteses
admitidas em lei, pela Diretoria, peio Congelbo Fscal ou pelos acionistas.

A eohvocagan serd feita com sntecedéncia minima de 30 (irinta) dias da data da realizacgo
da Assambhleiz Geral e, a falta de quémm de instalagao, far-se-& segunda convocagao,
com antacedéneia minima de 08 (pilo) dias, na formia da Lel Federat n® 8.404/1976, sendo

Estafifa Social Copal DIS - pag. 20
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Crimiertaglinadey

Art. 9°

Art. 10

Art. 31
Art. 12

disponibilizadas 08 documenios relafivos 4 respectiva paula na mesma data da

convocacio, de modo acessivel, inclusive de forma eletrinica.

§1° Mas Assembleias Gerais ratar-se-3 exclusivamente do objeto previsio nos editsis de
convocagio, nas se admitindo a inclusbo de ascuntos gerais na pauta da
Assembleia, ' '

§2° A convocagao & dispensada, nos fermos do artigo 124, § 4° da Lei n® 6.404/76.

§3° A Assemblela Goral constiluir-se-3 pelos aclonigtas regularmente convocadas e
formande ndmero logal, o5 guais assinarde Livio de Presenga, observadas as
tlemais disposighes legais.

A Assembieia Geral sord instalada e presidida pele Presidente do Conselha de
Administragan ou pelo substifute que esse vier a designar o, resfduatmente, por 07 {um;
acionista escolhido, na ocasido, pelos acienistas presentes,

§1° O qudrum de instalacio de Assermbleias Cerals, bem como o das deliberaces, Sers
aguele determinado na legislacao vigents.

§ 2° O Presidenie da Assembisia escolhera, denlre os presentes, 01 funi) sesrelario.

A Assembloia Geral reunir-se-a ordinatamente dentro dos 04 (guatro} primeiros meses
apHs o encerramento do cxeraicio social, para deliberar sobre as matérias grevistas em lai,
¢ exlraordinafamente, quando necessaro.

A ala da Assembleia Geral serd lavradas conforme a legislagfio aplicivel,

A Assemblels Gersl, além de outros casos previstos em sl reunir-se-3 para deliberar
sokie:

4 aumeantn do capital sockk;

n avaliagio de bens com que o acionista concarre para & formagao do capiial social;
] transformacie, lusaa, incorporagio, cisao, dissolugda e liguidage da empresa:
IV alleragds do estabule socdal,

W gleigiin & desiitipie, a gualquer tempo, dos membros oo Conselho de
Adminislragao;

vVl eleigio e destifuigho, & qualguer tempo, dos membros do Consetho Fiscal e
respecivos supientes;

vil fixagdo -da remwneragio dos Adminisiradores, dos conselhaires fiscals e dos
memhbros dos comitts estatutarios,

VIl aprovacio das demanslragdes financeiras, da destinagao do reslitado do exerclcio
e da dislribuican de dividendos, em confarmidade com & poitica de distribuicao de
dividendos 8 proventos;

X autorizagio para a Copel DIS mover agao de rasponsabiidade civil cantra os
Administradores peles prejuizos causados ao seu patdmonin;

X alignacao de bens imdveis diretamente vincutagns & prestaglo de sopvigos e 4
conshtuicio de fnus reais sobre glas;

¥l permuta de agdes ou olbos valoras maobiliarios;
¥ emissao de debéntures conversivels em agdes, inclusive de controladas;

¥l emissio de guaisquer outros twles & valores mobiliarios conmversivais em aches, no
Pais ol no exterion

¥V sleigio e desliluicio, a guatduer tempo, de fquidantes, julgandc-thes as conkas.
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Art. 13
Art. 14

Art. 15

Art, 16

Art. 17

Att. 18

Art. 19

Art. 20

CAPITULO IV - ADMINISTRACAO
A Copet OIS sera administr_ada pelo Consatho de Admimstragéo e pela Dirstona.

A reprosentagio da Copet DES & paivativa dos diretores, na furma prevista naste Cstaiuta.

SEGAD | - CONSELHO DE ADMINISTRAGAD [CAD)

O Conselho de Administracio & drgdo de deliberagio estratégica & coleqiada rasponsavel
pela orientagao supertor da Copal DIS.

Compo=igdo, Investidura @ mandato

0 Conselho de Administracdo sera composke par 03 (rés) membros, coniende, no minima,
a Diretor Prosidente da Copei DIS & 01 {um) Giretor da Companhia Paranaense de Energia
- Copel.

Paragrafe Unico. Os membros do Conselno de Administragdo terbo mandale wificado de
42 {dois) anos, permitidas, noe méxima, 03 (irés} recondughes consecutivas.

Oz conselhoiros seddn elelins 0 dostibuldos pela Assombleis Geral, conforme Iegislagio
aplicavel.

§1° O Diretor Presidente da Copet DIS podera islegrar o Congetho de Administracio
CLOMG S84 Secrotanio Executive, mediante eleicio em Assemblela Geral.

§2* Os cargos de Presidente do Consetho de Administragdo e de Diretor FPresidents ndo
poderdo sor acumulados pele mesma pessod.

§3° O Presidente do Conselho de Administiragho sers indicado palo acionisla controlador
e designado pefa Assembleiz Geral que o eleger, sende substiiuido, em suas
auséncias e mpedimentos, pelo Consalheiro escolhido por seus pares.

A investidura de membrozs do Consetho de Administragio ubservard as condicbas
estabelecidas na legizlacao aplicavel.

Vacanciz e substituigbes

Ccomends & vacincia definitive da fungio de conselheira de administragdo, antes da
rmino do mandato, o Consslho de Adminsiracdo convocara Assembleia Geraf para
slzigdn destinads A complamentagio do mandato.

§1° Observados os requisitos e vedagdes lagais aplicdveis, cabera ao acionista gue
tavia indicado o membro gue deixpu de ooupar ¢ cargo de conselheire, a
competéncia da indicagio do subsliwte, que podera ser nomeado pelo Conselho de
Adminiziracao pars atuar aié a realizagdo da Assembleia Geryl gue elogsrd o
substiiulo em definilivo.

§2° Na hipatese de vacincia de lados os cargos dn Conselho de Administragao,
compete & Diretoriz convocar & Assemblaia Geral

§3° Em caso de vachneia de cargo no Conselho de Administragao preanchido pelo volo
milliplo, & conwocagio da Acsemtleia Geral sera para eleigBo de todas as vagas
preenchidas por csse sistoma para complementagae dos mandsatos.

A fungio de conselneiro de administragao & pegsoal e ndo se admits suplente. Mo ceso de
ausdncias ou impadimentos eventudls de qualguer membre do consatho nas Teunides, o
colegiado daliberard com o8 remanescontes.
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Art. 21

Art, 22

Art. 23

Art. 24

Art. 25

Ari. 26

Funcionamenta

O Consetho de Administtagio reunir-se-& ordinaramente de bés em Tés meses &
extraordinariaments sempre que nocessana, conforme previsto no Ant 24 do presente
Estatuko,

As reunides do Censethe de Administracdo serdo convecadas pelo seu Presiderds, ou
palz maioria dos conselhsiros em exercicio, mediants 0 envio de correspondéncia por
moio fisico ok eletrdnico a todos os conselneios, com a indicasfo dos assuntas a serem
kratados,

§1° Asconvocagios enviadas no endereco clotrdnicn do conseiheiro serio consideradas

validas, sendo de sua responsabilidade a aluallragdo de seu cagastro junto & Copel
IS,

§2° As reuntdes ordindrias deverdo ser convocadas com antecedéncia minima de 10
{dez) dias &m relagao 4 data da sua realizacio. :

§3° O Presidente do Conselio de Administragio deverd zelar para qus os conselheros
iecebam individualmente, com a devida antecedé&ncia em relagio & daia da reunizo,
& documentagio conlendo as informagoes necessadrias para permitir a discussiio e
deliveragio dos assuntos a serem tratados, icluinde, quands for o caso, a proposta
da Diretoria e as manifestagdas de carater teonico e juridicn.

§4° As reunides do Consclho de Administragio sorag inslaladas com a prescnga ]
maioris dos seus mombros em exercicio, cabendo a presidéncia dos frabathos &0
Fresidenie do Consethe do Admimistiagdo ou, na sua fsita, pelo conselhairo
escothido pela maioria dos seus pares.

Fica faculiads, s& necessaria, a parlicipacdo ndo presencial dos conselheiros nas reunides
ordinarias e exraordindrias, por audioconferéncla ou videoconferfnchks, que possa
assequrar a parlicipagho efefiva & a auwlenticidade do ses volo. Nesia hipdtese, o
conselheire que participar remolamenic serd considerado presents 3 reunian, e seu volo
sord considerado valido para fodos os efeitos lagsis € incorporade & ata da refenda
reqnisao,

Quando kouver mativa de extrema urgéncia, formalments justificado para os membros do
Consolbo de Admimistragdo, o Presidente do Conselho de Adminislagao podera convacar
A% reunives cxiracrdinaras a gualquer momehto & desde que com anteced@ncia minima
de 48 {guarenta e oito} horas para @ sua realizagio, mediante © envin de comespondéncia
por mein flsico ou eletrdnico ow por outro meie de comunicagio a todos o3 conselheairos,
ficando facultada a parficipagdo por audioconieréncia, videoconferéncia ol ouro meio
idéneo de manifesiagao de vontade do conselheire ausente. cujn volo sera considerado
walido pars tados os efeitos, sem prejuizo da posterior lavratura e assinatura da respechiva
ata.

Paragrafo Unico. As demais eunides exifantdindrias poderao ser convocadas, na forma
prevista no capll, com antecadéncia minima de 72 (setonta e duas) horas, para assuntos
que nédo sdo considerados de exliema uwggncia, mas que ndo podem aguardar a
instatzcao da rouniao ordindria para sua deliberacac.

0 Canselha dz Adntpistracio deliberard por maioria da votos dos prasentes na reuniso,
prevatecendo, #m caso de cmpate, a prapasta qua contar com o velo do consetheiro gue
asliver presidindo os trabathas,

A reunioes do Conselho de Administra¢do serfio secralafiadas por guem o seu presidenic
indicar o todas as deliberacies canstardo de ala lavrada & registrada cm fvro propric de
acorda corm regimento inferno. )

Paragrafo Unico. Serao arquivadas no Registo do Comércio o publicadas as alas das
reunioes do Conselho de Adminisagao que contiverem deliberagocs destinadas =
progduzir cieilos perantc terceings.
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Art. 27 Além das atribuigbes previstas em lel, campele ainda a0 Conselha de Adminislragio:

vl

Vit

Wil

Xl

Xl
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XVH

VI
X

assequrar acdes da Copel DS pars garantic 08 resultades ajustados por meia de
comralo de gestao com & Companiia Paranaense de REnergia — Caped;

eleger, deslituir, aceitar renuncia, subshitulr diretores da Copsl O35 & Axando-lhes
a5 atrbuines;

fiscalizar a geslao dos dirstores da Copel DIS, examinar, & quaiguer tempo, os
livros & papéis da Copel DiS, solivitar informaghes sobre contralos celebrados o
em via de celebracin, g quaisguer oulros atos;

aprovar e acompanhar o plano de negdcios, planejamente estratégico o de
investimentos, contendo as direwizes de agdo, metas de resuflado e indices de
avaliagio de desemperha, que deverdo ser apreseniados pela Direfornia,

aprovar & acomparhar plancs £ programas anuzis e plurfanuais, com indicagin
dos respeciives projelos;

apfoval e acompanhar 0 orgamento empresarial de dispéndios e investimento da
Capal IS, com indicagao das fonies & aplicaghes de recursos:

fixar @ orentacice goral dos negocios da Copel DIS, defininde objstives e
piiofidades compativeis com a arca de aluagio da Copol DIS ¢ © seu objeto social,
buscande o desenvolvimento com sustentabilidade;

manifestar-se sabre o relatddo da administracia e as contas da Diretoria;

apravar aportes em investimentos socletaries gue impliquem em aumetida do
patriménio liguido da empresa investida:

aulorizar o langamento e aprovay @ subscrigho de novas aches, na foma do
eslabelecido nesle Estatuto, fixando todas as condicbes de emiss3o,

fixar ¢ limite mdxitno de andividamenko da Copel DIS;

deliberar sobre o pagamento de juros spbre o capital propio ou digiribuicdo de
dividendos por cenia do resultade de exerclcin om curso, de mrorcicio indo ou do
reserva de lucros, sem prejuizo da posteriot ratificagao da Assemlicia Geral,

autorizar as provistes cohtabeis em valor superior 2 2% fdois por cento) do capikal
social ds Copel DIS, mmediante proposta da Oiretoria;

autorizar previamente a celebragio de quaisguer negocios jurldicos ohservados os
limites previstos na legislagdo e regulamentacac ostadual vigenies, inciuinde a
aquisican, aliena¢ac ou DiEeragio de azfivos, a oblencAo de empréstimos a
financiamentos, s assungao de ohirigacdes em geral, renoncia, transagic & ainda 8
associacio cam oulras passeas juridicas;

defiberar, por proposta da Diretoria, sobre os projelos de invesimento o nowes
negocios, parlicipagdos em  nowos empreendimentos,  bem comeo sobie a
parlicipagiic em outras socledades, aprovagio da consilicEn, encerrEmato ou
aiteracae de guaisquer sociedados, empreendimentos ou consarcins,

definir s assuntos & valores para sua alcada decisona e da Diretoria

aprovar a contratagio de seguio do resoonsabilidade civil em favor dos membros
dos orgacs estatutarios, empregados prepostos e mandalatios ga Copel D15

apiovar 05 fegimentas internas da Dirgioriz & do Consetho de Adrninistragao;

aprovar o Relatdrio Sccinambiental da Capel oS,
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XX aprovar as transagbes entre partes rolacionadas, observada as pofiticas de

XXl
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XXV
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XXl
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XXl
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iransacdn com parles relacionadas e de gerenciamento de riscos, com o supone
do Comité de Auditoria Estatuléno;

manifestar-se previamenta scbre qualquer proposta da Ciretoria ou assunio a ser
submetida & Assemblaia Gerak

convocar = Assemblsin Geral guando julgar cenveniente ou pas hipdteses
provistas nos bermos da legislacdo vigenie,

axercer us iUngies normalivas das atividades de Copsl DIS, podende avacar para
si qualguer assutto gue ndo se comproends na compstincia privativa. da
Assembleia Geral au da Dirstoria;

conceder licenoa ao Diretor Presidente da Copal DIS e a0 Presidente do Conselho
de Administracano;

conslitulf comités ndo remunerades para seu assesscramerin com atibuigGes
especlficas da snalise & recomendacio sobte detenminadas makérias,

nomear e destiluir os membros dos comités de assessaramento 2o Consalho de
Adininistragio;

implementar & supeivisionar os sislemas de gostae de riscos e dr ecnirpte inmerno
estabulecidos para o prevengio e mitipe¢Bo dos principais rscos a2 que cska
cxpusta 3 Copel DIS, inclusive os riscos relacionades & integridade  das
informagbes contabeis & financeiras & 0s relacicrados 3 ocommdneia de cofipgao e
fraugn; )

analisar, a pariir de reparte direto do dirstor responsavel pela area de compliance
da Companhia Paranasnse de Enengia — Copel, &% situacdes cm que se suspeite
da envolvimenio do Direlor Presidente am irregularidadss ou guando este se [urtar
4 obrigacio de adotar madidas necessarias em relaghio 4 sftuagac a ele ralatada;

realizar avaliacio anuval de seu desempenho;

avaliar anualmente o desempenhs individual e colstive dos membros do Conselho
de Administracdo ¢ da Diretoria, observando oz dispositives da Lel Federal n®
13.3003/2016, podenda gantar com apoic melodologiee & procodimantal do Comitg
de indicacio & Avaliagio;

aprovar & fscalizar o cumprimanto das metas e resifladns especificos & Serem
glcangados pelos membros da Diretoria;

promover, anualments, anrdlise de alendimento das metas = resullados na
execucao do planc de neqgécios & da esiatdgia de longo peazo, devendo publicar
suas conclustes e inlomalas 3 Assembleia Legisiaiiva e so Trbunal de Contas do
Estadp, exceto as informagies de naturesa estrategica cuja divulgagao possa Ser
comprovadamente prejudicial ao interesse da Copel ME;

estabelecer oriténos para a alicnaglo efou cessdo em comaedato de bens do ativo
pemmanents, a constillicio de dnus reals e a prestacdo de ganmlias, quanda o
valor da operagao ultrapassar a 2% (dois por centa) do patriménio Liguida;

assequrar a observancia dos regulamentos vigentes expodidos pela AMEEL, pela
via de a@tos nomRaivos, bem como par meio das clausulas regulamentarss
constanles no contrato de concessia de que for signatida, assegurando a
aplicacdo integral nas dalas base dos valores larifarics eslsbelecidos pealo podar
concodente; e

deliherar saobre os casos omissos deste Estalole, em conformidade com as
disposiciies legals aplicavais. ;
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Art. 28

Art. 29

Art. 30

Art. 31

Paragrafe Unico. Podera o Consclho de Administragén designar 4 Diretora a aprovagso
dos negocios juridicos de sua compal&ncia, em limite de algada qus definir,-ressalvada a
competdncia privaliva prevista em lei.

Compete mo Presidenle do Conselho de Administragic conceder licenga a seus
maemuros, presidir as reunides, difgir os trabalhos bem como coordenar O processo de
avaliapdo de desempenhc de cada conselhein, do degdo colegiado, nos teimos do
presente Eslatube.

SECAQD Il - IRETORIA
Composigdo, mandate e atribuicbes

A Diretoria & o 0rgao execulivo do administrago & representagio, cabendo-lhe assegurar
o luncionamento regular da Copel DIS, em conformidada com a arentacio geral ragada
pale Canselho de Administragao,

A Diretoria serd composta par B4 {quatro) membras, residenles ng Pais, brasilsros ou
maioria de brasifsiros, eleitos peto Consgtho de Administracio, com mandato unificado de
02 {dois) anos, pemmitidas, e maximo, 03 [rés) recondugdes conseculivas, senda: 01
furee) Diretor Prosidents; (1 {um} Biretor de Finangas, 01 {um} Birelor Juddico £ de
Relaghes Instilucionais & 07 {um) Oircior Adjunla.

§1° Os cargos de Diretol de Financas e de Diretor Juiidico e de Relacdes Institucianais
serac goupados excusiva e respeclivamente pelo Diretor de Finangas o dae
Relagdes com lnvestidores e pelo Bivetor Juridico & de Relagéies Inslilucionais da
Companhia Paranzense de Energia - Copol, sem receber qualguer remuneragan
adicicnal.

§2° £ condigho para investidura em cerge de diretoria da Copel DIS a assungo de
compromisse com metas e resuliedos especilicos a serem alcangados, que devera
ser aprovado pelo Conselho de Adminisiragdo, a8 quem incumbe fiscalizar seu
e,

§3° A Diretoia devers spresentar, atd @ glima reuni3o ordindria do Conselho de
Adminisiragdo do ano anteror, 2 yuem compele sua aprovacio:

i plano de negicios para o exercicio apual seguints; a

il estralégia de longo prazo atugiizada com andlise de riscos e oporunidades
para, No minima, 05 proximas 08 (cinco) anos,

530 atribuictes do Dirctor Prasidents;
| dirfigir & coordenar o Copel VS,

i genir 0s negdcios da Copel DIS de forma suslontavel, considerande oz fatoras
gconfimicos, socials, ambientais ¢ mudanga do olima, bem tomo 05 Adscos &
oporiunidades relacionados, em lodas as aividadss sob sua responsatdlicdade;

n propor an Consetho de Administragéo as atribuigbes dos diratores;

v representar a Gopef DIS. aiiva e passivaments, am julzo ou fora dele, podendo
constituir pare este fim progurador com poderes especiais, inclusive com poderes
para receber citaghes inicials & notificaghes, observade o A &) do presents

Estaluto;

k' diringir e coordenar 05 assunlos relacionados ao planejamentn & desempenha
emprosariah '

Vi zalar para o afingimeanto das metas da Copel DG, estabelecidas de acordo com as

orientaghes gerais da Assembleia Geral e do Conselho de Administracaa:
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Vil aprosentar 3 Assembleis Geral Ordinaria o relatonio anual dos negécios da Gopel
CHE, ouvido o Consatha de Administragio;
Will dirigir & coordenar o5 trabaibos da Diretornia,
1X comiocar e presidic as reunides da Diretoria;
X concader licenga aos demaiz menbros da Direfaria, e
Xl resciver quesldes de confilo de interesse ou corfliin de competéncia entre
Diralorias.
Art. 32 S8o atribuigtes dos demais diretores:

[l

§1°

§2°

§¥

§ 4°

§5°

§&°

§7°

§&°

gedir as atividades da sua area de atuacia;

paricipar das reunifes de Dirctoria, concorrends pars a2 definicBe das politicas a
seremn sequidas pola Cepel DIS e relatar os assuntos da sua respectiva drea de
atuaGgao, e

cumpric e {azer curmgprir a ofiertagio geral dos negdcios da Copst DIS, estabelecida
pelc Conselho de Adminiswvacio na gestao de sua amea especlfiica de atuagin,

As demais atribuigdes individuais dos diretores serao fixadas em regimento interne
da Diretoria, aprovadeo pele Conselhe de Adminislragdo.

A competéncia da Diretonia para celebrar quaisguer negécios juridicas incluindo a
aguisice, asfienacdo ou oncragfo de alivos, a cblencad de emprastimos &
financiamentos, rentnca, ransacdo e a assuncio de olrigagdts om geral devera
pbservar os limitos previsios na legisiacho e regulanentacio estarual vigentes ¢ os
limites de aigads definidos em regimento interna da Diretoria, anravarda  peto
Conselhe de Administracan.

4lom odas atribuighes estabelecidas nesie Eslatuio, compele a cada dirstor
assequrar 4 COOpEragin & o apeoio 2os demais dimatores no ambito de suas
raspectivas compeléncias, visando & consecupfio dos cbietivos ¢ inigresses da
Copel DIS,

Os diretores axercerao seus cargos na Copel D8S, sendo permilido o exercicie
concurmitante £ NEQ femunciado om carges de adrinisiragho das subsididnias
inlegrais ¢ controladas,

Compete ao Diretor de Financas difpfr as alividades e caordenar os assuntos
relaiivos @ gestdo e planclamentu econdmico, financeiro, tributario, contahil e
orcamonidrio, de seguros pairimonizis e de aplicacbes e investimentos no mercado
financein.

Compete a0 Dirslor Juridico e de Relagiies Institucionais dirigir, lidzrar & coardenar
as relaches poliico-instilucionals da Copel DIS com organismes governamentais e
privados, bem como dirgir e coordenar tndas as glividades de natureza juridics,
indusive a5 conteatacoes de profissionais de servigos juridicos exlernos.

Em fungdn das atitwighes privalivas da advocacia, o Diretor devora ser advogadn,
devidamente mscritc na Ordem dos Advogados do Brasil, conforive estatudo da
Advocacia e da OAB.

Compete 8o Diretor Adjunto, além das atribuiches previstas no Regimento Interng
das Diretorias da Copol Holding 2 di suas subsidianas integrais, substiiuir os demais
diretores nos pericdos de auséncias, ’
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Art. 33

Art. 34

Art. 35

Art. 38

Art, 37

Art. 38

Vacancia e substituigGes

Mas vacAncias, auséncias oud impedimentos temporaros de qualquer diretor, o Diretor
Presidente desionard cubio mermben da Dirgtoria para acumular as fungdes.

§1° Nas sums ausdncias o impedimentos tempordnos, o Diretor Fresidente sers
substiluide pelo direlar por ele indicado e, 88 nao houver indicacde, os demais
direlores elegerfio, no ato, sau substiluio.

§2* O= diretores ndeo poderdo se afastar do cargo por mais de 30 {nta) dias
consecutiess, sulve 2mocaso de licenca medica oyu nas hipatesas autorizadas pelo
Conselho te Admimistracdo.

§ 3 Oz direiores poderdu solicitar ae Conseihio de Administragao afastamento por
lcenca ndo remunerada, desde quo por praza ndo supenior 3 03 {rés) meseas, a quat
devara ser registrads e ata,

Em casa de falecimentn, rentdncia ou impedimento definifive de qualquer membro da
Crirelonia, cabers ao Conselno de Adrninistragio, deniro da 30 {inna) dias da ocorréneia da
vaga, eleger o substituto, gue completard o mandsto do substituido. Até gue se realize 3
eleicao, poderd o Diretor Presidenis, nos fermos do artigo seguinte, designar um subshituto
provisario. A eleigdo, conudo, poderd ser dispensada, se 8 vaga ocorrer No ang em que
deva torminar o mandate da Direforia entio om exercicio.

SE(}:&D Ul - PIRETORIA REUNIDA {REDIS)
Funcionamento

A Diretoria se reunira mensaimente de forma orlingra e estraordinariamenle sempre gle
necessatio, por corvocagie da Diretor Presidente ou de outros 02 (dois) diretores
uATSGUET.

%1° As reunides da Dirstoriz ser3o instaladas pela presenga da malora dos dirolares em
exercicio, considerando-se aprovads 8 makdria que obliver & concordancia da
raioria dos presentas; no caso de empate, provalecerd a proposta que contar com o
voio do Direlor Presidents.

§2° A cada dirctor presente conforir-se-d o direito @ 03 (wn) Onico voto, mesma na
hipStose de eventual acumulagao de funciies de diretores. Mao serd admitido o volo
por reprasentacac,

§3° As deliheragfes da Dirctoria consiaréo de ata lavrada em livio proprio e assinada
por fodos os prasentas.

Fica facultada, se necessaria, a paticipagic rdo presencial dos diretorss, nas reunides
ardinarias e extraordingrias, por audivcorderéncia ou videoconferfnecia, due possa
assegurar a participacée efetiva e a autenticidade do ssu valo. Nesta hipdtess, o dirstor
nue participar remctamente serd considerado presente A faumidn, B seu Voo valfco para
widos os efeilos legals 8 incorporade & ala da refenda retnigo.

As reunides da Diretoria serdo secrelaniadas por quem a sed presidente indicar e todas as
deliberagiies constarae de ata Yavrada e registrada om livo propao.

Atributgées
Além das akihvictes definidas em lai, compets 4 Diretoria Reunida:

| gerr todos o8 negdcios da Copel BIS de farma sustenidvel, considerandn os fatores
Boonfmices, Sociais, ambientais, de mudanga de tlima & de governanga corporativa,
bem como ps nscos e oppriunidades rolacionados, em fodas as atividades sab sua
responsabilidade; .
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Diimtriliuicess

| ohservar as poillicas e diretrizes tragadas pela Campanhia Paranaense do Energia -
Copat, submetendo-se, ainda, 4 coordenacio daquela companhia om refacio As
matérias definidas em seu Eslatuto Saocial;

i cumprir ¢ cantrato de gestie firmado com a Companhia Paranagnse de Energia -
Copel;

IV  recomendsr ao Censeffw de AdministracBo a aquisiche de bens imoveis, assim
comn a alienacip, cessdc em comodato ou onsrac3o de guaisquer bens
periencentes ac patimonic da Cope! DIS 2 a prostagio de garantias, quande tais
operagies forem de valor superior & 2% (dois por canlo) do patriménio liguido da
Gopel DIS, e deliperar quande forem de valor inferior a esse limita, atem de
enraminhar relstdris a todos os membros do Conseiho do Adminislragae e do

Conselho Fiseal sempre que o valor acumulado dessas operagies atingir 5% [cinco
par eento);

v fazer-se presents, alravés de sew Dirstor Presidenle ou Diretor por ele designado, a
Azsemblein Gera! Ordinana; e

¥l cumprir e fazer cumprir o Estatute Sceial da Copel RIS & as doliberagdes da
Assembleia Garal e do Consalho de Adminisiracios,

Wil elaborar e submcter & aprovaghs de Conselho de Administragio:

al s hases e diretrizes para a elaboragan du planc estrateqico, bem oome dos
programas anuais e plunanuais;

hl o plano ostratégico contendo planas plurianuvals & programas arials de
dispéndios e de invesiimentos, £OmM seus respectivos projetos, metas de
rasultado e indices de avaliacio de desstipento; -

¢y o orgaments da Copel DIS, com 3 indicacan das fonies o dplicagdes dos
recursos bem como suas alteragbes;

d) o projetos de nvestimento em navos negdcios, participages am Novos
ampreendimentos, bem como sobre a parlicipagin em outras sociedades,
aprovagao da  constilligao, encerramente o alleragio de  qguaisguor
sociedades, empresndimentos oW GONSGRCIoS,

e} 2 avaliagio do resuliado de descmpenha das atividades ¢a Copei DIS;

f timestraiments, os relatorios  da Copel DIS acoripanbadaos  das
demonstragdes financeiras;

gy  anualmenis, O relaidrio da administtacio, acompashade do balango
patrimonial @ demais demonslragbes  [nanceiras e . respactivas nolas
explicativas, com o pareter dos auditores independentes e a proposta de
destinacao do resultade do exercltio;

h}  rogulamentos e politicas gorais da Copsd DIS,
VIE aprowvar:

a)  o0s erilérios de avaliagio tecnicu-econtmica para os projstos de investimentos,
com os respechvos planos de delepagdo do responsshilidade para sus
execugdo e implantagao;

b} o plano de contas contabil;
) o plano anual de seguros da Capel DIZ; &

o) residuaimente, deniro dos limites estaltarios, Wwdn o que se relacionar com
alivitades da Copel DIS & que n@o seja de compaténcla privativa do Diretor
Presidente. do Conselho de Administragho ou da Assembleiz Geral,
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Art. 39

IX  autorizar, observados os imiles e as diretrizes fixadas peia lei e pelo Conselho de
Administragan:

a] atosde rentneia ou transacdo judicial ou exirajudicisl, para por fim a litigios ou
pendéncias, podende fxar limites de valor para 2 deiegagao da prifica fesses
alos pelo Dirctor Presidente ou qualnuer outro dirstor, @

h]  celebragio de quaisquer negécios jurldices observados ps limites previstos
nos regimenlos internos da Cepal OIS, bem como na leqislagio vigenle
aplicave!, sem prejuizo ta competéncia atribuida pelo Estaiute no Congelhe de
Administraggo, incluinde a aguisicBo, alismacdo ou oneragio do ativos, a
obiengio de ampréstimos e hnanciamentos, 2 assuncdo de obrigagtes em
geral & ainda a asSOCAGED COM outras pessoas jurdicas. '

X dafinit & estruturz orpanizacional € a distribuigho interma das  atividades
administrativas da Copel DS e de suas subsididras inkegrais, controladas e
gociedades de propdsiio sspecifico;

¥¥  negociar e firmar instrumentos de gestéo entre a Copal DIS subsidiarias integrais,
controladas e sociedades de propasito especifico;

Paragrafo Unico. A Direlora poderd designar aos demais niveis gerenciais da Copel DIS,
1 competéncia para aluar sohre determinadas malénias no Gue concerme 308 limitcs de
competénua individuais akibuldos aos direlores, bem coma a assinatura do contratos,
convinios, termos de conperagao, enfim, gualquer instruments que gare nhrigacac para a
Capel DIS, deade que previamenie apiovades dentro dos limites ora estabelecidos.

Reprasentagio da Copel DIS
A Copol IS obyiga-se peranls tefcoirns:
| pela assinaiura conjunta de 02 [deis) Diretoros, sendo um doles o Diretor Presidents;

A pela assinaturs de 01 {um) dirsior e (1 {um} grocurador, conforme o5 poderos
constantes do respoativa instrumenta de mandalo,

m pala assinatura de 02 (dois) procuradoras, conforme os poderes consfanles do
respeciivo instrumanto de mandato;

Iv  pela assikatura de 01 {um) procurador, conforms os poderes constanies der
respectivo instrumenta de mandalo, nesse caso exchisivamente para a praiica de
atos especilicos, ' -

v a5 atribuigbes consiantss dos arligos 31 7 32 daste Ezlatuto poderdo ser ampliadas
pelo Gonselho de Administracao;

Vi  poders gualgusr dos diretores representar individualmente & Copel OIS, na
selchragao de convEnips & em operacoes de comodato, locacHo e aguisigho de
betis e servigos, obsarnvadas normas internas aprovadas pala Diretona, facoitando-
lves, para-tanto, constituir mandatarios dentre ampregades da Copel BIS;

Vil sem prejulzo do disposto no art. 31, inciso I, deste Estatulo, a representagdo da
Copel BIS em juizo, em depoimento pessedl, podera lambém ser exercida por
advogado ou por outro empregado designade pelo Diretor Fresidenis; e

Wil as deliberagtes da Diretoria secdo fomadas por maiona de volos. Se, porem, da
deliberagio tomada divergir o Diretor Presidents, podera gsie, sustando as efelios
daguela, apetar, em 05 {¢nco) dizs, para o Cunselho de Administragdo.

§1° Os nslrumentos de mandato serdo outorgados com prazo determinado de vahidada
e especificarac os poderes conferidos, apenas as precuraghics para o foro em geral
terao prazo indcterminado.

§2° HMa hipstese descita no inciso i1 do Art. 38 do prascnte Estatuto, os instrumentos de
mandato deversn ser assinados por O {dois) membros da Dircloria.

Eriafulo Swpial Copa! OIS - par. 1320
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£3° Os instrumentos de mandato especificario espressamente 05 poderes aspecials, os

gins oy as operagies outorgadas, dentro dos limiles dos poderes dos diratoras que
as autorgant, hem carmo a duragio do mandalo por prazo determinado de validade,
vedadoe o subsizbelecimenio, salve na hipdtese de procuragao para fins de
represantacio judicial da Copel OIS, que poderd ser por prazo indelerminado e oom
possibiidade de subStabelecimentc nas condigbes delimiladas no  referido

§4° Poders qualguer dos dirctores representar individualmente a Copel DIS, quando o
ata A ser praticado impaiser representagho sipgular 8 nos casos em que o uso da
assinatura etetrdnica impossibilite quo {02) duas cU Mals passeas Assinem o Mesmo
documentn, mediante autorzagao da Diretotia Reunida,

§5* Ouando o instrumento de mandato tver por objelo 2 pratiea de ato que depender da
prévia autorizagao da Diretoria ou do Consstha de Adminisiragio. soments podersa
set outorgado apds essa autorizagao, que devera ser reencionada erm seu ek,

CAPITULO V - COMITES ESTATUTARIOS
O Comité de Auditoria Estatutario — CAE & o Comilé de Indicagio o Avaliagio — ClA da

Companhia Paranasnse de Energia — Copel exeress3o suas atribuighos e responsabilidades junto &

Art. 42

Art. 43

Art. 44

Art. 45

CAPITULO VI - CONSELHO FISCAL (CF)

0 Conselho Fiscal & um drgdo de funcisnamento pemansnie de fiscalizacio, de atuacao
colegiada e individua!, com as vedagies, compseténcias = akibuicoes provislas nes Leis
Fegerais n° 64041976 & 13.303/2016 & demais disposivies legais aplicaveis.

T . . .
LiF VEY MHsiAbuieao
instumenta.
Att 40
Copet OIS,
Ari, 41

A Consclto Fiscat ser composto por D3 {irés) membros efetivos e 03 {irés) suplentes. que
sofaG 03 mesmos indicados para a Companhia Paranaense de Energia - Copel pelo
Estado do Parana, eleitos em Assemblcia Geral Grdinds, com mandake unificads de (2
(dois) angs, & contar da data de sua eleigho, parmilidas, RO maximo, 02 (duas}
recondugies conseculivas, :

§i° © Presidents do Conselho Ficcal sera eleito por seus pares.

§ 2* As atdbuigdes, o funcionamento e o5 orocedimantos deverso observar a legislagho
vigente @ regimento inlerno  especifico do Canselho  Fizeal da Compachia
Paranaense de Energia - Copet. -

Vacancla & substituigbes

Ma hipotese de vacincia, rentncia ou destiuican g membro efelivo, este serd subsiituido
pein seu respectivo suplente, ate gue haja eleighc do novo consetheiro para
camplementacde do mandato em pusemntisia Geral convocada para tal Tim. -

O Conselho Fiscal se reunitd ardinariaments 01 {uma) vez por més &, extragrdinanaments,
sompre que pecessdro, guando gonvocados par qualquer de seus membros ou pola
Diretoria, iavrando-se ata em liveo proprio.

05 mambros do Conselio Fiscal ndo perceberdo remuneracio adicional para exercer SUas
atibuigtes e responsabilidsdes na Gopel DIS.

¥stntots Socat Copel INS - pag. 15730
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Art. 46

Art. 47

Art, 48

Art. 48

Art. 50

Art, 51

Art. 52

Art. 53

Art. 54

CAPITULO Vil - REGRAS COMUNS AOS ORGAOS ESTATUTARIOS

Fosse, impedimnentos e vedagdes

Para investidura no cargo, 0s membros dos dgaos estatutarios deverde atender o5
requisilas & vedagdes dispostos na legislagao aplicdval, bem como estar em conformidade
com a “Politica do Indicagan™

Os memios dos grgdos estatutanios serdo inveslidos em cargos mediante assinatuea de
termo de posse, lavrado no raspectivo Bvo de alas.

§1° O termo de posse devera ser assinada nos 30 {irinta) dias seguintes & elsicho o
nomeagin, sob pena de sua inshcacia, salvo justificaliva acella pelo Grgao para o
nuat o membre fiver sido eleito, & devera conter a indicagio de pelo menos O1 {um}
domicllic para recebimento de citagtiss e intimagdes de processos adminisiralivos 2
judiciais, relalivos & atos de sua gestio, sendo permiida a gheragdo do domicilia
indicade somente mediante comunicagio escrita a Cope! 5. .

§2° A investidura ficars condicionarda 4 apresentagie de declaragio de bens e walares,
na forma prevista na legislacao vigente, quc devers =er afualizada anualimerie e ao
teming do mandato.

O prazo de mandato dos membros da Diratoria, do Consethoe de Adrainistracéo e do
Conselho Fiscal sera de 02 {dois} anos, sendo permitidas, no MaKimo:

| 02 [duas) Tecandugies consacutivas, para os metnbros do Conselho Fiscak

1 03 firks) recondugBes consaculivas, para os membros da Dirglaria e do Conzalho de
Administragio;

O acionista & os membros fa Dirstoria, dos Conselhos de Adminisfragéio e Fiscal gue, por
qualguer mokivo, fiverem interesse particular dirgle, indirelo o conflitante com © da Copel
OIS em determinada deliberagio, doverao se abstor de participar da discuss3o e volacao
dosse fem, ainda gue como reproseiantes de lerceiros, farnndo-sc constar em ata &
razao da abstengao, indicando a natureza e a gutensio do sew intercsse.

Os membras dos orgaos estaluiarios serao desfigados mediante rendincia vointara oo
destituicao ad nulum, :

Salvo na hipdtese de rendncia oU destiluigin, considera-se automaticamenta prorregada o
mandato dos mambros dos Grgdos estatutsrios, alé a investdura dos novos miernbros.

AlSin dos casos pravislos am kel dar-ga-a vacancia do carge guando:

! o membro do Conselho de Administracio od Fiseal deixar de compareser & 02
{duas) Teunides consecutives ou 03 (trés) intercaladas, nas GHirnas 12 {doze)}
reuniGes, sem jusiificative;

I§ o membre da Direturia s& afastar do erarcivio do cargo por mas de 30 (tinta) dias
conseculivos, salve eim case de licenca ol nas hipiieses sulorizados pelo Conselho
de Administragao.

Anuaimente serd realizada avaliacdo des desempanhn, individual & coletiva, dus membros
dgo Conzelhc de Adrministracdo, da Divetoria e do Consetho Fiscal da Copet DIS, com 0
apoic do Comie de indicacsn e Avaliagén, podendo enntar com instituigio independente,
corforme  procedimento previamernte definido e em conformidade con a “Peoliica de
Avaliacin”, observado o5 guesilos minimes prewvslos pela Lai Federal n® 13.303/2016.

Os Srod3os estatulanios se rednem validamernie com A presenca da maicta de seus
membios e daliberam por voto da maictia dos presentes, Com™ registra no livee de atas,
podendo estas serem layragas de forma sumania.
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§1° Caso 4 decisao nao saja unanime, o vole divergente padera ser regiskrato, a chtério

Art. 55

Art. 56

At 57

Art. 53

Art. 589

do respectivo membro.

§ 2" Nas deliberacfas colegiadas do Conselho de Adminislragdo e da Diretoria, o

mamirn que ashiver presidinde a reunidio terd 0 wolo de dessmpate, além do valo
pessaal.

Os membms de um drgio estatutario, quando comvidados, poderdo comparecer s
reunides dos oulrms trdaes, sem dircito a wvolo.

Az reunites dos orgdos estatutidos devern ser presencisis, admitinde-sc parlicipacio da
membro por audicconferdncia au videoconferéncia,

As regras roforentes mos prazos de mandatn dos membros dos 4rgaos estatutarios
previstos neste Estafute deverfo ser aplicadas conforme provisto ms bel Federal of
13.302/2016 e domais disposigdes legais aplicdvels.

Remuneragio

A romunersgao dos membros dos Orgdos estatutarios sord fikada anualmente pela
Aszembleia Geral @ ndo haverd acutndlagio de provonios ol quaisquer vanfagens am
razan das subslituiches gua ocormam em vidude de vacandia, ausfnaias ou impedimentos
tempordrios, nos ermos do presanle Eslatuto,

E vadada a participacan remunerads de membros da administragio publica, dirgla ou
indirels, em mais de 02 (dois) conselhos de administragio oo fiscal da Copel TS,

§1° O Diretor Presidente, na condicao de membro do Conselho da Adminisiracio, nEo
sera remunerado.

§2° Ao Diretor que tiver vinculo empregalicic com a Copel DIS, & faculiado receler
remuneragao pagda aos demais dirsturss, ou continuar recebendo o salario inerenle &
fungio gua excroiz.

Art. 60

Art. 61

GCAPITULO VIIi - EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRAGOES
FINANCEIRAS, LUCROS, RESERVAS E
DISTRIBUICAO DE RESULTADOS

Erm 34 de dorembro de cada ano, a Cape! DIS encorrard o seu oxerciclo social, QoAsiEn
am gue serdn levantados o Batango Geral @ demais demonstragies (inanceiras esxgidas
et Lai, observando-se, quanto ans resultados, 2s sequintss regras:

1 da lucro liguide do exercicio, 5% [(Ginco por cento) serdo aplicados na constituigho da
Reserva Legal, que ndo excederd de 20% (vinle por centn} da capital social;

] a Copel DIS podera registrar como resarva 09 jURDS zsobre Investimenios, realizadaos
mediante & utiizagio de capital praprio, nas obras em andamenta;

(] oUtias reservas poderan sor cunstituidas pela Copel DIS, na forma = limites logais.

O aciviistas lerdo direity a0 dividendd minimo oirigatorio correspandente & 28% (vinte &
cinco por cente) da lucro liquido do exercicio, ajustado de acordo com o dispositivo na La
Federal n® §.404/1476.

§1° Com base no lucre apurada em balango semestral, o Consalho de Adminisiragae
podera deliberar por antecipar A diskribuicia de dividendos intermedidrios ou
pagamenlo de juros sobie o capita propric, sem prejuizo da posterior satificagio da
Assemblein Gerdl e desde gue om canformidade com & polilica de digtribuig3o de
dividandos & proventos.

Estatulo Sucisl Copel DIT - pad. 16020
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§ 2% O dividenda nio sarda obrgatdno no exercicio social em que A Adminislragﬁﬂ_
ifanmar 8 Assemblois Geral Ordindria, com parener 4o Cansetho Fiscal, ser ele
icompaltivel com a situagao nanceira da Copel DIS, -

§3° Os lucros gue deixarem de ser tiistribuidons nos lermos do § 2* serfo registrados
COMo  resena gspecial e, se nio absonados por urejuizos  em  exercicios
subsequenles, deverdo ser distiibuidas a0 loge o permila & situpco financeira da
Copel DIS.

§4° Naforma da lel, serdo submetidos 2o Tribunal de Contas do Estado, alé o dia 30 de
aheil da cada ane, o5 docwmentos da administracio ralativos ao exercicio sacial
imadiatamente anteriot, '

§5° Os dividendos e pagamentos e juros sobre capital proprio deveras obedecer aos
ditamas da subcldusula 12 da dausula 79, am espacial inclao [, ou fa subcldusula 8%
da cisusula 27 do 58 Termo Adiliva do Contrate de Concessio e Servige Poblico de
Diskibuigin de Energia Elgwica o° 046/1992-ANEEL, conforme ifatarse de
descumprmento da sustenlabilidads econdmica e financelta ou descumprimentn de
limites anuais gichais de indicadores de comtinuidade coletivos, respeclivaments,
sempre observando a8 restrighes financeiras impostas pelo inciso |, refeddo resle
paragrafo.

&6° tos ditimas 05 {cipco) anos do contratn. vissndo assegurar a adequata prestacio
o servico pels Distibwidora, o disposta no §5° 2e aplicard ho caso de qualguer
descumprimento de limites anuais globais de indicadores de conlinuidade colefivos,

Art. 62

Ari. 63

Art. 64

Art. G5

CAPITULO IX - DISSOLUGAD E LIQUIDACAO

A diszolugdo far-se-3 de acordo com o gue dispuser a Assembleia Geral, chadecidas as
prescrigées legais a respeito.

A Copel DIS entrars em liquidagho, nos casos previstos e iai, competindo & Assemblei
Geeal, s for o caso, determinar o maode de liquidagio e nomear o liquidants, lixando sUa
remuncragao.

- “EAPITULO X - MECANISMOS DE DEFESA
(s membros da Giretarfa, do Conselie de Administragén, do Censelha Fiscal tesponder

pelos prejuizos ou danos causados no exercldo de suas suibuipbes, nas hipoteses
previstas em el

A Copel DIS assegurard, nos Cases em que TAan houver incompatibilidada com seus
propitos inkeresses, a defess juridica em processos judiciais e adminislraiivas propostos
por kercaires contra imegrantes ¢ ex-inlegrantes de Orgaos estatuldrios, ouranie oU apos
o8 respectivos mandates, por atas pralicados ho exercicio 4o cargs ou de suas unghes.

§ 1% A mesma protegéo definida no caput sora esigndila aos empregados preposios e

mandatinios da Capel DIS que venham a figurar no pelo passive de processn judicial

& administrativo, exclusivaments Cm decorréncia de alos que tenham pralicads em

cumprimenio de mandato outorgado pela Gopsl RIS ou no axefcicin de competéncia
delogada pelos Administradores.

§2° A defess juridica sera agsegqurada por maio da area juridica alt da contratagac de
Sequne ol N3 impossibilidade de fari-1a, par ecerilsno de advoracia eantratado, a
critarin da Companhia Paranaense de Energia - Capel.

53 Seapossolicitagao farmal do interessado a Copel DIS, nao for assegurats a defesa,
nos termos do §2° o agents poderd coniratar advegado de sua conflanga por sua
conta. fazenda jus so reembolso dos rospectivos CUsos 2 hanoranios advocaticios
fixados em rmoplanks razodvel, proposio dentra dus parfmetros e condighes akaia
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Art. 66

Art. 67

Art, G5

nraticados pelo mercado pars a defesa do £aso aspecifico, aprovadoes pelo Consetho
de Administragao, se for, a0 fingl, absclvido ou exoierado de respansabitidade.

§4° O Conselho de Administragio podora deliberar pelo adiantamenlo dos honorarios do
advogado contratado na hipatese do § 3°.

A Copel DIS assegurard © acesso em lampo habil a teda a documentagao necessana &
defesa juridica. Adicionalments, arcard com 0s custes processuais, smelumentos de
gualquer nalureza, despesas administrativas e depdsios para gacantia de instdncia
quanda a defesa for realizada pelo juridico interno.

Se a pessua heneficidra da defesa juridica, dentee as mancionadas no Arl B8 do prasente
Estatuio, for condenada ol responsabilizada, com seniengs transitada em julgado, com
fundamento om violagao de lei ou do Estatuto, ou decorents de ato culpnso ou doloso,
ficara obrigada a ressarcir & Copel OIS toda o valor afetivamenta desembolsado com 8
dofasa jurldica, akém de evenluais prejizos Causados.

4 Copel OIS podera manter cantrate de segura de responsabilidade civil permanante enm
favor das pessoas mencionadas no Art B3 do presenie Estatuto, na [orma e exiensan
definidas pele Conselho da Adminisiracgio & na apolice contratada, para a coberura das
despesas processugis e honorarnics advoraticios ge processos judicials B administrativos
instaursdos contra elas, a fim de resguardé-1as das responsabitidades por atos docerentes
do exercicio do cargo ou fungdo, cobrinds ledo o praso de orariclo dos respeclivos
mandatos.

Art. 69

CAPITULO X1 - RESOLUCAO DE CONFLITOS

A Copel BAS, sua acionista, Administradores e os membros du Consclho Fiscal poderao
resolyer, por meio de arbitragem, toda & nualguer disputa ou controversia quo possa SUIgir
antre eles, relacionada com ou orunda, am especial, da aplicagho, validade, eficicia,
interpratagdo, viakagac e seUS eieitos, das disposigiies conlidas neste Estatue e na
legiskacan vigenie.

Art. 70

Art. T

Art. 72

CAPITULO X!i - DISPOSICOES GERAIS

Mz hipitese de retirada da seionista ou de lachamento de caplial, 0 montante a sef pago
pela Copel DIS a titulo de reombolso pelas aghes detidas pelos aclonislas Gue tenham
axercido direilo de relirada, nos casos altorizados por 1l deverd corresponder ao valar
econdmico de tais agbes, a ser apurado de acordo com o procedimenta de avaliagao
aceito pela Lel Foderal nf £.404/1076, sempre que tal valor for infedor an walor patrroniak.

A Copel DIS devard obscrvarl as otientagies o procedimentos previsios em legisiacao
fedoral, estadual o municipal, boil COMO &M ROMES rogulatonizs @ nomativas expedidas
por Grgaos estaduais o federais.

A Copel DIS envidard seus melhores esforgns para manter seus nivels de govarnanga
ransparéncia alinhados ag melhores praficas, e harmanicos & sua condigia de prestadera
de servico publico essencial, ohservande om especial o disposio na cldusula 3 e
sybclausilas, do &7 Terma Adilivo do Contralo de Concessao de Servigo Poblica de
Diskribuicio de Energia Elstrica n° D46/1599-ANEEL, as diretizes de sua conkrotedora,
hern como a requiagio da AMEEL sobre governania & transpargnoid.

: contfe Sucial Copef OIS - pam. 18447
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pitdica, na mesma data, no e
&12-N., arquivada na Jucepar, sob o n® 4130004

ANEXO 1 - ALTERACGES ESTATUTARIAS

O foxto orginsl do Estalute da Copel Distribvicie S.A. {outorgade pela Companhia Paranacnse de
Energia - Copel no alo de comslitvigie da Cops! Distribuicao S.A., em 2
Tabelionato de Curitiba, conforme fis.

reforéncias sao citadas a soguUir

00320001, mediante escritura
1341137 do Livro de Notas n°
6252, am 04.04.2001) fol objeto de modificactes cUjas

[ Atada ] JUCEPAR Extrate publicado
AG N° ary. Data neDOEPR |
30.08.2001 20012340567 23.11.2001
| 02.01.2003 20030147063 23.01.2002
[ 30.41.2007 0075330793 14.01.2008 29 01.2008
18.04,2008 200B17E79ET 02,05 2008
13.0%.2009 20091796570 12.05.2009
23.04.2009 20091796952 12.05.2009 03.06.2009
03.05.2010 20105637900 24.05.2010
00.07 2010 20107407833 26.08.20H0 i
SROA2012 | 20123192595 08.05,2012 1052072 |
07.14.2013 20136423264 13.11.2013 21.11.2013
23.04.2015 201152655093 14.05.2015 18.06.2015
L 98.04.2016 20162681769 +7.05.2016 23.05,20H6
04.07.2016 20163674243 13.07 2016 20.07.2016
[ 23.12.3014 20170188310 24.01.2017 1022017 |
14.02.2017 20171049098 21.02.2017 08.03.2017
28.04.2017 20172431972 26.06.2017 05082017 |
 0B.06.2017 D0173254557 53.06.2017 30.08.2017
[ 50.08.2017 20172940509 06.07.2017 14.07.2017
43122017 20180825216 02.02.2018 16.02.2018
— 0012018 | 20180883216 22.03.2015 05.04.2018
30.04.2018 20183056450 11.06.2018 14.08.2013
[ 31082018 0184058539 | 14.09.2018 20002018 |

ristatut Social Copel DIS  gag. 1154
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COPEL DISTRIBUICAC S.A.
CNPJ N°® 04.368.998/0001-06
NIRE 41300019282
SUBSIDIARIA INTEGRAL DA
COMPANHIA PARANAENSE DE ENERGEA - COPEL

ATA DA 60" RELUNIAQ EXTRAORDINARA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DA
COPEL DISTHIBUICAD S.A., REALIZADA EM 28.01.2019,
No dia virte e nove de janeiro de dois mil e dezenove, na sede da Aclonista Controladora,
Companhia Paranzense de Energla - Copel, na rua Coronel Duleidio n® 800, Curititya -
PR, reuniram-se as membros do Consetho de Administragho da Copel Distribuigao S.A.
- Copel DIS gue aoc final assinam, apds ferem sido dispensadas todas formalidades de
convocacio. Abrindo os trabalhos, o 5t Presidente do GColegiado justificou a auséncia
da Cons. Ana Leticia Feller ¢ informou que & teunido havia sido convacada para que o
Gonselho de Adminisiragao deliberasse sobre a seguinte pauta: 1. Eleigac de Diretor
Presidente; e 2. Destituicao do Direfor Adjunto. Sobre o item 1 da pauta, Eleigao de
Diretor Presidents, foi informado que, em atendimento as orientagdes do Acionisla
Controlador, formuladas par meio do oficio OF CEE/G 0A6/1 9, de 17.01.2015, hem como
em atendimenio a deliberacio da 2340° Reunido de Diretoria da Copel {Holding).
controladora desta  Subsididria Inteqral, faz-se necessdrio gue estc Colegiado,
exercondo a competéncia fixada pelo art. 27, incise |1, do Estatuto Social, delibere sobre
a eleiciio do Dirstor Presidente da Companhia, Dianta disso, apos discutida a questan e
depois de apresentado o respectivo curiiculo 2 os decumoentos perinentes: L declaragao
de desimpedimento, com base no artigo 147, § 4°, da Lei n® 5.404/1076; i declaracio
de que o indicado possul expenéncia profissional e formagdo académica compativeis
oo o exerclicio das funcdes a ser desempenhadas como membro da Diretaria & nao se
encontra impedido, nos termos da legiskacao vigenle, de acordo com parscer expedido
pelo Consalho de Conirole das Empresas Estaduaic - CCEE; e Hl. relatdrio de
background check, emitido pela Diretaria de Govornanca, Risco e Compliance, 0
Conselho de Adminisiragio, ne Ambite do arigo 27. inciso |, do Estatuto Social, ¢ do
artiaqo 142, inciso |, da Lei das Sociedades Andnimas - Lei das SAs, decidiu. elegern, por
unanimidade, _para _completar o mandato 2018-2019, que abrarige o periodo de
1012018 a 31.12.2019: a) como Direter Presidente, MAXIMILIANG - ANDRES
OBFALI, brasileiro, casado, engenheire eletricista, porlador da carteira de idenlidade RG
e 2.411.174-1 SSP/PR, inscritc no CPEM4E sob o n® 851.780.988-00, residente e
dormiciiiado na Rua Domingos Antonio Moro n® 782, casa 17, Pilarzinhe, Curitiba - PR,
CEP 82115-010, em substituigan a Antonio Sergio de Souza Guetler, que foi destituido
nesta data. Foi registrado guc o eleito tomard posss mediante assinatura em termo
aspecifico tavrado no livro de ata de reunides de Diretoria, has termos do art. 149 da Lej
® 5.404/76. O elefio fica desde ja designado para exercar a funcao de Secretay
Execuiivo deste Colegiado até sua eleigo para a funcao em Assembleia Geraf ¢
Acionistas a ser convocada oporunamente. Na saguéncia, sobie o iiem 2 da pauta;
DestituicBo do Diretor Adjunto, foi informado que, conforme defiberagdo da 234¢°
Reurido de Diretoria da Cope! (Holding), controladora desta Subsididria fniegral, faz-ce
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necessario que este Colegiado, exercendo as compeiéncias fixadas pelo art. 27, Incigo
Il, do Estatute Social, delibere aobre a destiluicdo do Diretor Adjunto da Companhia.
Diante disso, apos discutida a queastio, o Conselhe de Administraggo, no Ambito do artino
27, inciso !l do Estatuto Sccial, & do artigo 142, inciso I, da Lei das Sociedades
Andmimas - Lei das SAs decidiu, por unanimidade, destituir, a patir desta data, o Se
ACACIO MASSATCO NAKAYAMA, Diretor Adjunto, mantendo a posicdo vaga. A propasito,
destaca-se que permangcem ng carge Adiiance Rudek de Moura, como Direlor de
Financas, e Eduardo ‘u’izra de Souza Barbosa, como Diretor Juridico & de Helagdes
Institucionaiz. Mada mais havendo a tratar, 2 reunifo 1] enNCarradi | soe e e e

Presidents

= ¥ 0
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PROCURACAD N° 0008/ 2018 '
Outorgants:

COPEL DISTRIBUICAD 5.4, sociedade por aples, Subsididra hitegial da Companhia Paranzense de
Enargia - COPEL, com sede na Rua José lzidoro Biazetlo, 158, Mossungué, na cidade ge Curitiba, Esiado
oo Parand, inscifa no CNPLAF sob o n® 04.368.898/0001-06, aoui rapresentada, em conformidarde com o
art. 12, art. 16, IV e V, & art. 17 do sau Estatuio Social, por seu Diretor Presidente, MAXIMILIAND ANGRES
DRFALI, brasileiro, casado, engenheire eletricista, portador do RG sob 0™ 1.573.459 S55P-SC, insciito no
CPAMF sob n® B51.780.980-00, residente @ domicifiado na cidade de Cuniliba, Estado do Parana.

& nor seu Diretor de Financas ADRIANO RUDEK DE MOURA, brasileim, casado, Cantador, pertador do RG
sob A° 13126515 S5P-SP, inserito no SPFMF soh o° 0837.059.028-73, residente & domiciliads na cidade
da Curifiba, Estado do Parand

Qutorgadas:

FERMANDO ANTONIO GRUEPELLI JR, bragileirg, casade, potador do BG 410.332-16-55P PR, inscrito no
CPRMF n° 703.341.214-57, residente & domiciliade na cldade de Curitiba, Estadoe do Parand.

SJULIANO VIANA, brasileirp, casado, poitador do RG sob n® 8422081 -4-5ESP PR, inscrite no CPEME o7
G26.606.1209-10, residents e domiciliado na cideds de Campo Largo, Estado do Pamand.

RICARDO DMLAMAR MORAIS BACETC, brasileiro, casado, pordador do RG sob n® 8.518.373-4 (PR,
necrito ng CPREAF sob o™ 595.368.108-72, rasidente @ domiciliado na cidade de Cuoritiba, Esiado do
Parandl.

PAULG RENE CHASTALQ, brasileirs, casado, portador do BG sob n® 3.084.328-2-5E5P PR, inscrito no
CPFMAF sob n® 528 571.668-15, residente e domiciliade na cidade de Curiliba, Estado do Parana
EVANDRQ LINZ ZACLIKEVISC, brasileito, casado, portador do RG sob n® 8.124.485-0 SESP PR, inscrita
no CREME sob n® 0329.115.088-03, residente e domigifiado na cidade de Cuoritiba, Estado do Parand,
EALULD ROBERTO NACHTYGAL, brasileirg, casado, portador do RG sob n® 5.1735.845-1 S53P-PR, asorita
no CPFIMF snb o° 7068.481.589-34, residonie e domiciliada na cidade de Cascaval, Estado do Parang. .
TULID MOREND SAWVIO, brasileiro, solleiro, potador do £G sob n® 30.771.548-8 S5P-PR, inscrito no
CPF/AIF sob n® 3029683, 708-51, residente e domiciliade na cidade de Curitiva, Estado do Parana.

Poderes:

ltern | - Especiais para em nome da Cutorgants, SEMPRE EM COMNJUNTO DE DUAS ASSINATURAS,
codlratar e distratar produlos e servigos de arrccadagdo e cobranga, do depdsito endficade, de
transmissdo de dados de amecadacio & sobranga, de transmissée de dados de borderd de pagamentos e
de ransmissan de dados de extralos bancarios.

ltem Il - Especiais para em nome da Oulorgante, ASSINATURA INDIVIDUAL, contratar e distratar proditos
& servigos e arrecadagao e colranca junic a estaboleciraentos comerciais nBo bancarios.
Fica revogady a procuracio namere G011/ 2016

L uritiba, 04 de abnif de

" MAXIMILIAND ANDRES OREAL!

Diratgr da Finangas
Designagio tcmpr}rﬁ:" L AISO DIS-024520 8 G304 2018

" WMAXIMILIANG ANDRES ORFALI
Cifelor Fresidente
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MINISTERIO OA FAZENDA
Sacretariz da Receita Fedaral do Brasil
Procuradaria-Geral da Fazenda Macional

CERTIDAC POSITIVA COM EFEITCS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS ADS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAC -

Nome: COPEL DISTRIEUICAD 5.A.
CNPJ; 04.363.888/0001-06

Reossalvado o direito de a Fazenda Macional cobrar @ inscrover quasguer dlvidas  de
responsabilidade do sujsito passivo acima identificado oie vierem a ser apuradss, & corificado que:

1. ronstarn debiios administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
mriginilidade suspensa nos termos do ark 151 da Lei n® 5,172, de 25 de oulubro de 1864 -
Cadigo Trbotsric Wacionzl (CTN), ou objelo de decsdo judicial gue dotormina  sua
dasconsiderasdn para fins de cendificacio da regulandade fiscal, eu ainda nlo vendidos, e

7 nao constam inscrigoes em Divida Afiva da Urigo {EAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Hacicnal (PGFM).

Conforne disposte nos ans. 205 & 206 do GTN, este docemento tom os mesmos cfaitos da certiddo
hegativa.

Esta cerfidin & valida para o cstabefecimanto inakiz & suas filiais e, no cas0 de enta federative. para
lodos o drglos e fundos pdblicos da adminislracan direla a ele vinculados. Refere-se a situagho do
svjgito passive ne ambila da RFE & da PGFN & abrange Riclusive as contritligdes sociais previstas
nas zlineas "v* a 'd' do paragrafo dnico do art. 11 da Let o 212, de 24 de Julho de 1891,

A aceilacho desla certidgo sstd condicionada & verificagho de sua auienticidade na [oternat, nos
enderecas <htip:filb. gov.br= ou <hBipdivwenpglingov.bre. :

Certidan emitida prafuitaments cam base na Portaria Conjuna RFB/PGEN n® 1.751, de 2102014,
Ernilica s 16:51:47 do dia 06/11/2(H9 <hora & data de Bragilia>.

Valida alé /052020,

Cadigo da controle da ceridio: 0204.85E9.083E ADS4

Gualguer rasura ou emenda invalidard este documento.
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Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual de Parana

- Certiddo Positiva
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadusi

com Efeitos de Negativa

{Art. 206 do GTN)
N® 020793143-67

Certiddo fornacida para o CNPJMF:  04.3568.898/0004-08
rMome: CGPEL DISTRIBLICAO S5/A

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estaduzl inscrever s cobrar débitos ainda ndo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretana de
Estado da Fazenda, consiatemos existir pendéncias cadasiradas em nome do contribuinte acima
identificads, nasta data, as quais estio com sxigibifdade suspensa por oulras acdes, aulos:
E10-86.2013 3°VFP.5664-28.2013 42VFP;2930-63.2015 5VFP;4494-70.2017 &£WFP3516-75.2017
45 F P 5800-40. 2018 1R, 50542018 13%FP;5740-76. 2018 ANFPI1E8-TT.2018
4%/F P BH94-84 2018 INFR0318-31.2049 S5WFP034-78.2018 4N/FP; G004-92 2018
29FP-5613-07.2019.8.16.0004 3%FP;5844-34 2019.8.16.00042°VFP;5583-62 2018, B16.0004 2"%FP;
1851-40.2019. B.16.0178 52VFP; 6016-73.2019.8.16.0004 2°VFP 3.

(s.: Estz Ceridao engloba tados os sstabelecimentos da empresa e refere-se a débitns de
natureza tibutaria e nao trbutaria, bam como ao descumpriments de obrigagbes tributarias acessarss

vilida até 31122019 - Fornecimento Gratusito

A gutenticidade dests ceridas deverd ser confirmada via Interngt
v fazenda, pr.gov.br

Gertidao emitida com autonzagio do funcionario que & subscreve.

Ingpetoria Regional ge Avecadachs - 1% DAR -
Curitiba 1410241 Y
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13202018 Consulla Rogulanidade do Empregador

CAlL.A

SALNA SCDEIANMICA FEDFRAL

Certificado de Regularidade do
FGTS - CRF

Inscricao: 04, 368 . BI8£0001-06

Razio Social: COPEL ISTRIBUICAD SA

Endarago: £ IOSE [ZIDORD BIAZETTO LS8 BLOCO C / MOSSUNGUF / CURITIBA S PR/
£1200-241]

4 Caixa Econdmica Foderal, no use da atribuicBo gue Ihe confere o Art. 7, da Lei
8.036, de 11 _ds maio de 199Q, rertilica gue, nesta daka, a empresa acima
identificada enconira-sc em situacdo regular perante o Fundo de Garantiz do
Tempae de Servico - FGTS.

Q presente Certificado ndo servird do prova contra cobrancas de quaisquer débitos
referentes a contribuicdes efou encargos devidos, decomentes das obrigagfies com
o FGETS.

Validade:08/12/201% & 05/01/2020

Certificacdc Nimero; 2019120800534235046963
Informacio ohbida em 13/12/2019 0B:13:18

& ukflizacdo deste Certificade para os fins previstos em Lei esta condicionada a
verificagdn do autenticidade no sike da Caixa: wuwrw.calxa.gov.by

mtps:ﬂcunsulta-l:rt’.r:.a'lxa.gcw,im‘mn51r|1acrﬁpagena.fcnnsulmErnﬂrcgadur.jsf
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE
TRIBUTOS E OUTROS DEBITOS MUNICIPAIS

CONTRIBINNTE: COPEL DISTRIBUICAD SfA
CHPJ: 04,368.898/0001-06

INSCRICAC MUNICIPAL: 424B10-1
ENDERECD: R.JOSE IZIDORO BIAZETTO, 158 TR - ORLEANS, CURITiBA, PR
FINALIDADE: CADASTRO EfOU CONCORRENGIA E/OU LICITAGAD

F expedida esta CERTIDAOQ POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA referente a Tribukos e ouiros
débitos Municipais, inscritos ou nio e Divida Ativa, alé a presente data, nes lermos do arigo 151 da Lei
a° 517211968 (CTH) e Lei Complementar n® 104/2001 e demais |egislagtes apiicaveis & aspécie. Constam
em nome do sujeito passivo os débitos abaixo relacionades com sua exigibilidade suspensa, conforme

parecer da Procuradotia Geral FiscafFGF1) e manifestagio do  Deparamonio de  Rendas
Imobifisrias{(FFRIZG]) no processo n® (H-09544002018,

Tributos Exercicia(s)

2006, 2007, 2008, 2009, 2010, Z0M1 (Proc
[4-022443f2010), 20112, 2013, 2014, 2045, 2016, 2017
IMPQSTO PREDIAL E TERRITORIAL URBAND {Proc:  04-022443/2010). 2047, 2018 (Froc:
4-1r2r244 3720107, 2019 (Proc: 05-09544002018) e 2018
(Proc: 04-022445/2010)

’I!I'l.‘!PUSTD SOBRE SERVICOS - AUTO [MFERENGA] 2004, 2005, 2006 & 2007

MULTA DA SECRETARIA MUNICIFAL DE TRANSITO -
COoc)

2{HbH

A cerid3o expedida om nome de Pessoa Juridica abrange todos os eslabelocimentos cadastrados no
bMunicipin de Curitiba.

Certidio expedida com base no Decreta n® 67042012, de o420 2.

Esta certiddc compreends os Tributos Mobiliarios {Imposto gobre Servigos - 153}, imobilidrios {Imposto
Pradial  Temitoral Urbano - IPTU, Impasto sobre a Transmissio de Bens Imévels Inter-vivos - ITB &
Contribuigas de Melhoria), Taxas de Servigos ¢ pelo Poder de Puolicia e oulros débitos municipais,

CERTIDAC M 284246/2010
EMITIDE EFA. ZFiOS2018
WVALILA ATE: 2411215019

CODIGE DE AUTEMTICIDADE DA CERTIDAD: B21D.2285.9550.4970-5 BC38.DFT6.8D55.CA-6

A autenticidade desta cenidio davera ser confirrada na pagina da Prafeiura Municipal de Cudfiba, na intemed, no endoreco
hilsy: s caritibea g owbr - [ink: Secrotznas | FiGAngas.

Reserya-ca a Fazenda Municipal, o direifo de cobrar divldas poskeriarmente constatadas, mesmo as referentas a .

29082019 14:35 (_; .
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CERTIDAC POSITIVA DE DEBITOS TRABALHTISTAS
COM EFEITO DE NEGATIVA

Wome: COFET. DLSTEIRUICAD 5.5,

EMATIRLEZ E FILLALS) CHEJ: b4, 368 _838,/0001-048
cartidio nt: 183392030/201%
vxpadigia: 11/0%/20:k2, am L&:35:36
walidaos: 0B/03/2820 — 180 (cento o cilieaba) dias, contanos dae dats
de sua expoedigio.

Cervtlfica-s5e g e COPEL DISTRIBUICARD 5 .A.

{(MATRIZ B FIELIATS), Inscritoela) ro CHPBS sob o n“
G4.368.898/6001-06, COHSTA do NBanco Naclonal de Jevedzros
Trabalniztas em face do inzdimplemento de obrigagdes aavabelecidan
nois) crocossoi{s)l AbaRiIAs, con déhito garantido ou sxiginilidade
SUsRansd:

18681300-04 2002 .5.0%, 0007 - TRT 09" Ragiso x
goollog-62_ 2010.5.09.0014 - TRT (%" Regiaec ™
33T7rao0-6E, 2006 . 5. 09 0021 - TRT 09° Regiio *
0351100-37.2007.5.058 . 0021 - TRT {3* Begido *
G0001G4-31 . 20314.5.05 0023 - TRT {27 Begisfo *
00191 6-67.2014. 5,09 0023 - TRY (%° Regiao *
B431200-53,2009. 5,08 0025 - TRT 097 Regidc *
poOinz4-57,2033%.5.098, 0026 - TRT 43" Regido *
OnonT07-25%, 2014 5.9 0026 - TRT 0%° Regiic *
0OS3I000-07.2009.5.09, 0071 - TRT 0%° PRegido *
6O00SGA0-21 2009 5.0%, 0088 ~ TRT 09* Regiao *
O002320-16.2013.5.09.060%1 - TRT b%° Regiao *
Go00ea3-17.2012 . 5.063_00%4 - TRT (5" Regiic *
gooG260-26.2011 . 5.0, 0095 - TRT 09 Regqido 7
OpnO16a-40_2016.5.02.¢122 - TRT 05° Ragido *
GOCLSTE-72 . 2014.5.09,0411 - TRT 082 Regido *
0412000-67.2004.5.053.0513 - TRT 02" Regido *
aon1332-95_ 2011.5. 09 0662 -~ TRT G%® Regiic *
paasT0o0-45 Z008.5.089 . 0662 ~ TRT 09° Reglio *
BT746400-69.2009.5.0% 0682 — TRT 0%° Regidoc *
o000441-06.2010.5 03,0664 - TRT 09° Regiio *
onoo7ns-%1 2010.5.0%9.0664 - TRT 05° Regiic *
AOTERON-41 _2003.5.0%. 0864 - TRT 0% Regiido x*
¥ Tébjto garantideo por deptsito, ologuaslc ds nuPmeEraria ou ponrhoza
do pens suflcientss.,

** papita com cxigind lidads suspenssz.

= .~




Total de processos: 23,

Certidac emitida com base no art. BdZ-2 da Consolidagda das Leis do
frabaiha, screscontado pala Tedi ot 12,440, de 7 de julhs de 2001, e
na Resolugic Administraciva n® MAYR/2011 do Tribunal Superior do
Trabslhno, de 24 de agosic de2 2011,

Os cados conotanles dosta CertidiEa sao de vosponsabiTidade dos
| ribunails do Trabarho ¢ osido atializados art Z2 (doiz) olzs
anierioros A data da sun ecxpedigdo.

Mo caso do pessaa juridics, a Cervidio atesla & ompresa e rolacic
s todos os sous estabolecimentos, agénciss on Litiaiz.

A acsitezcac destas certidis conaiciona-sz & veslficogin de sus
sutanlicidzde neo poroal do lribuna® Saperic~ do Trazbalho na
Intornasl (hbtp://wew. sl 0300},

Certidan emitida gratuitaments,

INFORMACEG THPORTANTE

7 Ceriidio Positiva de Débitos Trabalhistas, com 05 NeSMos efeitos
da negativa (art. §42-3, § 2%, ca Consolidacas d&s Leis da
Frspzlno), atssia o exlstdneis de rogislro go OYE o oo ONST da
pessoa snbie gquem versa a certidio ro NDanco Hacional ds Movedooss
Tranaliiistas, oujos débitos csiejsm oom sxigibilidads suspensa ou
garontidos por depdsiia, plogueio de numsrarioc ou perhars de bens
suliciontes.
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PARECER JURIDICO

INEXIGIBILIDADE N°. 182019
PROCESSO LICITATORIO N°, 120/2019

OBJETO: Ampliacio de rede primaria e secundaria isclada com ingtalagdo de posto
de fransformacgao de 75KVA trifasico em atendimento a ligag&o nova 3x100A, com
tensdo de fornecimente 220/127V, na Linha Furna, Municipio de Nova Esperanga do
Sudoeste — PR.

I Do Relatorio

A Comissao de Licitago determinot o encaminhamento do procedimento
Inexigibilidade de Licitacdo n° 1972019, tendo por objeto: Ampliagio de rede -
primaria e secundaria isolada com instalagdo de posto de transformagao de
75KVA trifasico em atendimento a ligagdo nova 3x100A, com fensdo de
fornecimento 220/127V, na Linha Furna, Municipio de Nova Esperanca do
Sudoeste — PR.

O mesmo foi distribuido a esta Procuradoria Juridica pata fins de
atendimento do despacho supra.

I1. Mérito

Como regra a Administragéo Pablica para contratar servicos ou adquirr produtos ou
servigos encontra-se obrigada a realizar previamente processo ficitatdrio (inteligéneia
do art. 37, inciso XXI da CF/88), contudo a masma Carta Magna ressalva casos &m
que a legislagao infraconstitucional confere ou Poder Piblico a facuidade de
contratar sem a necessidade de tal procedimento, vejamos:
“Art. 37. Omissis
=
XXl - ressalvados os casos especificados ha
legislagio, as obras, servigos, compras & alienacides
serdo contratados mediante processo de licitagio
publica que assegure igualdade de condigbes a todos
os concorrentes, com clausuias que estabelegam
obrigagées de pagamento, mantidas as condigdes

Fone: (46) 3545-1144 - Av. Iguacil, 750 ~-C A5635-000 - Nova Esperan a Sudoeste - Pr.
CHE) 95.559.289/0001-32 wwwenovaesperancadosudoeste.prgovby prefeitura@navaasparancadaosudoesta.p r.gov.by
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efetivas da proposta, nos termos da lei, 0 qual somente
permititA as exigéncias de qualificacho tecnica e
econdmica

indispensdveis a garantia do cumprimentc  das
obrigacdes. {..)

A obrigacao de prévia licitagfo possui dois aspectos basilares, o primeiro &
assegurar isonomia de oportunidades entre os interessados na confratagéo, dando-
se efefividade aos principios da impessoalidade e da morafidade; o segundo revela-
se no proposito do Poder Pablico de alcangar a proposta que lhe seja mais
vantajosa.

No plano infraconstitucional coube a tei n® 8.866/92, regulamentar este
disposiiivo constitucional, fixando os procedimentos licitataorios e as hipdleses de
contratacao direta, peio gue, em certas situagbes o gesior plblico, embora podendo
realizar o processo de licitagso, em virtude da existéncia de determinadas situagoes,
poderd dispensar a reaiizagio do certame (discricionariedade), como 830 0S ¢asos
previstos no art. 24, sdo as hipéteses denominadas de licitagho dispensavel, noutros
casos, o adminisirador se enconirara diante de situagfes, ora materiais, ora
juridicas, que ¢ impossibilitaréic de realizar a licitagio, cOMC NOS CasOS previstos no
art. 25, sio as hipdteses denominadas de inexigillidade de licitagio.

A abertura do presente procedimento cbserva o que dispde o art. 25 caput
da Lei 8.686/1883

Art. 25. E inexigivel a Hcitagde quando houver
inviabilidade de competi¢do, em especial:

| - para aguisigao de materiais, equipamentos, ou géneros
que s6 possam ser fornecidos por produtor, empresa ou
representante _comercial  exclusivoe, vedada a
preferéncia de marca, devendo a comprovacio de
exclusividade ser feita através de atestado fornecido pelo
érgao de registro do comércio do focal em que se
realizaria a licitagho ou a obra ou © sefvigo, pelo
Sindicato, Federagio ou Confederagdo Patronal, ou,
ainda, pelas entidades eguivalentes;

Vé-ge, portanto, que( a}prt.‘:pria lei especifica as hipoteses de exce¢ao a regra geral
oferecendo uma margem de agic ao administrador, diz entdo que a Administracao Publica
possui discricionariedads para contratar por inexigitilidade de licitagao para 0s €280
expostos. Significa que o Poder Publico age de acerdo com a conveniéncia e oportunidade d

Fone: (46) 3546-1144 - Av, lguacu, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperanga do Sudoeste = Pr,
CHPJ 95,589, 288/0001-32 www novaesparancadesudoeste. prosvhr prefaitura@novaesperancadesudoestapnngov.br
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siiuagho, mas sem desrespeitar o ordenamento jurtdico, obedecendo aos principios gerais
da Administragio Pobtica.

A justificativa apresentada para possibiitar & contratagde direta & a de que a
concessiondria de distribuicio de energia elétrica & a dnlca empresa responsave] pelo
sistema de energia sléirica do Estado do Parana, mantendo 2 exclusividade da prestagao
dos senvigos — inviabilizando a possibilidade de competi¢do.

Com efeile, a inexigibilidade de licitagdo encontra-se presente quands houver
inviahilidade de competi¢ao, ou seja, quando “um ddos competidores reine qualidades fais
que se torna dnico, exclusive, ‘sui generis’, a tai ponto que inibe os demails licitantas, sem
condigdes compeiitivas

Assim, fica evidente a hipOtese de inexigibilidade de licitagio, pois restou
demonstrada a exclusividade no fornecimento de energia elétrica na base temiiorial do
municiplo, por restar inviabilizada, neste caso, & realizacao de procedimento licitatério, haja
vista & auséncia de pressuposto ibgico, traduzido na figura do fornecedor exciusivo,

Em andlise minuciosa do contetido do processe de inexigibilidade, venficou-se que
estd em consonancia com os ditames da Lei Federal n° $.666/93 {art. 25}, razac pela
qual néo se vé dbice & sua ratificacdo, em favor da empresa COPEL DISTRIBUICAO S.A,
CNPJ 04:368.898/0001-06, sendo esta a detentora da sxclusividade do mercado para
servigos de ampliagdo da rede priméria & secundéria isclada com instaiacéo de posto de
transformacgao de 75KVA trifasico em atendimento a ligaggo nova 3x100A, com tensdo de
fornesimento 220/127Y, na Linha Furna.

O pagamento sera realizado com base na recursos da “DIVISAC DE OBRAS E
SERVICOS URBANOS" no valor de RS 45,585 81 {Quarenta e cinco mil guinhentos e
noventa e cinco reais e oitenta e um centavos), valores estes gue se encontram em
conformidade com os parametros legais aplicaveis, tendo ainda = empresa demonstrado
regularidade com a Fazenda Federal (CNDT), & com o FGTS.

Observe-se, apenas, que ao teor do art. 26 da Lei n® 8.6868/93, ha de ser feita
publicagic prévia do extrato de inexigibiidade, depois de tomadas as providencias ali
referidas.

1ll. Conclusio

Desse modo obedecidas 4s demais regras contidas na { o Faderal n". 8.666, de 21
de junho de 1893, eniende-se que a Administragio Publica Consulente podera deixar de
realizar, tendo ern vista a inviabilidade de competicao, enconfrando-se ¢ pProcesso ate agui
em consonancia cam os dispositivos da legislacio supta citada, razac pela qual se enconira

Fone: {46) 3546-1144 - Av. lguacis, 750 « CEP 85635-000 - Nova Esperanca o Sudogste - Pr.
CMNPl 95,5589 180/0001-32 wwwnovassparancadosudosste praov.or prefeitura@nuvaesperancadusudoaste,pr.gﬂv.br
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aprovado por esse departamento juridico, e em condigles de ser aprovado por Vossa
Exceléncia, se assim entender.

Importante ressaltar que esta Procuradoria Juridica se stém, tio somente, a
questdes reiativas 4 legalidade das minutas, ressalvando, portanto, que feds o procediments
devera observar a legislagdo supracitada, principaimente no tocante a prazos e atos
essenciais, ndc nos competinde nenhuma considerago acerca do meérito da presente
comiratacio e da discricionariedade da Administragio Pablica ao tragar as parémetros dos
bens/servicos entendides como necessarios, bem como a forma de execugao.

£ o que nos parece, salvo methor juizo.

Nova Esperan';a do Sudoeste PR, em 13 de dezembre de 201%.

_‘hi/mf:"r/ 7{_?{"1._@ t.-L \
Procura L.lundlcn Nunick
OABPR B5.

Fone: (46) 3546-1144 - Av. Igquacul, 750 - CEP 85635-000 -~ Nova Esperanc¢a do Sudoaste - Pr.
CHP 95.535,289/0001-32 wwwnovaesperancadesudoasta.prgov.by prafeitura@novasspera ncadosidoaste.pr.oav.or
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INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAC N® 198/2018

FROCESSO LIGITATORIO N° 202019

PARTES: Municlpio de Mova Esperanga do Sudoesie — PR,
PRESTALDOR DO SERVICO:; COPEL ISTRIBWMCAD S.& CNPJ: 14368 ESRICOGT-06
ENDERECC: RHua José lzidore Bigzatto, n? 158, Bloco . CIDARE: Cusitiba UF. PR

QBJETO: Ampliagdo de rede primdria e secundana isolada com instalaclio de posto de transformagio de 75EVA

rifasicn e atendimanto a lioagio nova 3x1004, com tensdo de fornecimento 2200127V, na Linha Fuma, Municipio de
Mova Esperanga do Sudoests — PR.

DO YALOR: RE 45,595,581 (Quarenta e cinco mil guinhentos & novenia e ¢inco reais e oitenta e win centavoes)

JUSTIFICATIVA: A presente confratacBo do presiador do senvigo citade acima jusiifica se pelo falo gue a
concessiondris de diglibuigao de enangia elginica & 8 0nica empressa responsave| pelt sisterma de engrgla elética do
Estado do Parana sendo mantenedora da exclusividade da prestagao dos servigos.

DA EXECUGCAO DOS SERVIGOS: O prazo previsto para conclusdo da obra & de st 240 (duzentos e quarenta) dias,
contadfos a parir da data de pagamenic da primeira parcela pelo Municipio, de acordo com o descrito na Termo de
Reconhecimento de Debita em anexo o processa,

PAGAMENTO: O pagamente sers efetuade, pelo contratante, de forma parcelada de acordo ¢om o descrilo no Terma
de Reconhecimenlo de Débilo em anexo ap processo.

DOTAGAC ORGAMENTARIA:

| UNIDADE | DOTAGCAC ORGAMENTARIA [ FONTE | CATEGORIA |
DIViSAD DE OBRASE | 2830 0802 15 45t 18 i 8 449051 umiam]
SERVICDS URBANGS .

REGULARIDADE COM A FAZENDA FEDERAL, FGTS E CHNDT:

a) Apresentou Ceridfo Negativa de Débito {CND) FEDERAL com validada até 04 de abdil de 2020,
by Apresenlou Cerlificade de Regularidade do FGTS, com velidads até 08 de janeiro de 2020.

) Apresentou Certificado de Regularidade TRABALHISTA, com validade até 08 de margo de 2020

NEXIGIBILIDAGE DE LICITAGAD: Com hase na Lei n®. 866693, em sou arifgo 25, ineiso |, qua diz; “Artige 25 —E
inexigive! a ficliagio quando Rouver inviabilidade de compebigdo em especiall | — para a8 aquisipdo de malenss,
equipamentos, ou QERErDs Qe 50 POSSem ser fomacido por protufor, empresa ou [epres erifanfe comercial u,;_gr@m
vedada a preforéncia de marca, devendo a comprovagio de exclusividade ser feils através ds aa‘es‘faqn fomecido pu!u
drgdn de regisio do comiroio do jocsf em que se realizodz a licifagdo o @ ohra ou 2ervico, pelo Sindicalo, Federagdo
ou Confederagdo Patronal, ov, ainda, pelas enfidades aquivalentes™

Mova Ezperanca do Sudoeste, PR, em 13 de dezembro de 2019

. . I i

T AUNCe e T bl (i
_.—Dlraeu Bonin .,~) t ’1? éf&%ﬁ?ﬁgmnsﬁéﬁ

Pregidente da Comissao de Licitagtes Secretaria

Tais Miura
Membro

Fone: (46) 3546-1144 - Av. Igugg¢u, 750 - CEP 85635-D00 - Nova Esperanca <o Sudoeste - Pr.

CHEJ 95.589.289/0001-32 www, novaesparancadosudoeste, prgovior prefelturagnovaesporancadasudoeste pracvlr
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TERMO DE RATIFICAGAD DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAQ

INEXIGIBILIDADE N°. 19/2019

PROCESSO LICITATORIO N°. 120/2019

Despacho do Prefeito NMunicipal

RATIFICO, nos termos da Lei 8.866/93, conlendo parecer juridico da Procuradoria Juridica do Municipio,
que declarou inexigivel a licitagBo, referente a Ampliacie de rede primaria e secundéria isolada com
instalagfo de posto de transformando de 7SKVA Wifasico em atendimento a ligag@o nova 3x100A, com
fensao de fornecimento 220/127Y na Linha Furna, Municipio ds Nova Esperanga do Sudoesie — PR, de
acorde com o protocolo G1.20198533203585.

PRESTADORA DO SERVIGO: COPEL DISTRIBUICAO 5.A
CHNPJ: 04.368 898000106

VALOR TOTAL: R$ 45.505.81 {Quarenta e cinco mil quinhentos e acventa e cinco reais e oitenta & um
centavos)

VIGENCIA DO CONTRATC E PRAZO DE EXECUCAO: 240 (Duzentos & quarenta) dias, contados a partir
dia data de pagamento da primeira parcela do termo de reconhecimento de débita.

Neva Esperanga do Sudoests, 13 de dezembro de 2019,

Fone: {46) 3546-1144 - Av. Iguagy, 750 - CEP 85635-000 - Mova Esperanca do Sucdgeste - Pr.
CHEE 95 589.289/0001-32 www.nwaesperam:aﬁusudoeste.pr.gw.br prafeitu raGinovaesperancadosudoesten rgov.or
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MUNICIPIO DE NOVA .
ESPERANCA DO SUDOESTE  ifr

Nova Esperanga sess

‘L Admirdctmcsa 201 202D -

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATC
CONTRATO N°. 254/2019
REFERENTE A INEXIGIBLIDADE N°. 1572015
PROCESSO LICITATORIO N°. 120/2019
DATA DA ASSINATURA: 16 de dezembro de 2019

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA DO SUDCOESTE - PR, CNFPJ:
85 589 285/0001-32

CONTRATADA: COPEL DISTRIBUICADQ 5 A — CNPJ: 04.368.898/0007-08

DO OBJETO: Ampliagde de rede primaria e secunddriz isolada com instalagfc de posto de
transformacio de 75KVA tifasico em atendimento a ligagdo nova 3x100A, com lensdo de
forneciments 220127V, na Linha Furna, Municipio de Nova Esperenga do Sudoesie - FR

DO VALOR: R$ 45.525,81(Quarenta e cinco mil quinhentos e noventa e cinco reais e oitenta & um
centavos)

DA EXECUCAD DC OBJETO: De acordo coin 0 Terme de Reconhecimento de Debito assinado
entre ambas a5 partes

PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL: 11 de agosto de 2020

FORD: Comarca de Salta do Lontra — Parana.

Mova Esperanga do Sudoeste, PR, 16 de dezembro de 2012

icipal

Fene: {(46) 3546-1144 - Ay, Iguacu, 750 - CEP 85535-000 - Nova Esperanca do Sudoesie - Pr.
CMNP] 85.589,28%/0001-32 www.novassperan cadosudoaste pr.gov.or prefeitura@novasspena neadosudosstepr.gov br




Diario Oficia

Crarpia-Feimm, 19 de Dezerrbio de 200G

PREFEITURA MUNICIPAL DE
NOVA ESPERANCA DO SUROESTE

EXTRATO DE CONTRATO-CONTRATO N°, 2642018
REFEREMTE A {NEXIGIRILIDADE ¥ 19:2019-PROCESSO LICITATORIO N°. 120020849

L3ATA DA ASSINATURA: 16 da derambse de 2019

COMTRATANTE: MUNICIPIO DE NOWA ESPERANGA DO SUDDESTE — PR, CNRE
55580 285/0001-32

CONTHATADA. SOPEL DISTRIBUICAD 5.6 - CHEP.F 04, 268 S050004-06

DO GBJIETO: Amplkacio de rode rimana e sacundara isclada com instalegio de posta
de rana’cimagdo da FORMA Iifdsioe em atandirants a ligagan nova 3% 1804, com tenséo
de fomecimanie 22025y, ra Linha Fuina, Musiclpio de Nova Esperanta da Sudoeste—
FR

DS VAR, 3 45.595,81(Quarends ¢ vinee il guinhenlas & novenla & cincs raais e
wilenia & um canlawos)

DA EXECLMCED DO OBJETO: Do 200rbo Son o Terrne de Recmihacimanlo de Débite
aisinudo onfre ambac as panas

PRAZO DE VISEXNCIA CONTRATUAL: 11 de 2gosio de 20

FOIR Covsrea de Sxllo do Lonba - Parana.

Hewa Eaperangs do Sudoeste, PR, 46 de dezernbvo de 2049,

JAIR GTAMGE-Praliie sMunicipal

Matérla publicada o CHARIC CRICIAL RO MUBICIFIOS DO SUDODESTE DO PARANA o dia 1971272015,
B venititagdn de autenticidade da maténa pode sér il lnformande o codigo identificatgar o site:

http:/fdicems.com.dir

dos Municipios do
Sudoeste do Parana

Anoc VI — Tdicio K= 200
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Espetaculo Frozen sera sexta no
Centro Comunitario Sinueio da Paz

- LRS00 T weid b 4o B e
el ooa rocTuaca
mm|w:q\,.n.1n.uL.n - bR e Wi ik L it e
I IOCTIIN,

X oty
m:mmnai&wmdr—d"n#&'ﬂldk\ﬂ Cars
b g, pire Rberm irelroem Az e aifrdhat kL fa askdsdes da
Mzcldeon Sa Kk Tralads JiupL

Tom A TTaghin Pl ds e il st -
sckz 1 dDEGE 33 —aMD e R R D e L ad e
& Fag, ACeT m apu mgx poke, upes b 1S AL BT e = T

©

Azl O LICETY
oC:

ACkD
Rmuﬂ'ﬂ.ﬁlﬂﬂ

T 15A - BETADT DO TATIML Son-Eo
- 3 umea - +.00006 D3 Ao pan = e

wHtn | nt'ad, e 5B Eacar ra uaarmqb_.a-nm i ricoeh w4 Fon hatuacm <
ko g P e - Licky SMSLEVL i e S,
i = s TDUMDS [0 SWCED L LG
ke OEdra S VTYIE
Ay pirerycyi e e e
s G canh; @ agolddls g apdpancin < ool
e bipedinin & Lordata T, SofoTa rcomce d

aga e,

£ toricigan © e

porrarerd o wntil,

Bttt 12apn o}

Tk L FEReEn
L H

v TP ETT L0 CENTRARS A, FLLE
n - LI, S4B FaIRE K
BRI Te sou frmaues Do
TLOG B L EWSAsRL RTHIIRE
IeAeTlans ITRE MR KL

O AL TCL T I T T
ARt Lt 2 T SETCER0F 4

e Garantir de atendimento a producdo

“* wesesnawze  eiteira de Boa Esperanca do lguagu

[T N J.:JU\-II. wuuk
.'I-DC"\-_.’

& LETIHA 11— PEFECTY
S ITEO TA s r T L A mal ar

)

ek ek ETTATEF

Otk LUAls F &= Tmn A e aaTES TURL R STT RS Rba a o £

LR TN A
P A S I PR T R
P e e Lt N e L e
SRS ARR IR, T
oo iy
o

FLTRATO OC CHI ARG
EOMTRATO N, 2EUTIE

-k e A PASGRD BT LA

SRCCEARm | Rl ATOR. O R 155201

FATAC & RESHLI =R, 1 S d0zarim e 2119

CONTRNTANEE: Woiul’ =la 75 MISSL =E=ginys B SLOODE
LR TR ol Bk |

RLATRAFADA: o r ES#z st A T ToA =M= O T i

\I:I CreaTh: -\.I'r:'IJ;L'I HEE

LEETIL TEC I P
- i e

£l 01 da i rag
et 4

v A REEAIGID IR r gy TR RS ATAR L

DA BR= Gkl CEICTGe Dy sz 0 o n T rderlremss == 2

PRAID O vH S wdh CENTRANLAZ: 1 22 =, , ¢ =370
POroE Temw e R Th 22 oanma - P
o2 e rsaSngE A hxns o3 in bl ddanthT 222270

1-3 Bl aAnE
el e

TP L LEARNTD
rredkAll
mnu.,u\mmw el
O R LT AT ARG N, 1327908
COATA D3 LB ALLIAR: 16 th cazanE = 22351

- M C'ol

nre DEFCRMNSA DD Yo

DO WA GAL H2 A7 303 g 1|0 WA 0 2rsa A s

o'

O EXECUGAN MEIRGTOR e amaee 1o o s BEete o 1. werada

PSP

SRALLDE WSIKCIRGNLHATILALS 150 Bgab s £ 1 " L FT

FOADE Comama = Ba 10 = Taed P R Tt -.,_-1_;|_|Ja = 0

o Keasabuse gt 1t

mmler s

Tare FefeEA IS SLDRERE YT 0

FEY L R EINIE
ez ®orea.




