CHAMAMENTO PUBLICO PARA PARCERIAS VOLUNTARIAS EM REGIME DE MUTUA COOPERACAO COM
ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL ENVOLVENDO TRANSFERENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS
MEDIANTE TERMO DE COLABORAGAO

Edital de Chamamento Publico n°. 002/2017

O Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste, Estado do Parana, com fundamento no art. 24 da Lei 13.019 de 31 de
julho de 2014, torna publica a realizagdo de Chamamento Publico com Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs)
definidas no inciso | do art. 2° da Lei n°. 13.019/2014, para a selec¢do e classificacdo de plano de trabalho destinado a
execucdo de atividades de natureza continuada, de relevante interesse publico e social, envolvendo a transferéncia
de recursos financeiros, conforme condi¢des estabelecidas neste edital.

1.- DO OBJETO

1.1. Constitui objeto deste chamamento publico a recepcdo e selecdo de propostas técnicas de Organizacdes da
Sociedade Civil (OSCs), sem fins lucrativos, visando celebracdo de Termo de Colaboragéo para a consecucgéo de
finalidade de interesse publico de execucdo de servico de acolhimento institucional para portadores de
deficiéncia, podendo ser formalizado a partir da data de sua homologacéo, diante do interesse da Administragédo,
conforme especificagdes e requisitos contidos neste instrumento.

1.2. Integram este Edital de Chamamento Publico, dele fazendo parte como se nele estivessem transcritos, 0s
seguintes documentos:

ANEXOS

| — Termo de Referéncia

Il — Quadro de Critérios de Avaliagao

Il — Plano de Trabalho

IV — Minuta do Termo de Colaboragéo

V — Modelo de Oficio

VI — Declaragéo de Idoneidade

VIl — Declaragéo de ndo parentesco

VIl — Declarac&o dos recursos recebidos

2. — DA PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

2.1. Poderao participar deste Chamamento Publico as organizacdes da sociedade civil (OSCs), assim consideradas
aguelas definidas pelo art. 2°, Inciso | da Lei Federal n°. 13.019, de 2014 (com redacao alterada pela Lei n° 13.204,
de 2015), certificadas na forma do Edital de Chamamento Publico n° 002/2017 ou que atendam os requisitos deste
Edital.

2.2. A prestacao de servicos deverd ser realizada pela OSC que possua capacidade técnica e operacional, em sede
prépria ou alugada.

3. — IMPEDIMENTO DA PARTICIPACAO PARA A CELEBRACAO DE TERMO DE COLABORAGAO
3.1. Fica impedida de Celebrar Termo de Colaboracéo a Organizacdo de Sociedade Civil que:

I — N&o esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territorio
nacional;

Il — Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

Ill = Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgdo ou entidade da
administragdo publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo de colaboracdo ou de
fomento, estendendo-se a vedacgdo aos respectivos cdnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

IV — Tenha sido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cinco anos, exceto se:

a) For sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente
imputados;
b) For reconsiderada ou revista a decisao pela rejeicao;
c) A apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo.
V — Tenha sido punida com uma das seguintes sancdes, pelo periodo que durar a penalidade:
a) Suspensao de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administracao;

b) Declaragédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administra¢éo publica;



C) Suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com érgédos e entidades da esfera de governo da administracéo publica sancionadora, por prazo
nao superior a dois anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com érgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a Administragdo Publica pelos prejuizos resultantes
e apos recorridos o prazo da sangéo aplicada com base na alinea “c”.

VI — Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federacéo, em deciséo irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos;
VIl — Tenha entre seus dirigentes pessoas:

a) Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacéo, em deciséo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos;

b) Julgada responsével por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao
ou fungéo de confianga, enquanto durar a inabilitacéo;

c) Considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem 0s prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e Il do art. 12 da Lei n° 8429, de 2 de junho de 1992.

§ 1° Nas hipdteses desta clausula, € igualmente vedada a transferéncia de novos recursos no
ambito de parcerias em execugdo, excetuando-se 0s casos de servicos essenciais que ndo podem ser adiados sob
pena de prejuizo ao erario ou a populacédo, desde que precedida de expressa e fundamentada autorizacdo do
dirigente maximo do 6rgéo ou entidade da administracéo publica, sob pena de responsabilidade solidaria.

§ 2° Em qualquer das hipoteses previstas no caput, persiste o impedimento para celebrar parceria
enquanto ndo houver o ressarcimento do dano ao erério, pelo qual seja responsavel a organiza¢éo da sociedade civil
ou seu dirigente.

§ 3° Para os fins do disposto na alinea a do inciso IV e no § 2°, ndo serdo considerados débitos que
decorram de atrasos na liberagdo de repasses pela administracdo publica ou que tenham sido objeto de
parcelamento, se a organizagdo da sociedade civil estiver em situacéo regular no parcelamento.

§ 4° A vedacao prevista no inciso Il ndo se aplica a celebra¢éo de parcerias com OCSs que, pela
sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas naquele inciso, sendo vedado que a mesma
pessoa figure no termo de colaboracéo, no termo de fomento ou no acordo de cooperagdo simultaneamente como
dirigente e administrador publico.

8§ 5° Nao sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de
politicas publicas.

4. - DA EXECUGCAO DOS RECURSOS FINANCEIROS E FONTE ORGCAMENTARIA

4.1. A execucdo dos recursos financeiros devera ser feita nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014 e conforme a Lei
Municipal n°® 908/2016 de 20 de dezembro de 2016, observados:

4.2. Comprovante de pagamento de despesas com material de consumo sera feito através de Nota Fiscal de compra
contendo, no corpo do documento, a identificagdo do Termo de Colabora¢do e do Concedente dos recursos, e 0
pagamento da equipe de trabalho, se for o caso, deverd ser feito em comprovante de pagamento, elaborado
de acordo com a Lei, e onde também devera constar a identificagcdo do termo de parceria e do Concedente
dos recursos;

4.3. Os pagamentos, tanto de aquisigbes de materiais de consumo quanto de salarios pagos a equipe de trabalho
responsavel pelo servico, deverdo ser efetuados mediante transferéncia bancéaria em conta do beneficiario.

4.4. O repasse das parcelas estara vinculado a apresentagdo de relatdrio de atividades e da relagdo de usuarios
atendidos vinculados ao cronograma de desembolso estabelecido no Plano de Trabalho, aprovados pelo Gestor da
parceria.

4.5. Para implementagcédo do disposto no objeto deste Edital, OSC recebera, conforme proposta de seu Plano de
Trabalho, a quantia total de até R$19.200,00 (Dezenove mil e duzentos reais), sendo pagos o valor mensal de R$
1.600,00, durante 12 (doze) meses.

4.6. O TERMO DE COLABORACAO a ser formalizado no exercicio de 2017 tem dotacdo orcamentaria prevista na
Lei Orcamentaria Municipal, nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao
da selecdo, o 6rgdo indicard a previsdo dos créditos necessarios para garantir a execugcao das parcerias nos
orcamentos dos exercicios seguintes, conforme solicitado na Lei Federal n° 13.019/2014, alterada pela Lei
13.204/2015.

5. - DOS ENVELOPES
5.1. O Plano de Trabalho e os documentos para habilitacdo deverdo ser apresentados, separadamente, em 02 (dois)

envelopes, fechados e indevassaveis, contendo preferencialmente em sua parte externa, além do nome do
proponente, os seguintes dizeres:



ENVELOPE | - PLANO DE TRABALHO

MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE
CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2017

A COMISSAO DE SELECAO

INTERESSADO: ...ttt
CNPJI: e
PROJETO/SERVICO: .....cccccevvveenee
TIPO DE PROTECAOQ: ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

Servigo de atencdo a Pessoa com Deficiéncia Intelectual e/ou Mdltipla e/ou Deficiéncia Intelectual associada a outra
deficiéncia e transtorno do Espectro Autista (TEA), que necessitam de apoio pervasivo permanente, e sua familia.

ENVELOPE Il - DOCUMENTACAO

MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE

CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2017

A COMISSAO DE SELECAO

INTERESSADO: ..ottt

CN P e

PROJETO/SERVICO: ...ttt en e (é servigo e néo projeto)

TIPO DE PROTECAO: ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

Servico de atengdo a Pessoa com Deficiéncia Intelectual e/ou Multipla e/ou Deficiéncia Intelectual associada a outra
deficiéncia, que necessitam de apoio pervasivo permanente.

5.2. A entrega da documentagdo acima estabelecida implica manifestacdo de interesse na parceria, bem como
aceitacdo e submissédo, independente de manifestacéo expressa, a todas as normas e condi¢des deste Edital e seus
anexos.

5.3. DO ENVELOPE | — PLANO DE TRABALHO

5.3.1 Devera conter o Plano de Trabalho de acordo com o Anexo do edital e da Lei Federal n°® 13.019 de 31
de julho de 2014;

5.3.2. O Plano de Trabalho devera ser elaborado em papel timbrado da proponente, redigido em lingua
portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente, devidamente datada, assinada por seu
representante legal, apresentado em paginas numeradas sequencialmente, em uma via original, conforme Anexo | —
Termo de Referéncia.

5.4. DO ENVELOPE Il - DOCUMENTOS DE HABILITAQAO
5.4.1. Para as Organizac¢des Sociais ja credenciadas nos termos do Edital de chamamento n° 02/2017:

5.4.1.1. Oficio dirigido ao Excelentissimo Senhor Prefeito, subscrito pelo representante legal da
OSCs, encaminhando o Plano de Trabalho e os anexos exigidos no edital, solicitando a celebracdo do Termo de
Colaboracdo (ANEXO IV), contendo:

5.4.1.2. Copia simples do CRC (certificado de registro cadastral) emitido pelo municipio de
Nova Esperanca do Sudoeste, Estado do Parana.

5.4.1.3. Declaracédo de que a OSC nao esta impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria
com os 6rgaos publicos — ANEXO VI.

5.4.1.4. Declaracéo atualizada acerca da existéncia ou ndo no quadro diretivo da Contratada de
agentes politicos de Poder, de membros do Ministério Publico ou de dirigente de 6rgédo ou entidade da Administracao
Publica celebrante, bem como seus respectivos cénjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha
reta, colateral ou por afinidade — Anexo VII;

5.4.1.5. Declaragdo de que a OSC esta ciente da responsabilidade sob os recursos recebidos, bem
como da sua aplicacdo em poupanga e ou fundos de investimentos, execucgéo e prestacéo de contas junto ao Orgao
Concessor — Anexo VIII.
5.4.2. Para as Organizac¢des Sociais ndo credenciadas:
5.4.2.1. Oficio dirigido ao Excelentissimo Senhor Prefeito, subscrito pelo representante legal da
OSC, encaminhando o Plano de Trabalho e os anexos exigidos no edital, solicitando a celebracao de Termo de
Colaboracao;

5.4.2.2. Certificado de Regularidade Cadastral de Entidades CRCE para as organizagdes;



5.4.2.3. Cépia da Lei Municipal e/ou Estadual que reconhece a organizagdo da sociedade civil
como de Utilidade Publica, exceto as Organiza¢des da Sociedade Civil de Interesse Publico instituidas na forma da
Lei Federal n°. 9.970, de 1999, e cépia da Lei Federal quando houver;

5.4.2.4. Copia do cartdo do CNPJ atualizado, possuindo a organizacdo da sociedade civil, no
minimo, um ano de existéncia, comprovando cadastro ativo;

5.4.2.5. Copia do estatuto social com as alterages de acordo com o art. 33 da Lei 13.019/2014, ou
certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro;

5.4.2.6. Certiddes negativas de:

a) Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);

b) Conjunta, da Previdéncia Social e Tributaria e da divida ativa da Unido, emitida junto a Receita
Federal do Brasil (RFB);

c¢) Certidao de Débito Trabalhista — Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica
do Trabalho, mediante a apresentacéo de Certiddo Negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

d) Certiddo Negativa de Débito Tributario de qualquer natureza junto ao 6rgéo fazendario municipal;

e) Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual.

5.4.2.7. Ata de Eleicdo da diretoria, do conselho fiscal e do conselho deliberativo, inclusive, a
relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com comprovantes de residéncia, numero e Orgéo expedidor
da Carteira de Identidade e numero de registro no Cadastro das Pessoas Fisicas (CPF);

5.4.2.8. Comprovacdo de que a organizagdo da sociedade civil funciona no enderego por ela
declarado;

5.4.2.9. Para aquisicdo de bens de qualquer natureza deverao ser feitas, no minimo, trés pesquisas
de precos, que deverdo ser inseridas no SIT por ocasido da prestacdo de contas bimestral, e a contratagdo de
pessoal obedecera ao estabelecido na Lei 13.019 de 2014;

5.4.2.10. Alvara de funcionamento, inclusive da vigilancia sanitaria;

5.4.2.10.1. CVE-Certificado de Vistoria em Estabelecimento — expedido pelo Corpo de Bombeiros
do Parang;

5.4.2.11. Copias das normas de organizagdo interna (estatuto ou regimento interno) que prevejam:

a) Objetivos voltados a promocéo de atividades e finalidades de relevancia publica e social;

b) A previsdo de que no caso de dissolugdo da organizacdo da sociedade civil, o respectivo
patrimdnio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da legislacédo
e cujo objeto seja, preferencialmente, 0 mesmo da organizacao extinta.

5.4.2.12. Apresentar atestados de capacidade técnica que comprove a experiéncia prévia na
realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria, ou de natureza semelhante, com a Administracédo Publica.

5.4.2.13. Apresentar escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com
as Normas Brasileiras de Contabilidade;

5.4.2.14. Possuir instalacdes, condicdes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas
declarados em papel timbrado ou carimbado com CNPJ, assinado pelo dirigente da OSC, com 0s seguintes
requisitos:

a) Apresentar comprovacdo de responsavel técnico da area do objeto, registrado no respectivo
conselho de classe, com indicacdo do numero do registro e do Orgdo que o profissional esteja registrado, que
assuma a responsabilidade perante o objeto;

b) Ofertar espaco fisico suficiente para a realizacdo do objeto, proprio, comprovado mediante visita
no local;

c) Fornecer equipamentos de informatica, méveis e utensilios suficientes para a realizagdo do
objeto, comprovado mediante visita no local.



5.4.2.15. Apresentar registro e ou inscricdo da organizacdo da sociedade civil em Conselho
Municipal, Estadual ou Federal, quando a legislagdo assim condicionar sua capacitacdo para atuar ou de firmar
Parceria com a Administracéo Publica;

5.4.2.16. Declaragdo que ndo emprega menor, conforme disposto no art. 7°, inciso XXXIIl, da
Constituicao Federal de 1988.

5.4.2.17. Declaracédo de que a organizagdo ndo deve prestagdes de contas a quaisquer 6rgaos ou
entidades.

5.4.2.18. Declaracéo do representante legal da organiza¢édo da sociedade civil informando que a
organizacao e seus dirigentes ndo incorram em qualquer das vedacdes previstas na lei.

5.4.2.19. Possuir no minimo, um ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica — CNPJ, admitida a reducédo desses prazos por ato especifico na hipétese de nenhuma organizagéo atingi-
los;

5.4.2.20. Comprovagéo de certificacéo intitulada CEBAS — Certificacdo de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social, concedida as entidades sem fins lucrativos, reconhecidas como entidades beneficentes de
assisténcia social que prestem servicos nas areas de educacgdo, assisténcia social ou salde, na forma da Lei n°
12.101, de 27/11/2009, e no Decreto n° 8.242, de 23/05/2014.

5.4.2.21. Oficio dirigido ao Excelentissimo Senhor Prefeito, subscrito pelo representante legal da
OSCs, encaminhando o Plano de Trabalho e os anexos exigidos no edital, solicitando a celebracdo de Termo de
Colaboracao, contendo:

5.4.2.22. Cépia simples do CRC — Certificado de Registro de Cadastral expedido pelo Municipio de
Nova Esperanga do Sudoeste - PR;

5.4.2.23. Declaragdo de que a OSC nado estd impedida de celebrar qualquer modalidade de
parceria com 0s 6rgéos publicos — Anexo VI;

5.4.2.24. Declaragdo atualizada acerca da existéncia ou ndo no quadro diretivo da Contratada de
agentes politicos de Poder, de membros do Ministério Publico ou de dirigente de 6rgéo ou entidade da Administragao
Publica celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha
reta, colateral ou por afinidade — Anexo VII.

5.4.2.25. Declaracdo de que a OSC esta ciente da responsabilidade sob os recursos recebidos,
bem como da sua aplicagdo em poupanca e ou fundos de investimentos, execugéo e prestacéo de contas junto ao
Orgéo Concessor — Anexo VIII.

6. — DA ENTREGA

6.1. As OSCs interessadas em participar do presente Chamamento Publico deverdo protocolar na Prefeitura
Municipal de Nova Esperanga do Sudoeste, situada na Avenida Iguacu, 750, Centro, impreterivelmente até as 09
horas do dia 11 de outubro de 2017, dois envelopes separados e lacrados, contendo os documentos descritos:

a) Envelope I: devera conter o Plano de Trabalho;
b) Envelope II: devera conter os documentos descritos nos subitens 5.4.1. ou 5.4.2. do item 5.4.,
conforme enquadramento da OSC.

6.2. A entrega da documentacdo acima estabelecida implica manifestacio de interesse na parceria, como aceitacdo
e submisséo, independente de manifestacdo expressa, a todas as normas e condi¢des deste Edital;

6.3. Nao serao aceitos fax ou e-mails de nenhum documento solicitado;

6.4. Toda documentacao devera ser apresentada na ordem da relagédo constante no item 6 — DA ENTREGA — 6.1.

das letras “a” e “b”, devendo todas as folhas seguirem a numeragédo sequencialmente, em algarismos arabicos e
rubricadas pelo representante legal do interessado.

6.5. A sessdo de processamento do Chamamento Publico sera realizada na Sala do Departamento Municipal de
Licitacdo, situado na Prefeitura Municipal de Nova Esperanca do Sudoeste, na Avenida Iguagu, 750, Centro, no dia
11 de outubro de 2017, impreterivelmente as 09h00min, e sera presidida pela Comisséo de selecao.



7. - DOS CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

O Plano de Trabalho sera analisado pela Comissdo de selecdo designada através da Portaria n°.015/2017, que
seguira os critérios estabelecidos neste Edital.

7.1. As OSCs serdo classificadas em ordem decrescente de pontuagao.

7.2. As OSCs poderao interpor recurso quanto a fase de Classificagdo do Plano de Trabalho, no prazo de 2 (dois)
dias Uteis, a partir da data da deciséo, que devera ser encaminhado a Comissédo de selecéo, através de protocolo, no
horario das 8 as 11h30min e das 13h30min as 17h30min, enderecado ao Municipio de Nova Esperanca do
Sudoeste/PR.

7.2.1. O prazo comega a correr a partir do proximo dia Util subsequente a publica¢édo do julgamento no sitio
oficial da administracdo, para apresentagdo das razdes, ficando as demais proponentes, desde logo, intimadas a
apresentacao de contrarrazdes.

7.2.2. Qualquer recurso contra decisédo da Comissao de Selecao tera efeito suspensivo e o seu acolhimento
importara a invalidagdo dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

7.2.3. A decisdo em grau de recurso sera definitiva e dela dar-se-a conhecimento aos interessados, através
de comunicagédo por e-mail.

7.2.4. Nao serdo conhecidos os recursos interpostos fora do prazo legal.

7.3. As OSCs obedecerdo aos critérios de classificacdo, atendendo, ordenadamente e prioritariamente, aos critérios
estabelecidos no Quadro de Critérios de Avaliacdo Anexo Il deste presente Edital.

8. — DA ANALISE DA DOCUMENTACAO

8.1. Apo6s encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, a Equipe de Selegéo procedera a verificagcdo dos
documentos que comprovem o atendimento pela Organizacdo da Sociedade Civil selecionada em primeiro lugar,
com a abertura do Envelope Il — Documento da OSC, para confirmacéo das suas condi¢fes habilitatdrias.

8.2. No momento da andlise, a Comissao de selec¢ao verificara a validade da documentagédo entregue.

8.3. Constatado o atendimento das exigéncias de habilitagao fixadas neste edital, a OSC sera declarada vencedora.
8.4. Na hipotese de a Organizagdo da Sociedade Civil selecionada ndo atender a qualquer dos requisitos de
habilitacdo, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebracdo de parceria

nos termos da proposta por ela apresentada, e assim sucessivamente.

8.5. Caso a Organizagdo da Sociedade Civil convidada nos termos do item 8.4. aceite celebrar a parceria, proceder-
se-a a verificagdo dos documentos que comprovem o atendimento aos requisitos de habilitacao.

9. — DA INTERPOSICAO DE RECURSOS E DA HOMOLOGAGAO

9.1. Apos analise da documentagdo do ENVELOPE Il pela Comissao de selecéo, o Municipio de Nova Esperanga do
Sudoeste homologara e publicara o resultado em jornal de circulagdo regional, bem como no site
www.novaesperancadosudoeste.pr.gov.br.

9.2. A OSC que for declarada INABILITADA podera interpor recurso quanto a fase de habilitagdo, no prazo de 2
(dois) dias uteis, a partir da data da decisdo, que devera ser encaminhado e protocolado na Prefeitura Municipal de
Nova Esperanca do Sudoeste, a Comisséo de sele¢do, no horario das 8h as 11h30min e das 13h30min as 17h30min.

9.2.1. O prazo comecga a correr a partir do proximo dia Util subseqiiente a publicacédo do julgamento no sitio
oficial da administragcdo, para apresentacdo das razdes, ficando as demais proponentes, desde logo, intimadas a
apresentacao de contrarrazdes.

9.2.2. Qualquer recurso contra deciséo da Comisséo de Selecgdo terd efeito suspensivo e o seu acolhimento
importard a invalidagdo dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

9.2.3. A decisdo em grau de recurso sera definitiva e dela dar-se-a4 conhecimento aos interessados, através
de comunicacéo por e-mail.

9.2.4. Nao serdo conhecidos os recursos interpostos fora do prazo legal.


http://www./

9.3. Quando todas as OSCs tiverem seus Planos de Trabalho desclassificados ou todas forem inabilitadas, a
Comisséo de selegdo podera estabelecer aos licitantes o prazo de 03 (trés) dias Uteis para a apresentacdo de novas
propostas ou de nova documentacdo escoimas das causas que acarretaram sua exclusédo do Chamamento Publico,
podendo assim, estabelecer novo cronograma de prazos.

9.4. A homologagé&o por meio do presente Chamamento Publico, ndo importara, para o Municipio de Nova Esperanca
do Sudoeste em obrigatoriedade de assinatura de TERMO DE COLABORAGCAO com a respectiva OSC, haja vista
gue serdo firmados segundo critério de conveniéncia e oportunidade da Administragdo Publica.

9.5. Em caso de empate, a Equipe de Selecdo podera fazer uso do Quadro de Critérios de Avaliagdo ANEXO II,
sendo utilizado para isso a maior pontuagdo nos itens: 2. Viabilidade dos Objetivos e Metas; 3. Consonancia com
objetivos propostos; 4. Metodologia e Estratégia de Acdo; 9. Sustentabilidade da OSC; 10. Localizagdo e
Infraestrutura Fisica.

9.6. Havendo absoluta igualdade de condi¢des, a Comissdo de selecdo para efeito e classificacao, realizara sorteio.
10. - DAS PENALIDADES

10.1. Pela execucéo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e das normas deste edital, e da legislacédo
pertinente, a Administragdo Publica podera aplicar & organizacdo da sociedade civil, garantida a defesa prévia e o
contraditério, as seguintes penalidades:

| — Adverténcia;

Il — Suspenséo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da administracdo publica sancionadora, por prazo nao
superior a dois anos;

IIl — Declaracéo de inidoneidade par participar de chamamento puablico ou celebrar parceria ou contrato com
orgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou
até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apés
decorrido o prazo da sancéo aplicada com base no inciso Il.

11. - DO TERMO DE COLABORAGAO

11.1. A celebragdo do TERMO DE COLABORACAO, objetivando execucdo de servico de acolhimento institucional
para portadores de deficiéncia depende da disponibilidade de recursos orcamentarios e financeiros do Municipio de
Nova Esperanga do Sudoeste.

11.2. O TERMO DE COLABORACAO sera firmado conforme a meta pactuada prevista no Plano de Trabalho
apresentado pela OSC, em consonancia com o interesse publico.

11.3. Fica assegurada ao Municipio de Nova Esperanga do Sudoeste revisdo, a qualquer tempo, das clausulas do
TERMO DE COLABORACAO, considerando-se o integral cumprimento da funcéo do interesse publico, bem como
celebrar termos aditivos a0 TERMO DE COLABORACAO, sendo vedado o aditamento que importe em alteraco do
objeto do TERMO DE COLABORACAO, sempre com divulgacdo & OSC, atendendo fielmente ao principio da
publicidade e moralidade administrativa.

11.4. O Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste convocara, para firmar TERMO DE COLABORAGCAO, a OSC
que for declarada habilitada por meio do presente Edital de Chamamento Publico, nos moldes do instrumento de
TERMO DE COLABORAGCAO, de acordo com a necessidade e interesse da Administragdo Publica.

11.5. As despesas decorrentes do repasse de recursos financeiros do TERMO DE COLABORACAO a ser firmado,
serdo cobertas pelas Dotacdes Orgcamentarias, vinculadas ao Fundo Municipal de Assisténcia Social.

11.6. A OSC declarada habilitada por meio do presente Edital de Chamamento Publico devera manter todas as
condicbes de habilitacdo vigentes e atualizadas no momento em que for convocada para firmar TERMO DE
COLABORACAO.

11.7. A OSC devera abrir conta corrente, especifica, em instituicdo bancaria publica, obrigatoriamente, para
recebimento e movimentac&o apenas dos recursos do TERMO DE COLABORACAO.

11.8. A vigéncia do TERMO DE COLABORAGCAO dar-se-4 a partir de sua assinatura até xxxxxxxx, podendo ser
alterada mediante solicitagdo da organiza¢do da sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, a ser
apresentada a administracdo publica em, no minimo, trinta dias antes do termo inicialmente previsto.



12 — DO PLANO DE TRABALHO
Devera constar no Plano de Trabalho:

12.1. Descri¢éo da realidade que seréa objeto da parceria, devendo ser demonstrado o eixo entre essa realidade e as
atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

12.2. Descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados;

12.3. Plano de aplicagdo dos recursos decorrentes da execucdo das atividades ou dos projetos abrangidos pela
parceria;

12.4. Forma de execucéo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles atreladas;

12.5. Definicdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas.

13. - DAS RESPONSABILIDADES DA OSC QUANDO DA CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO
13.1. Estar devidamente habilitada conforme Lei n°® 13.019/2014.

13.2. Atender integralmente as normas e diretrizes estabelecidas pelo Municipio de Nova Esperanga do Sudoeste,
em consonancia ao Sistema Unico da Assisténcia Social, conforme Lei Municipal n® 909/2016.

13.3. Apresentar a prestacdo de contas que devera conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o
andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovagédo do alcance das metas e dos resultados esperados quando solicitado pelo
Municipio.

14. — DA REVOGAGAO DO EDITAL

14.1. O Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste podera revogar o presente Edital de Chamamento Publico, no
todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e interesse publico, ou por fato superveniente, devidamente
justificado, ou anula-lo em caso de ilegalidade.

14.2. A revogagdo ou anulagdo do presente Edital de Chamamento Publico ndo gera direito a indenizacao,
ressalvadas as hipoéteses legais.

15. — DOS ESCLARESCIMENTOS E IMPUGNAGCOES AO EDITAL

15.1. Os esclarecimentos e impugnacbes deverdo ser formalizados por meio de requerimento enderegcado a
autoridade subscritora deste Edital, devendo ser protocolado no prazo de até 02 (dois) dias anteriores a data fixada
para recebimento das propostas, no horario das 8 as 11h e das 14 as 17h, na Prefeitura Municipal de Nova
Esperanca do Sudoeste/PR.

15.2. As duvidas a serem esclarecidas por telefone serdo somente aquelas de carater estritamente informal.

15.3. As impugnagfes e os esclarecimentos serdo respondidos pelo subscritor do Edital e disponibilizados aos
interessados, no prazo de 1 (um) dia util, anterior a data fixada para abertura da sesséo publica.

16. — DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. Sera facultado a Comisséo de selecdo promover, a qualquer tempo, diligéncias destinadas a esclarecer ou
complementar a instrugdo do processo e a afericdo dos critérios de habilitacdo de cada instituicdo, bem como
solicitar aos 6rgaos competentes a elaboragdo de pareceres técnicos destinados a fundamentar a decisédo da Equipe.

16.2. Os interessados em participar deste Edital de Chamamento Publico ficam, desde ja, cientes da obrigatoriedade
de atendimento & Lei Federal n° 12.527/2011 em dar publicidade ao objeto pactuado.

16.3. A execucdo do instrumento juridico a ser firmado sera avaliada pelo Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste
e se necessario encaminhada a Procuradoria Juridica, observando-se o cumprimento das clausulas e condicdes
estabelecidas nos referidos instrumentos.

16.4. Qualquer alteragdo ou modificagcdo que importe em diminuigédo da capacidade operativa da OSC podera ensejar
a revisdo das condi¢Oes estipuladas, a critério do Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste, por meio de Termo
Aditivo, e, em caso de inviabilidade operacional, a resciséo do instrumento proveniente deste Edital.



16.5. Constitui motivo para a rescisdo ou denlncia do instrumento juridico a ser firmado o ndo cumprimento de
qualquer de suas clausulas e condicOes estabelecidas neste Edital e no instrumento de TERMO DE
COLABORACADO.

16.6. O TERMO DE COLABORACAO podera ser firmado a partir da data da habilitagdo e os repasses serdo
empenhados no exercicio financeiros corrente.

16.7. O TERMO DE COLABORACAO assinado sera publicado, por extrato, em jornal de circulagio regional e no site
do Municipio.

16.8. A OSC que vier a firmar TERMO DE COLABORACAO com este Municipio fica obrigada a apresentar as
PrestacBes de Contas nos termos da legislacdo em vigor, sujeitando-se, ainda, se constatada irregularidade ou
inadimpléncia, a suspenséo da liberagdo e/ou devolugdo de recursos.

17.9. Caso a OSC vencedora recuse-se a assinar o TERMO DE COLABORAGCAO ou esteja impedida por qualquer
outro motivo, sera considerada desistente e chamada a proxima habilitada para a assinatura do TERMO DE
COLABORACAO, respeitada a ordem de classificagéo, ndo ficando o Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste
responsavel por quaisquer 6nus ou obrigacao de restituir eventuais perdas decorrentes da desisténcia.

17.10. As OSCs que possuirem mais de um CNPJ, ou seja, FILIAIS, para fins de tempo de existéncia sera
considerado o da data de abertura da MATRIZ.

17.11. Questdes ndo previstas neste Edital de Chamamento serdo decididas pela Comisséo de selecdo responsavel.
17.12. Ao responder ao presente Chamamento Publico, pleiteando a habilitagéo para a celebragdo do TERMO DE
COLABORAGCAO, a OSC interessada aderira as condi¢cGes estabelecidas pelo Municipio de Nova Esperanga do
Sudoeste na instrumentalizacdo do TERMO DE COLABORAGCAO, demonstrando aceita-las integralmente.

17.13. Os esclarecimentos deverdao ser formalizados por meio de requerimento enderecado a(s) Autoridade(s)
subscritora(s) deste Edital, devendo ser protocolado no prazo de até 02 (dois) dias Uteis anteriores a data fixada para
recebimento das propostas, na Prefeitura de Nova Esperanca do Sudoeste/PR.

17.14. O presente Edital de Chamamento Publico estara disponivel aos interessados no site da Prefeitura Municipal
de Nova Esperanga do Sudoeste, com publica¢do do extrato em jornal de circulagéo regional.

17.15. N&o seréo aceitos fax, e-mails ou protocolos em substituigdo aos documentos solicitados.

17.16. Fica eleito o foro de Salto do Lontra - PR para dirimir quaisquer questdes ou controvérsias oriundas da
execucao deste Edital de Chamamento Publico, com rendncia de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

Nova Esperanga do Sudoeste/PR, em 04 de setembro de 2017.

JAIR STANGE
Prefeito Municipal



ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
1. — ACOLHIMENTO PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA
2. -Tipo de Servigo:

Servico de atencdo a Pessoa com Deficiéncia Intelectual e Miltipla ou Deficiéncia Intelectual associada a outra
deficiéncia, que necessitam de acolhimento definitivo.

2.1. As OSCs que pleitearem o termo de colaboragdo deverdo ter por finalidade garantir protecdo sécioassistencial
as pessoas com deficiéncia, através de atendimento e acompanhamento da pessoa com deficiéncia intelectual e
multipla;

2.2. O Servigo devera oferecer atendimento especializado, em ambiente acolhedor e com padrdes de dignidade;

2.3. O Servigo deverd promover a autonomia das pessoas com deficiéncia/dependéncia através do desenvolvimento
de capacidades para rotinas da vida diaria;

2.4. A OSC devera promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia/dependéncia através de
atividades ludicas e ocupacionais;

2.5. O Servigo devera cumprir o que preconiza na LOAS/SUAS e Tipificagdo dos Servicos Socioassistenciais
(Resolugdo n° 109. De 11 de novembro de 2009);

3. — Localizacéo e Infraestrutura Fisica: Unidade prépria ou alugada adequada para Atendimento da Pessoa com
Deficiéncia.

4.-Vagas: 01 (uma).
5. - Publico Alvo

5.1. Usuarios: Pessoas com Deficiéncia Intelectual e/ou Multipla e/ou Deficiéncia Intelectual associada a outra
deficiéncia, que necessitam de abrigamento permanente.

6. — Formas de acesso: por demanda espontanea, encaminhamentos, referenciados na CMAS, CRAS, CREAS,
Poder Judiciario e Transferéncia da Escola Especializada.

7. - Do funcionamento: 24 (vinte e quatro) horas.

8. — Objetivo Geral: proporcionar atendimento gratuito, de forma continuada, permanente e planejada na area de
Assisténcia Social, ofertando apoio necessario para a promocdo da qualidade de vida e a defesa e garantia de
direitos das pessoas com deficiéncia, dando tornando-as aptas e capazes de expressar sua autonomia, facilitar o
bem estar, auto defensoria na promocao de sua integracao na vida comunitaria e incluséo social.

8.1. Objetivos especificos:

— Desenvolver agbes especializadas para a superagéo das situag@es violadas de direito que contribuem
para a intensificacdo da dependéncia;

— Promover acessos a beneficios, programas de transferéncia de renda e outros servigcos
socioassistenciais, das demais politicas publicas setoriais e do Sistema de Garantia de Direitos;

— Oferecer a pessoa com deficiéncia aquisicdo de habilidades para ser e fazer, com independéncia,
autonomia e defesa de direitos;

— Contribuir com a preservacao e fortalecimento da fungéo protetiva e vinculos familiares, comunitarios e
sociais;

— Acompanhar o deslocamento, viabilizar o desenvolvimento do usuério e 0 acesso a servigos basicos, tais
como: bancos, mercados, farmacias, etc., conforme necessidades;

— Promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, assegurando-lhes o pleno
exercicio da cidadania e incluséo social;

— Oferecer abrigamento definitivo.

9. — Meta: Atendimento a 01 (um) usuario desta municipalidade.

10.1. Etapa: Prestar servigo sdcioassistencial para pessoas com deficiéncia, conforme objeto.



10. — O valor total a ser repassado a Organizacéo Social Civil que vierem a firmar TERMO DE COLABORAGAO
com a Administracdo Publica sera de até R$ 19.200,00 (Dezenove mil e duzentos reais), dividido em parcelas
mensais conforme cronograma de desembolso a ser apresentado pela OSC.

11. — Recursos: Recurso no valor de até R$ 19.200,00 (Dezenove mil e duzentos reais) durante 12 (doze) meses, a
partir da celebracdo do Termo de Colaboracéao.

11.1. Fonte de Recursos: Fundo Municipal de Assisténcia Social.
11.2. Tipo de Despesa: Custeio (material de consumo).

12. — Equipe minima de Recursos Humanos a ser disponibilizada e mantida pela OSC:

Formacdao FUNCAO Quantidade | Carga Horéaria semanal
Nivel Superior Assistente Social 01 30 horas
Nivel Superior Psicologo 01 20 horas
Nivel superior Professor de atividades 01 20 horas
socioculturais
Ensino Médio Cuidadores 03 44 horas

13. — Monitoramento e avaliagdo

O monitoramento e avaliacdo devera ocorrer através de processo continuo e sistematico de coleta de informagdes,
envolvendo a equipe multidisciplinar e usuarios, quanto a qualidade, eficiéncia e eficacia das ac¢des previstas, tendo
como indicadores os niveis de participacdo nas atividades do programa, o grau de independéncia, autonomia,
participacdo na garantia e defesa de seus direitos, na melhoria da qualidade de vida e inclusdo social, utilizando os
seguintes instrumentos de registro: lista de presencga, depoimentos e reflexdes entre usuérios e equipe com
relatério/avaliagbes dos avancos apresentados.



ANEXO Il

CRITERIOS DE AVALIACAO

Peso Plenamente Satisfatorio Insatisfatorio
Satisfatorio
Pontuacédo 2 1 0
1. Coeréncia da 1
justificativa
2. Viabilidade dos 2
Objetos e Metas
3. Consonancia 2
como objetivos
propostos
4. Metodologia e 2
Estratégia de
Acdo
5. Indicadores 2
para
acompanhamento
e avaliacao
6. Viabilidade de 2
Execucédo
7. Coeréncia no 2
Plano de
Aplicagéo de
Recursos
8. Relevancia e 1
Inovagéo do
Projeto
9. 2
Sustentabilidade
da organizagcao
10. Localizacéo e 2
Infraestrutura
Fisica
TOTAL

Descri¢cdo dos Critérios e Peso no Calculo:

1. Coeréncia da justificativa: Se o diagndstico esteja de acordo com realidade, e o objetivo geral do plano esteja de
acordo com a demanda apontada pelo diagnéstico, bem como nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos
e metas a serem atingidas. Se ha importancia do projeto dentro do contexto local. Peso: 1.

2. Viabilidade dos Objetivos e Metas: Se 0s objetivos especificos sdo viaveis e exequiveis. Se as metas estao de
acordo com o solicitado pelo Chamamento. Peso: 2.

3. Consonéncia com objetivos propostos pela SADS: Se o0s objetivos estdo de acordo com os objetivos do
servico previsto pela legislagéo (Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais). Peso: 2.

4. Metodologia e Estratégia de Acdo: Se o projeto demonstra clareza na forma como vai se desenvolver; deve
descrever o caminho escolhido, os métodos, técnicas e estratégias pensadas para cada objetivo proposto. Peso: 2.

5. Indicadores para acompanhamento e avaliagdo: Se os indicadores apresentados demonstram capacidade de
avaliacdo, aprimoramento e evolucéo de qualidade no decorrer do projeto. Peso: 2.

6. Viabilidade de Execucdo: Se o servico demonstra proximidade com realidade do territorio; se ha coeréncia
icometodoldgica que viabilize a execugéo do servigo. Peso: 2.

7. Coeréncia no Plano de Aplicagdo de Recursos: Se ha compatibilidade na aplicagdo dos recursos com a
proposta de trabalho. Peso: 2.



8. Relevancia e Inovagdo do Projeto: Se a proposta causard impacto no territério e se traz novas formas de
atuacao e relag6es sociais dentro da comunidade ou publico-alvo do projeto. Peso: 1.

9. Sustentabilidade da organizacdo: Se a organizacdo apresenta quadro de recursos humanos permanentes; se
tem outras fontes de recursos e/ou apoio institucional; se tem espaco fisico mantido pela prépria. Peso: 2.

10. Localizag&o e Infraestrutura Fisica: Se a organizacdo apresenta local e infraestrutura fisica adequada para o
desenvolvimento. Peso: 2.

Célculo da Pontuacéo:

Os de Peso = 2, sera pontuacdo dobrada. Por ex., se no item 1, o projeto recebe pontuacdo de plenamente
satisfatorio = 2, o valor final sera 4.

Os de Peso =1, sera mantido o valor da Pontuagéo.

O valor méaximo que podera ser alcang¢ado pelo projeto sera de 36.



PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE

ANEXO 1l

PLANO DE TRABALHO

1. IDENTIFICACAO DA PROPONENTE / ENTIDADE

Razao Social C.N.P.J.
Endereco (DDD) Telefone/Fax
Cidade UF CEP E-mail Institucional
Conta Corrente Banco Agéncia Praca de pagamento Origem do
Recurso
Inscricdo no CM Ne: Tipo: ex: entidade, servigo socioassistencial ou programa
(CMAS, CMS, CME) socioassistencial

Nome do responsavel pela Unidade

C.P.F. R.G. /Org&o expedidor Data de Nascimento
/
Cargo Telefone/Celular E-mail do responsével
Nome do Técnico responsavel pelo Servigo
C.P.F. R.G. /Org&o expedidor Data de Nascimento
/
Cargo Telefone/Celular E-mail do técnico

2. DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto

Periodo de Execucéo

Inicio Término




Identificac&o do Objeto:

Tipo do Servigo conforme o Termo de Referéncia

Diagndstico / Justificativa da proposicéo:
Obs: conforme Art. 22, Inciso | da Lei 13.019/2014.

| - descri¢do da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o0 nexo entre essa realidade e as

atividades e metas a serem atingidas.

3. PUBLICO ALVO

3.1 - Usuéarios

conforme o Termo de Referéncia

3.2 —Forma de Acesso ao Servigo

conforme o Termo de Referéncia

4. ABRANGENCIA

conforme o Termo de Referéncia

5. FUNCIONAMENTO

Dias da semana, horario

Ex: 24 horas ininterrupto

6. OBJETIVO DO SERVICO

6.1 — Objetivo Geral

conforme o Termo de Referéncia

6.2 — Objetivos Especificos

conforme o Termo de Referéncia

7. METAS
. DURACAO (MES/ANO)
META ESPECIFICACAO DA META
Quant. de pessoas atendidas INiCIO TERMINO
Ex: 1 Outubro/2017
Dez/2018




8. RECURSOS HUMANOS RESPONSAVEIS

PELA EXECUCAO DO

SERVICO/PROJETO
Recurso a ser
utilizado para
Carga pagamento
Formagé&o Cargo/Fungéo Horéaria Vinculo do RH Existente | Necessario
Semanal
Ensino Superior SMAS
Assistente Social 30 horas Ex; CLT
Ensino Médio Obs: atentar SEDS
nomenclaturas

*A entidade esta obrigada a divulgar o nome, a fungéo, carga horaria, CPF e o salario de cada membro da equipe
que é paga com recursos de parceria no seu Site, na Internet (Lei 13.019/2014 art. 11, inciso VI) e, além disso, na

prestacdo de contas, obrigatoriamente, devera constar o nome e demais informagdes de cada empregado da

entidade que teve o salario pago com os recursos da parceria.




10. CAPACIDADE OPERACIONAL

Recursos Fisicos Quantidade
Ex: Recepc¢édo
Salas
QOutros (descrever)
Recursos materiais permanentes Quantidade

Ex: Computador com acesso a internet

Mesas

Camas

Outros descrever

11. RECURSOS FINANCEIROS A SEREM UTILIZADOS NO SERVICO

Fonte

Valor Anual (R$)

Recursos proprios

Outras fontes de recursos se houver

TOTAL GERAL

12. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS

Natureza da Despesa/

Especificagé.o Custo Total Anual

Recursos da Concedente

Ex: Recursos a serem
repassados pelo
Municipio
(valor para 12 meses)

Despesas correntes
Ex: Despesas com
Pessoal

Total das despesas

correntes




Despesas material de

consumo

Total das despesas

material de consumo

Despesas prestacao de
Servigo

Total das despesas

prestacdo de Servico

Total Geral

Observagdes:

13. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DOS RECURSOS DA CONCEDENTE

Obs: Neste item deve ser realizado um cronograma com a previsdo do numero de parcelas e datas para se

efetivarem os repasses financeiros.

Meta Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho

Meta Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro

14. Indicadores e metas para avaliagdo da execuc¢édo e qualidade

Conforme termo de referéncia

15. Monitoramento e Avaliacao

Conforme termo de referéncia




16. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da instituicdo proponente, declaro, para os devidos fins de prova junto ao
Municipio e Secretaria Municipal de Assisténcia Social, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer
débito, mora ou situacdo de inadimpléncia com o Tesouro do Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste, ou
qualquer 6rgdo da Administracdo Publica Estadual, Federal ou Municipal, que impega a transferéncia de recursos
oriundos de dotagdes consignadas no Orcamento do Municipio, na forma deste Plano de Trabalho.

Pede deferimento.

cidade, data.
Nome do Responsavel Legal Nome do Coordenador
Nome
Técnico Responsavel pelo Servico
17. APROVACAO PELO CONSELHO MUNICIPAL CORRESPONDENTE
Conselho Municipal de
Presidente
/ /

18. APROVACAO PELA SECRETARIA MUNICIPAL CORRESPONDENTE

Secretaria Municipal de




Gestor Municipal




ANEXO IV

MINUTA DO INSTRUMENTO DO TERMO DE COLABORAGAO
TERMO DE COLABORACAO N°
Processo n®
TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE E

O Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede na Avenida Iguagu, 750, Centro, nesta cidade, inscrito no CNPJ/MF sob o n°.
95.589.289/0001-32, representada pelo seu Prefeito, Jair Stange, brasileiro, casado, portador do RG n° ..... e do

CPF n° ....... , neste ato denominada CONTRATANTE e a , devidamente
inscrita no CNPJ/MF sob n° , com sede na Rua/Avenida, devidamente representada por seu/a Presidente,
portador/a do RG n° , CPF n° , residente e domiciliado/a na Rua/Avenida, n°,

Bairro, Cidade, neste ato dgnominada CONTRATADA, por este instrumento, resolvem celebrar o presente
TERMO DE COLABORACAO, mediante as clausulas adiante ajustadas, que, muitua e reciprocamente se
outorgam e aceitam:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
O presente TERMO DE COLABORAGCAO para a execugéo do Objeto............
CLAUSULA SEGUNDA - DOS RECURSOS

Os recursos a serem transferidos a OSC sdo originarios do Orgamento Municipal, Fundo Municipal de
Assisténcia Social, conforme dotac@o orcamentéaria prevista em lei.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO
O valor total a ser repassado pela ADMINISTRACAO PUBLICA & OSC sera de R$ ( ),

mensal, a ser depositado em conta corrente especifica, vinculada a esse instrumento, n°, agéncia, Banco, até o
quinto dia util de cada més.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES

| = A OSC OBRIGA-SE A:

a) Executar diretamente as atividades objeto deste TERMO DE COLABORACAO, na
conformidade do Plano de Trabalho e da Lei Federal n° 13.019/2014, alterada pela Lei 13.204/2015;
b) Zelar pela manutengdo dos padrBes de qualidade dos servi¢cos prestados de acordo com as

diretrizes técnicas e operacionais definidas pela ADMINISTRACAO PUBLICA aprovadas pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social;

c) Manter recursos humanos e materiais e equipamentos sociais compativeis com o atendimento
dos servigcos assistenciais que se obriga a prestar para alcancar os objetivos deste TERMO DE
COLABORACAO;

d) Assegurar & ADMINISTRACAO PUBLICA as_condicOes necessarias ao acompanhamento,
supervisdo, controle e fiscalizacdo do TERMO DE COLABORACAO;
e) Permitir livre acesso do gestor, do responsavel pelo controle interno e dos membros da

comissdo de monitoramento e avaliacio da CONCEDENTE, e de auditores e fiscais do Tribunal de Contas, aos
documentos e as informacgdes referentes a este instrumento, junto as instalagbes da OSC;

f) Aplicar, integralmente, os recursos financeiros repassados pela ADMINISTRACAO PUBLICA,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, no desenvolvimento do
objeto do presente ajuste;

9) Apresentar, mensalmente, relatério de atividades e relacdo de usuarios atendidos vinculados
ao cronograma de desembolso estabelecido no Plano de Trabalho, aprovado pelo Gestor da parceria, para o
controle de metas;

h) Apresentar, nos termos da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015, prestacdo de
contas parcial e final, mediante apresentacéo de relatério das atividades desenvolvidas e da aplicagdo dos
recursos financeiros recebidos, bem como da declaragdo quantitativa de atendimento nesse periodo, assinada



pelo representante da OSC, conforme modelo especifico, acompanhado de cépia dos extratos da conta bancaria
especifica;

)] Prestar contas, bimestralmente, no Sistema Integrado de Transferéncias — SIT, do Tribunal de
Contas do Estado do Parana, de acordo com normas emanadas por aquele 6rgdo através da Resolugdo n°
28/2011 e ou outras Resoluc¢des que vierem a modifica-la ou substitui-la, observando os prazos de fechamento
de bimestre e demais exigéncias.

i) Recolher ao Erario Municipal os eventuais saldos remanescentes dos recursos repassados e
ndo aplicados dentro do periodo aprazado, inclusive os provenientes das aplicagdes financeiras realizadas. O
descumprimento do prazo estipulado para a apresentacédo da prestacao de contas, assim como para se efetuar o
recolhimento, se for o caso, acarretara o impedimento de receber quaisquer outros recursos da
ADMINISTRACAO PUBLICA;

k) A OSC devera ser regida por norma de organizagdo interna que preveja, expressamente, a
obrigatoriedade de manter escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade, mantendo tais registros em boa ordem, bem como elaborar relacao
nominal dos atendidos e colocar tais documentos a disposicdo dos agentes publicos e, ainda, manter registros
contdbeis especificos relativos aos recebimentos de recursos oriundos do presente TERMO DE
COLABORACAOQ;

D} Garantir a afixacédo de placas indicativas da participagdo da Prefeitura em lugares visiveis nos
locais da execucgéo do servico consoante a legislacéo especifica pertinente que rege a matéria;

m) Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica citada neste instrumento;

n) Transferir e permitir a ADMINISTRACAO PUBLICA a responsabilidade pela execucdo do
objeto, no caso de paralisa¢@o ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar descontinuidade;

0) Manter os recursos aplicados no mercado aberto em titulos da divida publica quando os

recursos forem utilizados em prazo inferior a 30 (trinta) dias, e em caderneta de poupanc¢a quando nao utilizados
no prazo superior a 30 (trinta) dias;

p) Efetuar os pagamentos somente por transferéncia direta ao fornecedor (DOC, TED, Débito),
pessoa fisica ou juridica, inclusive dos empregados, vedado usar cheques para saque ou quaisquer pagamentos;

q) Fazer a restituicdo do saldo residual dos recursos, inclusive com os rendimentos néo utilizados,
exceto se autorizado reprogramar;

r) Anexar e entregar o balanco patrimonial, o balancete analitico anual, a demonstracéo do
resultado do exercicio e a demonstragcdo das origens e aplicacéo dos recursos da Entidade parceira, segundo as
normas contaveis vigentes para o terceiro setor;

S) Manter em seus arquivos durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia util subsequente
ao da prestacdo de contas, os documentos originais que compdem a prestacéo de contas;
t) Identificar o niumero do Instrumento da parceria e Orgédo repassador no corpo dos documentos

da despesa, e em seguida extrair copia para anexar a prestacdo de contas a ser entregue no prazo a
CONCENDENTE, inclusive indicar o valor pago parcialmente quando a despesa for paga com recursos do objeto
e outras fontes;

u) Divulgar esta parceria, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis de suas
sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agles, com as seguintes informacdes: data da
assinatura, identificacdo do instrumento, do Orgdo CONCEDENTE, descri¢éo do objeto da parceria, valor total
da parceria, valores liberados, e situagdo da prestacédo de contas da parceria;

V) Oficiar a relagéo de parentesco vinculado ao objeto, caso houver, de dirigentes ou de membros
da diretoria da entidade, inclusive de seus cOnjuges ou companheiros, bem como se for parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau que tenha relagdo direta com servidores ou agentes politicos
diretamente ligados a CONCEDENTE, inclusive no ambito do Legislativo.

Il — A ADMINISTRACAO PUBLICA OBRIGA-SE A:

a) Garantir o repasse de recursos, de acordo com os critérios estabelecidos;

b) Fixar e dar ciéncia a OSC dos procedimentos técnicos e operacionais que regem a execugao
do programa deste TERMO DE COLABORACAO;

C) Assessorar, supervisionar e fiscalizar a implantagéo e o desenvolvimento do objeto do TERMO

DE COLABORACAO, qualitativa e quantitativamente, indicando parametros e requisitos minimos para as
atividades desenvolvidas;

d) Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, antes e durante a vigéncia do
objeto, e submeter a homologacao pela Comissédo de Monitoramento e Avaliagdo designada, que devera conter
no minimo:

1) A forma sumaria das atividades e metas estabelecidas;
2) As atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execucao do objeto até o periodo, estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;
e) Examinar e aprovar as prestacdes de contas dos recursos financeiros repassados a OSC;
f) Submeter a prestacdo de contas final deste TERMO DE COLABORACAO apresentada pela

OSC a apreciagao do Conselho Municipal de Assisténcia Social para andlise e anuéncia do parecer emitido pelo



Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste e pelo Gestor, a ser encaminhado ao Tribunal de Contas do Estado
do Paran@;

g) Prorrogar a parceria de oficio, quando houver atraso na liberagéo dos recursos ou dos servicos,
limitada prorrogacéo ao exato periodo do atraso.

CLAUSULA QUINTA — DO PRAZO DE VIGENCIA E DA RENOVACAO

O prazo de vigéncia do presente termo serd até xxxxxxxxxx, podendo ser alterado mediante solicitagdo da
organizacéo da sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentado a administracéo publica
em, no minimo, trinta dias antes do termo inicialmente previsto.

CLAUSULA SEXTA — DA DENUNCIA, RESCISAO OU DESISTENCIA

O presente TERMO DE COLABORACAO podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de
pleno direito, independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das clausulas
aqui estabelecidas, ou ocorrendo a superveniéncia de norma legal ou fato, que o torne material ou formalmente
inexequivel. Na hipotese de denuncia, rescisdo ou desisténcia, ficam os participes obrigados a manter suas
obriga¢des até o ultimo dia do més subsequente aquele em que ocorrer o fato.

CLAUSULA SETIMA - DAS CONDICOES GERAIS

As reunides entre os representantes credenciados das partes, necessarias ao desenvolvimento do presente
TERMO DE COLABORACAO, bem como quaisquer outras ocorréncias, deverdo ser registradas em atas,
assinadas pelos participes.

CLAUSULA OITAVA - DO FORO

Para dirimir as questfes decorrentes deste TERMO DE COLABORACAO, que ndo possam ser resolvidas pela
mediacao administrativa, as partes elegem o Foro da Comarca de Salto do Lontra — PR.

E, por estarem assim justos e acertados, firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma,
na presenca das testemunhas abaixo nomeadas, para que surta seus efeitos legais.

XXXXXXXXXXXX, de XXXXXXXXXXX, 2017.
JAIR STANGE

Prefeito Municipal CONTRATADA
CONTRATANTE

TESTEMUNHAS
1. 2.
Rg: Rg:




ANEXO V

MODELO DE OFiCIO

Oficio Dirigido ao Sr. Prefeito

Senhor Prefeito;

Encaminhamos, para apreciacdo dessa Prefeitura, o Plano de Trabalho do Projeto .........c.ccccoevvveiiieenineennen. e 0s

documentos previstos no Edital de Chamamento Publico n® 02/2017, para possivel celebragdo de TERMO DE
COLABORAGCAO com a Municipalidade.

Atenciosamente,

Nova Esperanga do Sudoeste, PR, ........ e i de 2017.

Assinatura do Representante Legal



ANEXO VI

Declaracéo

AOSC s , inscrita N0 CNPJ sob 0 N°® ....oooovciieiieiiciieeece, , para cumprimento
do que esta regido em Lei, por intermédio do presidente que abaixo assina, declara, para os devidos fins, que
ndo tem nenhum impedimento de celebrar qualquer modalidade de parceria com 6rgaos publicos.

(assinatura do representante legal)



ANEXO VI

Declaracéo
BU, o portador do RG N° ......coovviiiiieiiiiieec e , inscrito no CPF sob o n°
Presidente da OSC .....cccoevieeiieiieieiieeen, , inscrita no CNPJ sob o n°

..................................... , para cumprimento do que est4 regido em lei, declaro, existir ou ndo no quadro diretivo
da contratada de agentes politicos de Poder, de membros do Ministério Publico ou de dirigente de 6rgdo ou
entidade da Administrac@o Publica celebrante, bem como seus respectivos cénjuges, companheiros ou parentes,
até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade.

(assinatura do representante legal reconhecida em cartorio)



ANEXO VI

DECLARACAO
............................................................ (Razao Social), inscrita no CNPJ sob o] n°
.............................................................. , por intermédio de seu representante legal o (@) Sr (a)
................................................................................................................................................ Portador (a) da
Carteira de Identidade RG N°® .....cccoeevieeeiiiiiiiiiiiieieeee e e do CPF N® coveeeeeiieieiieeiii, DECLARA, sob as

penas da Lei, que a OSC esta ciente da responsabilidade sob os recursos recebidos, bem com da sua aplicagéo
em poupanca e/ou fundos de investimentos, execugéo e prestacao de contas junto ao Orgdo Concessor.

(assinatura do representante legal)



